
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ขอบังคับ 
สหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด 

พ.ศ. 2565 
 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 
หมวด 1 

ชื่อ ประเภทและที่ต้ังสำนักงาน 
 

 ขอ 1  ชื่อ  ประเภท  สีประจำสหกรณและท่ีตั้งสำนักงาน  
  ชื่อภาษาไทย  สหกรณออมทรพัยอนามัยสุรินทร  จำกัด  
  ชื่อภาษาอังกฤษ  ANAMAI SURIN SAVING AND CREDIT   
                                                COOPERATIVE LIMITED 
  ชื่อยอ   (1)  สอ.อสร. 
     (2)  สอ.อนามัยสุรินทร 
     (3) Sphcoop 
  สีประจำสหกรณ  สีเขียว 
  ประเภท   สหกรณออมทรพัย  
  ที่ตั้งสำนักงาน  เลขที่ 130/1 ถนนโพธิ์ราง ตำบลในเมือง  
                                                อำเภอเมือง จังหวัดสรุินทร   
                                                รหสัไปรษณีย  32000 
          สหกรณอาจยายที่ตั้งสำนักงานไดตามที่คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเห็นสมควรโดยแจงใหนาย
ทะเบียนสหกรณ กรมสงเสริมสหกรณ และกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบ และใหปดประกาศไวที่สำนักงานของ
สหกรณเดิม สำนักงานสวนราชการสหกรณ และที่วาการอำเภอแหงทองทีส่หกรณต้ังอยูเปนเวลาไมนอยกวาสามสบิ
วัน และใหดำเนินการแกไขเพ่ิมเติม ขอบังคับในการประชุมใหญคราวตอไปดวย 

           ตราของสหกรณ  ตราของสหกรณมีรูปลักษณะ ดังนี้  

    วงกลมลอมรอบชางคูชูงูพันคบเพลิง  
    ชางคู          หมายถึง  สัญลักษณของจังหวัดสุรินทร  
    งูพันคบเพลิง  หมายถึง  กระทรวงสาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หมวด 2 
วัตถุประสงคและขอบเขตแหงการดำเนินกิจการ 

 

ขอ 2 วัตถุประสงคของสหกรณ สหกรณมีวัตถุประสงคดังตอไปนี ้
(1) สงเสริมการออมของสมาชิก  
(2) ใหบริการทางการเงินแกสมาชิก  
(3) ปกปองรักษาและสรางโอกาสทางเศรษฐกิจและสงัคมใหแกสมาชิก  
(4) สงเสริมการเรียนรูและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 

  (5) รวมมือกับสหกรณอื่น สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ องคกรภาคเอกชน 
ชุมชน และหนวยงานของรัฐ เพ่ือสงเสริมและพัฒนากิจการของสหกรณ  

ขอ 3 ขอบเขตแหงการดำเนินกิจการ 
       เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคของสหกรณ  ใหสหกรณมีขอบเขตแหงการดำเนินกิจการ ดังตอไปน้ี 

(1) จัดหาทุนเพื่อดำเนินกิจการตามวัตถุประสงคของสหกรณ โดยวิธีการขายหุนการรบัฝากเงิน 
และการกูยืมเงิน 

(2) ฝากเงินหรือลงทุนอยางอ่ืนมาตรา 62  
(3) จัดใหมเีงินกูหรือสินเช่ือแกสมาชิกเพ่ือการดำรงชีพและเพ่ือการเคหะหรือใหสหกรณอ่ืน 

กูยืมเงิน 
(4) สงเสริมกจิกรรมกลุมของสมาชิก 
(5) ดำเนินการอ่ืนใดที่เกี่ยวกบัการดำเนินธุรกิจของสหกรณหรือการใหบริการแกสมาชิกเพ่ือให  

เปนไปตามวัตถุประสงคในการดำเนินงานของสหกรณออมทรัพย 
 

หมวด 3 
ทุน 

 

 ขอ 4  ทุน สหกรณอาจหาทุนเพ่ือดำเนินงานตามวัตถุประสงคดังตอไปน้ี  
(1) ออกหุน  
(2) รับฝากเงิน 
(3) กูยืมเงินและรับเงินจากการออกตั๋วสัญญาใชเงินและตราสารการเงินอยางอ่ืน 

  (4) สะสมเงินสำรองและทุนอ่ืน ๆ  
  (5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพยสินที่มีผูยกให  
 

หุน 
 

 ขอ 5 การออกหุน สหกรณออกหุนไดโดยไมจำกัดจำนวน มีมูลคาหุนละสิบบาท  
 

ขอ 2 ไดรับการจดทะเบียนแกไข เมื่อวันท่ี 18 มีนาคม 2569 
ขอ 3 ไดรับการจดทะเบียนแกไข เมื่อวันท่ี 18 มีนาคม 2569 

 
 
 



ขอ 6 การถือหุน สมาชิกทุกคนตองสงเงินคาหุนเปนรายเดือนตั้งแตเดือนแรกที่เขาเปนสมาชิกไมนอยกวา
สิบหุน 

ถาสมาชิกประสงคจะถือหุนรายเดือนในอัตราที่สูงกวาอัตราที่กำหนดไวในระเบียบของสหกรณ หรือจะขอ
ซื้อหุนเพิ่มขึ้นอีกเมื่อใดก็ยอมทำได โดยแสดงความจำนงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการ แตจำนวนหุน
ทั้งหมดตองไมเกินหนึ่งในหาของหุนที่ชำระแลวทั้งหมด 

สมาชิกจะโอนหรือถอนหุนในระหวางที่ตนเปนสมาชิกอยูไมได 
สมาชิกอาจขอลดจำนวนการชำระคาหุนรายเดือนไดโดยแสดงความจำนงเปนหนังสือตอคณะกรรมการ

ดำเนินการ แตในปหน่ึง ๆ จะขอเปลีย่นแปลงมากกวาสองครั้งไมได 
สมาชิกจะโอนหุนซึ่งตนถือใหผูอื่นไมได และหามมิใหเจาหนี้ของสมาชิกใชสิทธิเรียกรองหรืออายัดคาหุน

ของสมาชิกผูนั้น และเมื่อสมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณมีสิทธินำเงินตามมูลคาหุ นที ่สมาชิกมีอยู มาหักกลบลบหนี้              
ที่สมาชิกผูกพันมาชำระหน้ีแกสหกรณได และใหสหกรณมีฐานะเปนเจาหนี้บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินคาหุนน้ัน 

ขอ 7 การชำระเงินคาหุนรายเดือน การชำระเงินคาหุ นรายเดือนนั ้น ใหชำระโดยวิธีหักจากเงินได             
รายเดือนของสมาชิกในวันจายเงินไดรายเดือนประจำเดือนน้ัน ๆ ทุกเดือน หรือหักจากบัญชีเงินฝากของสมาชิกที่มี
อยูกับสหกรณทุกเดือนโดยไดรับความยินยอมจากสมาชิก กรณีสมาชิกที่เกษียณอายุราชการ  หรือสมาชิกที่โอนยาย
สังกัดตามขอบังคับขอ 44 และไมสามารถหักเงินเดือนได ใหสมาชิกรายน้ันนำเงินสงสหกรณไมเกินวันสิ้นเดือน  
 เมื่อสมาชิกมีคำขอเปนหนังสือและคณะกรรมการดำเนินการไดสอบสวนพิจารณาเห็นวาสมาชิกนั้น ตกอยู
ในพฤติการณอันทำใหไมสามารถชำระเงินคาเงินหุนรายเดือนได โดยมิใชเกิดขึ้นดวยเจตนาอันไมสุจริตของตน         
มิตองชำระคาเงินหุนรายเดือนช่ัวระยะเวลาตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรก็ได 

ขอ 8 การงดชำระเงินคาหุนรายเดือน สมาชิกที่ไดชำระเงินคาหุนไมนอยกวาหนึ่งรอยหาสิบเดือน หรือ
เปนจำนวนเงินไมนอยกวาสองแสนหาหมื่นบาทและไมมีหน้ีสินกับสหกรณ จะงดชำระเงินคาหุนรายเดือน หรือลด
จำนวนการถือหุนรายเดือนลงต่ำกวาอัตราที่กำหนดไวในระเบียบของสหกรณก็ได โดยแจงความจำนงเปนหนังสือ
ตอคณะกรรมการดำเนินการ แตในปหน่ึง ๆ จะขอเปลี่ยนแปลงมากกวาสองครั้งไมได 

กรณีสหกรณไดรับหนังสือแจงอายัดหุนสมาชิกรายใดจากเจาพนักงานที่ปฏิบัติตามคำพิพากษา หรือใช
อำนาจตามกฎหมาย ถาสมาชิกรายนั้นมีหนี้สินตองชำระแกสหกรณ อาจของดสงคาหุนรายเดือนชั่วคราวและตอง
ยินยอมใหสหกรณนำเงินสวนที่หักไวเพ่ือถือหุนน้ันสงชำระหนี้เพ่ิมเติมจากการชำระตามงวดปกต ิ

ขอ 9 การแจงยอดจำนวนหุน สหกรณจะแจงยอดจำนวนหุนที่สมาชิกชำระเต็มมูลคาแลวใหสมาชิกแตละ
คนทราบทุกปบัญชีของสหกรณ  
 

ขอ 6 ไดรับการจดทะเบียนแกไข เมื่อวันท่ี 20 มกราคม 2566 
ขอ 6/1 ไดรับการจดทะเบียนแกไข เมื่อวันที่ 20 มกราคม 2566 
ขอ 6/2 ไดรับการจดทะเบียนแกไข เมื่อวันที่ 20 มกราคม 2566 
ขอ 6/1 และ ขอ 6/2 ไดรับการยกเลิก เม่ือวันท่ี 27 มิถุนายน 2566 
ขอ 6 ไดรับการจดทะเบียนแกไข เมื่อวันท่ี 19 สิงหาคม 2567 
       และไมรับจดทะเบยีน ขอ 6 ในวรรคสอง เม่ือวันท่ี 19 สิงหาคม 2567 
ขอ 9 ไดรับการจดทะเบียนแกไข เมื่อวันท่ี 19 สิงหาคม 2567 
ขอ 6 ไดรับการจดทะเบียนแกไข เมื่อวันท่ี 16 มกราคม 2568 

 
 



หมวด 4 
การดำเนนิงาน 

 

 ขอ 10 รับฝากเงิน สหกรณอาจรับฝากเงนิประเภทออมทรพัยหรอืประจำจากสมาชิกหรอืสหกรณอ่ืน หรือ
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหซึ่งมีสมาชิกของสมาคมน้ันไมนอยกวาก่ึงหน่ึงเปนสมาชิกของสหกรณ หรือนิติบุคคลซึ่งมี
บุคลากรหรือลูกจางไมนอยกวากึ่งหนึ่งของนิติบุคคลนั้นเปนสมาชิกของสหกรณ ทั้งน้ี ตามระเบียบของสหกรณที่
ไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ  
 ขอกำหนดเกี่ยวกับการฝาก ดอกเบี้ย การถอนเงินฝากและอ่ืน ๆ ใหเปนไปตามขอกำหนดในกฎกระทรวง 
และกำหนดไวในระเบียบสหกรณที่ไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 
 ใหสหกรณดำรงสินทรัพยสภาพคลองตามหลักเกณฑและวิธีการที่กำหนดในกฎกระทรวง 
 

การใหเงินกู 
 

 ขอ 11 การใหเงินกู เงินกูน้ันอาจใหไดแก  
 (1) สมาชิกของสหกรณ  

 (2) สหกรณอ่ืน  
การใหเงินกูแกสมาชิกน้ัน ใหคณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกูไดตามขอบังคับน้ี

และตามระเบียบของสหกรณ  
 ขอกำหนดตาง ๆ เก่ียวกับหลักเกณฑการพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกู ประเภทและจำกัดแหงเงินกูหลกัประกัน
สำหรับเงินกู ลำดับแหงการใหเงินกู การกำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู การสงเงินงวดชำระหนี้เงินกู การควบคุม
หลักประกัน การเรียกคืนเงินกูและอื่น ๆ ใหเปนไปตามขอกำหนดในกฎกระทรวงและกำหนดไวในระเบียบของ
สหกรณ  
 การใหเงินกูแกสหกรณอื่นนั้น คณะกรรมการดำเนินการจะพิจารณาใหกูไดตอเมื่อสหกรณมีเงินทุนเหลือ
จากการใหเงินกูแกสมาชิกแลว ใหเปนไปตามขอกำหนดในกฎกระทรวงและเปนไปตามระเบียบของสหกรณที่ไดรับ
ความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 
 สมาชิกหรือสหกรณอ่ืนซึ่งประสงคจะขอกูเงนิจากสหกรณนี้ ตองเสนอคำขอกูเงินตามแบบและระเบยีบของ
สหกรณที่กำหนดไว  
         ขอ 12 ความมุงหมายแหงเงินกู เงินกูซึง่ใหแกสมาชิกไมวาประเภทใด ๆ จะใหไดแตเฉพาะเพ่ือการอัน
จำเปนหรอืมปีระโยชนตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร  
 ใหคณะกรรมการดำเนินการสอดสอง และกวดขันการใชเงินกูของสมาชิกใหตรงตามความมุงหมายที่ให
เงินกูนั้น  
         ขอ 13 ประเภทและจำกัดแหงเงินกู สหกรณอาจใหเงินกูแกสมาชิกไดตามประเภทและจำกัดดังตอไปน้ี  
  (1) เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน ในกรณีที่สมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอันจำเปนรีบดวน และมีความ
ประสงคขอกูเงิน คณะกรรมการดำเนินการอาจใหเงินกูเพ่ือเหตุน้ันไดตามระเบียบของสหกรณ  
  (2) เงินกูสามัญ ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงคของกูเงินสำหรับใชจายเงิน เพ่ือการอันจำเปน
หรือมีประโยชนตาง ๆ คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาใหเงินกูสามัญแกสมาชิกนั้นได ตามระเบียบของ
สหกรณ  



  (3) เงินกูพิเศษ เม่ือสหกรณมีฐานะการเงินกาวหนาพอที่จะชวยเหลือใหเงินกู เพ่ือสงเสริมฐานะ
ความมั่นคงหรือเพื่อการเคหะ หรือกอประโยชนงอกเงยแกสมาชิกได โดยจำนวนเกินกวาจำกัดที่สมาชิกนั้นอาจ
ไดรับเงินกูสามัญตาม ขอ 13 (2) 

คณะกรรมการดำเนินการอาจใหเงินกูพิเศษแกสมาชิกน้ันไดตามที่เห็นสมควร โดยผูกูตองระบุความมุง
หมายแตละอยางของเงินกูประเภทน้ี ตลอดจนเงื่อนไขและวิธีการ และตองมีหลักประกันตามที่กำหนดไวในระเบยีบ
ของสหกรณ  

ขอ 14 ดอกเบี้ยเงินกู ใหสหกรณเรียกดอกเบี้ยเงินกูทุกประเภทที่ใหแกสมาชิก ในอัตราตามที่กำหนดไวใน
ระเบียบของสหกรณ 
         ขอ 15 การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู ใหคณะกรรมการดำเนินการตรวจตราควบคุมให
เง ินกู ทุกรายมีหลักประกันตามที่กำหนดไวในระเบียบของสหกรณ และเมื ่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นวา
หลักประกันสำหรับเงินกูรายใดเกิดบกพรอง ผูกูจะตองจัดการแกไขใหคืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการ
ดำเนินการกำหนด 
 ในกรณีอยางหนึ่งอยางใดดังตอไปนี้ ใหถือวาเงินกูไมวาประเภทใด ๆ  เปนอันถึงกำหนดสงคืนโดยสิ้นเชิง
พรอมทั้งดอกเบี้ยในทันที โดยมิพักตองคำนึงถึงกำหนดเวลาที่ใหไว และใหคณะกรรมการดำเนินการจัดการเรียกคืน
โดยมิชักชา  
                    (1)  เม่ือสมาชิกผูกูออกจากสหกรณไมวาเพราะเหตุใด  
  (2)  เม่ือปรากฏตอคณะกรรมการดำเนินการวาผูกูนำเงินกูไปใชผิดความมุงหมายที่ใหเงินกูน้ัน  
  (3)  เม่ือคณะกรรมการดำเนินการเห็นวาหลักประกันสำหรบัเงินกูรายใดเกิดบกพรอง และผูกูมิได
จัดการแกไขใหคืนดีภายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการดำเนินการกำหนด  
  (4)  เม่ือคางสงเงินงวดชำระหน้ีไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ยติดตอกันเปนเวลาถึงสองเดือน หรือผิด
นัดการสงเงินงวดชำระหนี้ดังวานั้นถึงสามคราวสำหรับเงินกูรายหน่ึง ๆ  
 กรณีผูกูผิดนัดชำระหนี้ ใหสหกรณทำการติดตามหนี้สินจากผูกูใหถึงที่สุดกอน หากถึงที่สุดแลวผูกูไม
สามารถชำระหน้ีไดใหสหกรณดำเนินการตามกฎหมายตอไป 
 กรณีผูค้ำประกันตองรับผิดชำระหน้ีแทนผูกู ผูค้ำประกันอาจชำระหน้ีครั้งเดียวทั้งหมด หรืออาจชำระเปน
งวดตามที่ผูกูทำหนังสือไวกับสหกรณก็ได 

กรณีที่ผูค้ำประกันไมสามารถชำระหนี้ไดตามที่กลาวในวรรคกอน เมื่อผูค้ำประกันรองขอคณะกรรมการ
ดำเนินการอาจผอนผันใหผูค้ำประกันชำระหนี้ไดตามเงื่อนไขที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
           ขอ 16 ความผูกพันของผูกูและผูค้ำประกัน ผูกูหรือผูค้ำประกันตองรับผูกพันวา ถาตนประสงคจะขอ
โอนหรอืยายหรือลาออกจากราชการหรืองานประจำตามขอ 32(2) จะตองแจงเปนหนังสือใหสหกรณทราบและ
จัดการชำระหน้ีสินซึง่ตนมีอยูตอสหกรณใหเสร็จสิ้นเสียกอน เวนแตกรณีที่ยังคงเปนสมาชิกอยูตามขอ 43 
 

การฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณ 
 

 ขอ 17 การฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณ เงินของสหกรณนั้นสหกรณอาจฝากหรือลงทุนไดตามที่
กำหนดไวในวัตถุประสงคของสหกรณและตามที่คณะกรรมการพัฒนาสหกรณแหงชาติกำหนด ภายใตกฎหมายวา
ดวยสหกรณ  โดยคำนึงถึงความม่ันคงและประโยชนสูงสุดที่สหกรณหรือสมาชิกจะไดรับ 
 
 
 



การกูยืมเงินหรือการค้ำประกัน 
 

 ขอ 18 วงเงินกูยืมหรือการค้ำประกัน ที่ประชุมใหญอาจกำหนดวงเงินกูยืมหรือการค้ำประกันสำหรับป
หนึ ่งๆ ไวตามที ่จำเปนและสมควรแกการดำเนินงาน วงเง ินซึ ่งกำหนดดังวานี ้ต องเปนไปตามที่กำหนดใน
กฎกระทรวงและไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ  

ขอ 19 การกูยืมเงินหรือการค้ำประกัน สหกรณอาจกูยืมเงิน หรือออกตั๋วสัญญาใชเงิน หรือตราสาร
การเง ิน  หรือโดยวิธีอื ่นใด สำหรับใชเปนทุนดำเนินงานตามวัตถุประสงคไดตามที ่คณะกรรมการดำเนินการ
เห็นสมควร ทั้งน้ีจะตองอยูในวงเงินกูยืมและการค้ำประกันประจำปตามขอ 18 

 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ 
 

 ขอ 20 การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ การลงลายมือชื่อเพื่อใหมีผลผูกพันสหกรณในกิจการอันเก่ียวกับ
บุคคลภายนอก เวนแตจะไดกำหนดไวเปนพิเศษตามขอบังคับน้ีใหปฏิบัติดังนี ้
 (1) หนังสือกูยืมซึ่งสหกรณเปนผูกูยืม ตลอดจนการเบิกหรือรับเงินกู การจำนองซึ่งสหกรณเปนผูจำนอง 
การถอนเงินฝากสหกรณและในนิติกรรมอื ่น ๆ จะตองลงลายมือชื ่อของประธานกรรมการหรือรองประธาน
กรรมการ หรือเลขานุการหรือเหรัญญิก หรือกรรมการผูที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายกับผูจัดการรวม  
เปนสองคน  
 (2) การรับฝากเงินใบรับเงินและเอกสารทั้งปวงนอกจากที่กลาวไวใน (1) ขางบนน้ีจะตองลงลายมือช่ือของ
ผูจัดการหรือผูที่ไดรับมอบหมาย  
 อน่ึง ในหนังสือกูยืมซึ่งสหกรณเปนผูกูยืม ใบสั่งจายเงิน ใบรับเงิน ต๋ัวสัญญาใชเงินและตราสารการเงินของ
สหกรณน้ัน ตองประทับตราสหกรณเปนสำคัญดวย 

ขอ 21 การเงินของสหกรณ การรับจายและเก็บรักษาเงินของสหกรณใหอยู ในความรับผิดชอบของ
ผูจัดการ ทั้งน้ี เปนไปตามระเบียบของสหกรณ 

ขอ 22 การบัญชีของสหกรณ ใหสหกรณจัดใหมีการทำบัญชีตามแบบและรายการที่นายทะเบียนสหกรณ
กำหนด และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบญัชีไวที่สำนักงานสหกรณภายในระยะเวลาที่นายทะเบยีน
สหกรณกำหนด  
 ใหบันทึกรายการในบัญชีเก่ียวกับกระแสเงินสดของสหกรณในวันที่เกิดเหตุน้ัน สำหรับเหตุอ่ืนที่ไมเก่ียวกับ
กระแสเงินสดใหบันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแตวันที่มีเหตุอันจะตองบันทึกรายการนั้นและการ
ลงบัญชีตองมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณครบถวน 
 ใหสหกรณจัดทำงบการเงินประจำปทุกรอบปทางบัญชีของสหกรณ ซึ ่งตองมีรายการแสดงสินทรัพย  
หน้ีสิน และทุนของสหกรณ  กับทั้งบัญชีกำไรขาดทุนตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณกำหนด  
 วันสิ้นปทางบัญชีของสหกรณใหสิ้นสุด ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน ของทุกป 

ขอ 23 การเสนองบการเงินประจำปตอที ่ประชุมใหญ ใหคณะกรรมการดำเนินการเสนองบการเงิน
ประจำปซึ่งผูสอบบัญชีไดตรวจสอบแลวเพื่ออนุมัติในที่ประชุมใหญ ภายในหนึ่งรอยหาสิบวันนับแตวันสิ้นปทาง
บัญชี  

ใหคณะกรรมการดำเนินการจัดทำรายงานประจำปแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณตอที่ประชุมใหญ
ดวยในคราวที่เสนองบการเงินประจำป และใหสงสำเนารายงานประจำปกับงบการเงินประจำปไปยังนายทะเบียน
สหกรณภายในสามสิบวันนับแตวันที่มีการประชุมใหญ 



            อนึ่ง ใหเก็บรักษารายงานประจำปแสดงผลการดำเนินงาน งบการเงินประจำปพรอมทั้งขอบังคับ ระเบียบ
ของสหกรณนี้และกฎหมายวาดวยสหกรณไวที่สำนักงานของสหกรณ เพื่อใหสมาชิกขอตรวจดูไดโดยไมตองเสีย
คาธรรมเนียม  
         ขอ 24 ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ ใหสหกรณมีทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุน สมุดรายงานการ
ประชุมใหญ การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ การประชุมคณะกรรมการอื่น ตลอดจนทะเบียนอื่น ๆ  ตามที่
คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรใหมีข้ึน  
 ใหสหกรณสงสำเนาทะเบียนสมาชิก  และทะเบียนหุนแกนายทะเบียนสหกรณภายในเกาสิบวันนับแตวันที่จด
ทะเบียน  
 ใหสหกรณสงสำเนารายงานการประชุมใหญตอสำนักงานสหกรณจังหวัดหรือสวนราชการที่กำกับดูแลภายใน
สามสิบวัน นับแตวันที่มีการประชุม  
 ใหสหกรณรายงานการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุนตอนายทะเบียนสหกรณ
ภายในสามสิบวันนับแตวันสิ้นปทางบัญชีของสหกรณ  
 สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกลาวในวรรคกอนได ณ สำนักงานของสหกรณในระหวางเวลาทำงาน แต
จะดูบัญชีหรือทะเบียนเก่ียวกับเงินคาหุน เงินฝาก หรือเงินกูของสมาชิกรายอื่นไมได นอกจากจะไดรับความยินยอม
เปนหนังสือของสมาชิกน้ัน และไดรับอนุญาตจากผูจัดการกอน 
 

การตรวจสอบบญัชีและการกำกับดูแลสหกรณ 
 

 ขอ 25 การตรวจสอบบัญชี บัญชีของสหกรณนั้นตองไดรับการตรวจสอบอยางนอยปละหนึ่งครั้งตาม
มาตรฐานการสอบบัญชีที ่รับรองทั่วไปและตามระเบียบที่กรมตรวจบัญชีสหกรณกำหนด โดยผู สอบบัญชีซึ่ง       
กรมตรวจบัญชีสหกรณแตงต้ัง  

ขอ 26 การกำกับดูแลสหกรณ เมื่อนายทะเบียนสหกรณ รองนายทะเบียนสหกรณ ผูตรวจการสหกรณ 
ผู สอบบัญชีหรือพนักงานเจาหนาที ่ซึ ่งนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย มีอำนาจออกคำสั ่งเปนหนังส ือให
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ คณะกรรมการอ่ืน ผูตรวจสอบกิจการ ผูจัดการ เจาหนาที่ หรือเชิญสมาชิกของ
สหกรณมาชี้แจงขอเท็จจริงเกี่ยวกับการดำเนินกิจการของสหกรณ หรือใหสงเอกสารเกี่ยวกับการดำเนินงานหรือ
รายงานการประชุมหรือเขามาตรวจสอบในสำนักงานของสหกรณระหวางเวลาทำงานของสหกรณ 

ทั้งนี้ ใหผูซึ่งเก่ียวของตามความในวรรคแรกปฏิบัติตามคำสั่งอำนวยความสะดวกใหความชวยเหลือและให
คำชี้แจงแกผูปฏิบัติการตามสมควร 
          ขอ 27 การสงรายการหรือรายงาน ใหสหกรณสงรายการหรือรายงานเกี่ยวกับกิจการของสหกรณตอ
หนวยงานที่กำกับดูแล ตามแบบและระยะเวลาที่หนวยงานน้ันหรือกฎกระทรวงกำหนด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กำไรสุทธิประจำป 
 

 ขอ 28 การจัดสรรกำไรสุทธิประจำป เมื่อสิ้นปทางบัญชีและไดปดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบญัชีที่
รับรองโดยทั่วไปและระเบียบนายทะเบียนสหกรณแลว ปรากฏวาสหกรณมีกำไรสุทธิ ใหจัดสรรเปนทุนสำรองไม
นอยกวาร อยละสิบของกำไรสุทธิ และเปนคาบำรุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยตามอัตราที่กำหนดใน
กฎกระทรวง  
  กำไรสุทธิประจำปทีเ่หลือจากการจัดสรรตามความในวรรคกอนน้ัน ที่ประชุมใหญอาจจะจัดสรรได 
ดังตอไปน้ี  
            (1) เปนเงินปนผลตามหุนทีช่ำระแลวใหแกสมาชิกแตตองไมเกินอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวงโดย
คิดใหตามสวนแหงระยะเวลา อน่ึง  
            ถาสหกรณถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลตาม (4) ออกจายเปนเงินปนผลสำหรับปใดดวย
จำนวนเงินปนผลทั้งสิ้นที่จายสำหรับปน้ันตองไมเกินอัตราดังกลาวมาแลว 
            ในการคำนวณเงินปนผลตามหุน ใหคำนวณเปนรายวันตามสวนแหงระยะเวลาจนถึงวันสิ้นปทาง
บัญชีของสหกรณในแตละป 
  (2) เปนเงินเฉลี่ยคืนใหแกสมาชิกตามสวนธุรกิจที่สมาชิกไดทำไวกับสหกรณในระหวางป และตาม
จำนวนแหงดอกเบี้ยเงินกู ซึ่งสมาชิกน้ัน ๆ ไดสงแกสหกรณระหวางป เวนแตสมาชิกที่ผิดนัดการสงเงินงวดชำระหน้ี
ไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ยในปใด มิใหไดรับเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปน้ัน  
  (3) เปนเงินโบนัสแกกรรมการและเจาหนาที่ของสหกรณไมเกินรอยละสิบของกำไรสุทธิ 
  (4) เปนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลไมเกินรอยละสองแหงทุนเรือนหุนของสหกรณตามที่มีอยู
ในวันสิ้นปน้ัน ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลน้ีจะถอนไดโดยมติแหงที่ประชุมใหญ เพ่ือจายเปนเงินปนผลตามหุน
ตาม (1) และหามจายทุนน้ีจากสหกรณหรือขาดทุนอันเกิดจากการทุจริต 
             (5) เปนทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณไมเกินรอยละสิบของกำไรสุทธิ  
  (6) เปนทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละสิบของกำไรสุทธิ  
  (7) เปนทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะหตามสมควรแกสมาชิกและครอบครัว ไมเกินรอยละสิบ
ของ กำไรสุทธิ 

(8) เปนทุนพัฒนากิจการของสหกรณไมเกินรอยละสิบของกำไรสุทธ ิ
  (9) เปนกองทุนเพ่ือชวยเหลือผูค้ำประกันไมเกินรอยละหาของกำไรสุทธิ 
  (10) กำไรสุทธิสวนที่เหลือ (ถามี) ใหจัดสมทบเปนทุนสำรองทั้งสิ้น  
 การใชจายทุนสะสมตามวรรคกอน ใหเปนไปตามระเบียบของสหกรณและใหกำหนดระเบียบสำหรับแตละ
ทุนเปนการเฉพาะ 
 
 
 
 
 

 
ขอ 28 ไดรับการจดทะเบียนแกไข เม่ือวันท่ี 20 มกราคม 2566 

   
 



ทุนสำรอง 
 

 ขอ 29 ที ่มาแหงทุนสำรอง นอกจากจัดสรรจากกำไรสุทธิตามขอ 28 แลว บรรดาเงินอุดหนุนหรือ
ทรัพยสินที่มีผูยกใหแกสหกรณ ถาผูยกใหมิไดกำหนดวาใหใชเพ่ือการใด ใหจัดสรรเงินอุดหนุนหรือทรพัยสินน้ันเปน
ทุนสำรองของสหกรณ  
 อนึ่ง จำนวนเงินซึ่งสหกรณพึงจายแกบุคคลใดก็ตาม ถาไมมีการเรียกรองจนพนกำหนดอายุความ ก็ให
สมทบจำนวนเงินน้ันเปนทุนสำรอง  
 กำไรสุทธิประจำปของสหกรณซึ่งคณะกรรมการดำเนินการเสนอแนะใหที่ประชุมใหญจัดสรรตามขอ 28 
หากที่ประชุมใหญพิจารณาแลวเห็นวารายการใดไมสมควรจัดสรรหรือตัดจำนวนใหนอยลงก็ดี หรือปรากฏวา
จำนวนเงินที่จดัสรรไปแลวไมถูกตองหรือขัดตอกฎหมายยอดเงินจำนวนดังกลาวใหสมทบเปนทุนสำรองทั้งสิ้น  

ขอ 30 สภาพแหงทุนสำรอง ทุนสำรองยอมเปนของสหกรณโดยสวนรวม สมาชิกจะแบงปนกันไมได หรือ
จะเรียกรองแมสวนใดสวนหน่ึงก็ไมได  
         ทุนสำรองน้ีจะถอนจากบัญชีไดเพ่ือชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดข้ึน หรือเพ่ือจัดสรรเขาบัญชีทุนสำรอง
ใหแกสหกรณใหมที่ไดจดทะเบียนแบงแยกจากสหกรณเดิม  

 

หมวด 5 
สมาชิก 

 

 ขอ 31 สมาชิก สมาชิกสหกรณน้ี คือ 
  (1)  ผูลงช่ือขอจดทะเบียนสหกรณและผูซึ่งมีชื่ออยูในบัญชีรายชื่อผูจะเปนสมาชิกของสหกรณทีไ่ด
ชำระหุนตามจำนวนที่จะถือครบถวนแลว  
  (2)  ผูไดรับเลือกเขาเปนสมาชิกตามขอบังคับที่ไดลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกและไดชำระคา
หุนตามจำนวนที่ถือครบถวนแลว 

ขอ 32 คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกตองมีคุณสมบัติดังน้ี 
  (1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ 
  (2) เปนบุคคลธรรมดาผูมีสัญชาติไทยและบรรลุนิติภาวะ  
   ก. เปนขาราชการ หรือลูกจางประจำท ี ่ปฏิบ ัติงานในหนวยงานสังกัดสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสุรินทรหรือขาราชการบำนาญ และหนวยงานยินยอมหักเงินที่พึงจายแกสหกรณใหสหกรณหรือ 
             ข. เปนเจาหนาที่ของสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด หรือเจาหนาที่สมาคม
ฌาปนกิจสงเคราะหอนามัยสุรินทร หรือ  
             ค. เปนพนักงานราชการที่ปฏิบัติงานในหนวยงานสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
สุรินทรและหนวยงานยินยอมหักเงินที่พึงจายแกสหกรณใหสหกรณ หรือ    

ง. เปนลูกจางชั่วคราว หรือพนักงานกระทรวงสาธารณสุข หรือที่เรียกชื่ออยางอื่นที่
ปฏิบัติงานในหนวยงานสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร และหนวยงานยินยอมหักเงินที่พึงจายแกสหกรณ
ใหสหกรณ หรือ 

 
             

ขอ 32 ไดรับการจดทะเบียนแกไข เม่ือวันท่ี 20 มกราคม 2566 
 



    จ. เปนลูกจางในโครงการพิเศษที่ปฏิบัติงานสนับสนุนกิจการของสหกรณออมทรัพย
อนามัยสุรินทร จำกัด และหนวยงานยินยอมหักเงินที่พึงจายแกสหกรณใหสหกรณ หรือ 
            ฉ. เปนขาราชการที่ปฏิบัติงานในหนวยงานสังกัดกองสาธารณสุข องคการบริหารสวน
จังหวัดสุรินทร 
           (3)  เปนผูมีความประพฤติดีงาม 
           (4)  มิไดเปนสมาชิกในสหกรณออมทรัพยอ่ืนที่มีวัตถุประสงคในการใหกูยืมเงิน 

ผูที่เปนสมาชิกกอนขอบังคับนี ้ใชบังคับใหเปนสมาชิกตอไป โดยมีสิทธิและหนาที่ตามที่กำหนดไวใน
ขอบังคับและระเบียบของสหกรณจนกวาจะขาดสมาชิกภาพตามขอ 40        

ขอ 33 การเขาเปนสมาชิก ผู สมัครเปนสมาชิกตามขอบังคับ รวมถึงสมาชิกสหกรณออมทรัพยอ่ืน        
ซึ ่งประสงคจะขอเข าเปนสมาชิกตามขอ 37 ตองยื ่นใบสมัครถึงสหกรณตามแบบที่กำหนดไว โดยตองมี
ผูบังคับบัญชาของผูสมัครในตำแหนงไมต่ำกวาระดับชำนาญงานหรือชำนาญการคนหน่ึงหรือผูรักษาการในตำแหนง
คนหนึ่งรับรองหรือกรรมการดำเนินการคนหนึ่งหรือสมาชิกอยางนอยสองคนรับรอง แตถาผูสมัครเปนผูดำรง
ตำแหนงไมต่ำระดับชำนาญงานหรือชำนาญการไมตองมีผูรับรอง 
          ในกรณีที ่หนวยงานใดมีผู บังคับบัญชาสูงสุด ซึ ่งตำแหนงไมถึงระดับชำนาญงานหรือชำนาญการ ให
ผูบังคับบัญชาน้ันเปนผูรับรอง แตถาผูสมัครเปนผูบังคับบัญชานั้นก็ไมตองมีผูรับรอง    

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการ ไดสอบสวนพิจารณาปรากฏวาผูสมัครมีคุณสมบัติถูกตองตามที่กำหนดไวใน
ขอ 32 ทั้งเห็นเปนการสมควรรับเขาเปนสมาชิกได ก็ใหแจงผูสมัครนั้นลงลายมือชื่อของตนในทะเบียนสมาชิกกับ
ชำระคาธรรมเนียมแรกเขา และชำระคาหุนตามจำนวนที่จะถือใหครบถวนแลวเสนอเรื่องการรับสมาชิกใหมใหที่
ประชุมใหญคราวถัดไปทราบ  
 ถาคณะกรรมการดำเนินการไมยอมรับผู สมัครเขาเปนสมาชิกดวยเหตุใด ๆ เมื ่อผู สมัครรองขอก็ให
คณะกรรมการดำเนินการนำเรื่องเสนอที่ประชุมใหญเพ่ือวินิจฉัยชี้ขาด  มติแหงที่ประชุมใหญใหรับเขาเปนสมาชิก
ในกรณีดังวาน้ี ตองมีคะแนนไมนอยกวาสองในสามแหงจำนวนสมาชิกที่มาประชุมหรือผูแทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

ขอ 34 คาธรรมเนียมแรกเขา ผูเขาเปนสมาชิกจะตองชำระคาธรรมเนียมแรกเขาใหแกสหกรณคนละ             
300 บาท (สามรอยบาทถวน) เวนแตผูที่เคยลาออกจากสมาชิกสหกรณน้ีและมาสมัครใหมจะตองชำระคาธรรมเนียมแรก
เขาคน 500 บาท (หารอยบาทถวน) คาธรรมเนียมแรกเขาน้ีใหถือเปนรายไดของสหกรณจะเรียกคืนไมได 
          ขอ 35 สิทธิหนาท่ีในฐานะสมาชิก ผูเขาเปนสมาชิกตองลงลายมือชื่อของตนในทะเบยีนสมาชิก และชำระ
คาธรรมเนียมแรกเขาและชำระคาหุนตามที่กำหนดไวในระเบียบของสหกรณใหเสรจ็ภายในเง่ือนไขและระยะเวลาที่
คณะกรรมการดำเนินการกำหนด เม่ือไดปฏิบัติดังน้ีแลวจึงจะถือวาไดสิทธิในฐานะสมาชิก 
  ก. สิทธิของสมาชิก มีดังน้ี 
  (1)  ไดรับบริการทางธุรกิจจากสหกรณ     
  (2)  เขารวมประชุมใหญ เพ่ือเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 
  (3)  เขาช่ือเรียกประชุมใหญวิสามัญ 
  (4)  เสนอหรือไดรับเลือกต้ังเปนประธานกรรมการหรือกรรมการดำเนินการหรือผูตรวจสอบกิจการ 
  (5)  มีสิทธิเขารับการศึกษาอบรมตามที่สหกรณจัดให 
  (6)  มีสิทธิอ่ืน ๆ ที่กำหนดไวในขอบังคับและระเบียบของสหกรณ 
 
 



  ข. หนาท่ีของสมาชิก มีดังนี ้
  (1)  ปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ 
  (2)  เขารวมประชุมทุกครั้งที่สหกรณนัดหมาย 
  (3)  สงเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ เพ่ือใหสหกรณเปนองคการที่เขมแข็ง 
  (4)  สอดสองดูแลกิจการของสหกรณ 
  (5)  รวมมือกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ พัฒนาสหกรณใหเจริญรุงเรืองและมั่นคง 

ขอ 36 สมาชิกยายสังกัด สมาชิกที่ยายหรือโอนไปรับราชการในสังกัดอื่น และประสงคจะสมัครเขาเปน
สมาชิกของสหกรณออมทรัพยซึ ่งตั้งขึ ้นในสังกัดนั ้น หากสหกรณนั ้นมีขอบังคับใหรับเขาเปนสมาชิกไดและ
คณะกรรมการดำเนินการไดมีมติใหรับเขาเปนสมาชิกแลว ถาสมาชิกนั้นมีความประสงคจะใหโอนเงินคาหุนและ
เงินกูที่ตนมีอยูในสหกรณน้ีไปยังสหกรณที่ตนไดไปเขาเปนสมาชิกใหม สหกรณก็จะจัดการโอนเงินคาหุน เงินกูและ
เงินฝาก (ถามี) ที่สมาชิกน้ันมีอยูตอสหกรณใหตามวิธีการที่ไดกำหนดไวในระเบียบของสหกรณ  

ขอ 37 การรับโอนสมาชิกสหกรณอื่น สมาชิกสหกรณออมทรัพยอื่นซึ่งยาย หรือโอนมารับราชการใน
สังกัดตามขอ 32(2) ก. หากประสงคจะสมัครเขาเปนสมาชิกก็ใหยื่นใบสมัครถึงสหกรณตามที่กำหนดไวในขอ 33 
และจะไดสิทธิในฐานะสมาชิกตามขอ 35 ต้ังแตวันที่ไดลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกและชำระคาธรรมเนียมแรก
เขาตามที่กำหนดไวในระเบียบของสหกรณใหเสร็จภายในเงื่อนไขและระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด
และสหกรณที่ตนเปนสมาชิกอยูเดิมไดโอนเงินคาหุนใหสหกรณน้ีเสร็จสิ้นแลว  
 การรับโอนเงินคาหุนและการปฏิบัติเกี่ยวกับหนี้สินที่มีอยูในสหกรณเดิมนั้น ใหเปนไปตามที่กำหนดไวใน
ระเบียบของสหกรณ  

ขอ 38 การเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล คำนำหนาชื่อ สัญชาติ และที่อยู สมาชิกคนใดมีการเปลี่ยนแปลง
ช่ือ ช่ือสกุลคำนำหนาช่ือ สัญชาติและที่อยู ตองแจงใหสหกรณทราบภายในสิบหาวันนับแตวันที่มีการเปลี่ยนแปลง 

 

         การต้ังผูรับโอนประโยชน 
 

 ขอ 39 การต้ังผูรับโอนประโยชน สมาชิกอาจทำหนังสือต้ังบุคคลหน่ึงหรือหลายคนเปนผูรบัโอนประโยชน
ในเงินคาหุน เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณเมือ่ตนถึงแกความตาย โดยมอบไวแกสหกรณเปนหลักฐาน หนังสือ
ต้ังผูรับโอนประโยชนดังวาน้ีตองทำตามลักษณะพินัยกรรม 
 ถาสมาชิกประสงคจะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผูร ับโอนประโยชนที่ไดทำไวแลวก็ตองทำเปน
หนังสือตามลักษณะดังกลาวในวรรคกอนมอบใหสหกรณถือไว  
 เมื่อสมาชิกตาย ใหสหกรณแจงใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคกอนทราบ สหกรณจะจายคาหุน 
เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดที่สมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหแกผูรับโอนประโยชนที่ไดต้ังไว หรือถามิไดต้ังไว ก็คืนใหแก
บุคคลที่ไดนำหลักฐานมาแสดงใหเปนที่พอใจคณะกรรมการดำเนินการวาเปนทายาทผู มีสิทธิไดรับเงินจำนวน
ดังกลาวน้ัน ทั้งน้ี ตามขอกำหนดในขอ 45 และขอ 46 
 
 
 
 
 
 



 ใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคแรก ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชนตอสหกรณภายในกำหนดหนึ่งป
นับแตวันที่สมาชิกตายหรือไดรับแจงจากสหกรณ โดยใหแนบสำเนามรณบัตรที่ทางราชการออกใหแสดงวาสมาชิก
นั้น ๆ ไดถึงแกความตายไปประกอบการพิจารณาดวย เมื่อคณะกรรมการดำเนินการไดพิจารณาและอนุมัติแลว  
สหกรณจะจายเงินผลประโยชนดังกลาวภายในสี่สิบหาวัน ในกรณีผูมีสิทธิรับเงินผลประโยชนไมยื่นคำขอรบัเงิน
ผลประโยชน  หรือผูที่มีชื่อเปนผูรับโอนประโยชนที่สมาชิกไดจัดทำใหสหกรณถือไวไมมีตัวอยูก็ดี เมื่อพนกำหนด
อายุความฟองคดีใหสหกรณโอนจำนวนเงินดังกลาวไปสมทบเปนทุนสำรองของสหกรณทั้งสิ้น 
 

การขาดจากสมาชิกภาพ 
 

 ขอ 40 การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกยอมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ ดังตอไปน้ี  
  (1)  ตาย   
  (2)  ลาออกสหกรณ  
  (3)  เปนคนไรความสามารถหรือเสมือนไรความสามารถ 
  (4)  ตองคำพิพากษาใหเปนบุคคลลมละลาย 
  (5)  ขาดคุณสมบัติตามขอบังคับขอ 32 เวนแตสมาชิกตามขอ 32(2) ที่โอน หรือยาย หรือออก
จากราชการหรืองานประจำโดยไมมีความผิด และมิไดลาออกจากสหกรณ  
  (6)  ถูกใหออกจากสหกรณ 
           ขอ 41 การลาออกจากสหกรณ สมาชิกผูไมมีหน้ีสินอยูตอสหกรณในฐานะผูกูหรือผูค้ำประกันอาจลาออก
จากสหกรณไดโดยแสดงความจำนงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการ และเม่ือคณะกรรมการดำเนินการได
สอบสวนพิจารณาเห็นวาเปนการชอบดวยขอบังคับและอนุญาตแลวจึงใหถือวาออกจากสหกรณได  
 คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบหมายใหประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ ดำเนินการ
สอบสวนพิจารณาหากเห็นวาเปนการชอบดวยขอบังคับ ก็ใหถือวาออกจากสหกรณตามความในวรรคกอนได แลว
ใหเสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบดวย  

ขอ 42 การใหออกจากสหกรณ สมาชิกอาจถูกใหออกจากสหกรณเพราะเหตุอยางหน่ึงอยางใด ดังตอไปน้ี  
  (1) ไมลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกหรือไมชำระคาธรรมเนียมแรกเขา หรือไมถือหุนครั้งแรก
ตามขอ 35 
  (2) ขาดชำระคาหุนรายเดือนถึงสามงวดติดตอกันหรือขาดชำระรวมถึงหกงวด ทั้งนี้ โดยมิไดรับ
อนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ  
  (3)  นำเงินกูไปใชผิดความมุงหมายที่ใหเงินกูนั้น  
                     (4) ไมจ ัดการแกไขหลักประกันสำหรับเง ินกู ท ี ่เก ิดบกพรองให คืนดีภายในระยะเวลาที่
คณะกรรมการดำเนินการกำหนด  
  (5)  คางชำระเงินงวดชำระหน้ีไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ยติดตอกันเปนเวลาถึงสองเดือน หรือผิดนัด
การสงเงินงวดชำระหน้ีดังวาน้ันถึงสามคราวสำหรับเงินกูรายหนึ่ง ๆ  
  (6)  ไมใหขอความจริงเก่ียวกับหนี้สินของตนเองแกสหกรณเมื่อสมัครเขาเปนสมาชิกหรือเมื่อจะ
กอความผูกพันในหน้ีสินตอสหกรณในฐานะผูกูหรือผูค้ำประกัน หรือเม่ือมีความผูกพันในหน้ีสินตอสหกรณอยูแลว 
 
 
 



  (7)  จงใจฝาฝนไมปฏิบัติตามกฎหมายขอบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณหรือ ประพฤติ
การใด ๆ อันเปนเหตุใหเห็นวาไมซื่อสัตยสุจริตไมวาในฐานะสมาชิกหรือในขณะทำหนาที่กรรมการดำเนินการหรือผู
ตรวจสอบกิจการ แสดงตนเปนปฏิปกษหรอืทำใหเสื่อมเสียตอสหกรณหรือขบวนการสหกรณไมวาโดยประการใด ๆ   
 เมื่อคณะกรรมการดำเนินการไดสอบสวนพิจารณาปรากฏวาสมาชิกมีเหตุใด ๆ ดังกลาวขางตนน้ี และไดลง
มติใหสมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามแหงจำนวนกรรมการดำเนินการที่มีอยูทั้งหมดในขณะน้ัน
แลว ก็เปนอันถือวาสมาชิกนั้นถูกใหออกจากสหกรณ 
 สมาชิกที ่ถูกใหออกจากสหกรณมีสิทธิยื่นอุทธรณตอที่ประชุมใหญโดยยื ่นอุทธรณตอคณะกรรมการ
ดำเนินการ ภายในสามสิบวันนับแตวันที่ทราบมติการใหออกแลวใหคณะกรรมการดำเนินการเสนอตอทีป่ระชุมใหญ
คราวถัดไปเพ่ือวินิจฉัยชี้ขาดคำวินิจฉัยของที่ประชุมใหญใหเปนที่สุด  
         ขอ 43 การถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณไมวาเพราะเหตุ  
ใด ๆ ใหคณะกรรมการดำเนินการถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

ขอ 44 สมาชิกที่โอน หรือยาย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำโดยไมมีความผิด สมาชิกที่โอน 
หรือยาย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำตามขอ 32(2) โดยไมมีความผดิเวนแตออกเพราะตาย หรือเปนบุคคลไร
ความสามารถ เสมือนไรความสามารถ หรือตองคำพิพากษาใหเปนบุคคลลมละลาย ถามิไดลาออกจากสหกรณดวยก็ให
ถือวาคงเปนสมาชิกอยู และจะงดชำระคาหุนไดก็ตอเมื่อมีหนี้สินไมเกินคาหุน โดยสมาชิกตองแสดงความจำนงเปน
หนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการ สมาชิกเชนวาน้ันอาจไดรับเงินกูจากสหกรณตามระเบียบของสหกรณ 
            ขอ 45 การจายคืนจำนวนเงินของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุตามขอ 40(1) (2) (3) น้ัน สหกรณจะจายคืนคาหุนที่สมาชิกมีอยูในสหกรณคนืใหกอนคาหุนของสมาชิก
ซึ่งออกเพราะเหตุอื่น พรอมดวยเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนคางจายบรรดาที่สมาชิกน้ันมีอยูในสหกรณคืนใหแกผูมี
สิทธิไดรับ โดยเฉพาะคาหุนนั้นผูมีสิทธิไดรับจะเรียกใหสหกรณจายคืนทันทีโดยไมมีเงินปนผลหรือเงินเฉลี่ยคืน
สำหรับปที่ออกนั้น หรือจะเรียกใหจายคืนหลังจากวันสิ้นปทางบัญชีที่ออก โดยไดรับเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืน
สำหรับปที่ออกน้ันดวยในเม่ือที่ประชุมใหญมีมติใหจัดสรรกำไรสุทธิประจำปนั้นแลวก็ไดสุดแตจะเลือก สวนเงินรับฝาก
และดอกเบี้ยน้ันสหกรณจะจายคืนใหตามระเบียบของสหกรณเวนแตสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตอง
คำพิพากษาใหลมละลายสหกรณจะจายคาหุน เงินรับฝาก เงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยคางจายบรรดาที่
สมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหตามกฎหมายลมละลาย  
              ถาในปใดจำนวนคาหุนที่ถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินรอยละสิบแหงทุนเรือนหุน
ของสหกรณตามที่มีอยูในวันตนปนั้น คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจใหรอการจายคืนคาหุนของสมาชิกที่ขาด
จากสมาชิกภาพรายตอไปในปน้ันไวจนถึงปทางบัญชีใหมแตเฉพาะสมาชิกที่ขาดสมาชิกภาพเน่ืองจากตนไดโอนหรอื
ยาย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำตามขอ 32(2) โดยไมมีความผิดนั้น คณะกรรมการดำเนินการอาจผอน
ผันเปนพิเศษ 
            ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 40(4) สหกรณจะจายคาหุนเงินรับฝากเงินปนผล
และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยคางจายบรรดาที่สมาชิกน้ันมีอยูในสหกรณคืนใหตามกฎหมายลมละลาย 
 
 
 
 
 



 ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 40(5) (6) น้ัน สหกรณจะจายคาหุน เงินปนผลและ
เงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยคางจายบรรดาที่สมาชิกน้ันมีอยูในสหกรณคืนใหภายในเวลาอันสมควร โดยไมมีเงินปนผล
หรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแตปที่ออกจากสหกรณ หรือหากสมาชิกขอใหจายคาหุนภายหลังวันสิ้นปโดยขอรับเงินปนผล
และเงินเฉลี่ยคืนในปนั้นภายหลังที่ที่ประชุมใหญไดพิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปก็ได สวนเงินรับฝากและ
ดอกเบี้ยน้ันสหกรณจะจายใหตามขอกำหนดวาดวยการรับฝากเงินในขอบังคับน้ีและในระเบียบของสหกรณ 
 ในกรณีสหกรณขาดทุนสะสมหรือมีแนวโนมจะขาดทุนสะสม ใหชะลอการจายคืนหุนแกสมาชกิที่พนจาก
สมาชิกภาพในระหวางปจนกวาจะปดบัญชีประจำป และใหคำนวณเงินคาหุนจายคืนตอหุนที่จะจายคืนแกสมาชิก
โดยนำทุนเรือนหุนทั้งหมดหักดวยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สินทั้งสิ้นแลวนำมาเฉลี่ยโดยใชจำนวนหุนทั้งส้ินเปน
ฐานการในคำนวณ 
 เมื่อสหกรณมีการคำนวณมูลคาหุนจายคืนตอหุนแลวในปตอ ๆ  ไป สหกรณตองคำนวณมูลคาเงินคาหุนจาย
คืนตอหุนใหเปนปจจุบันทุกป และมูลคาดังกลาวจะตองไมสูงกวามูลคาตอหุนทีก่ำหนดไวในขอ 5 จนกวาสหกรณไม
มียอดขาดทุนสะสม 

ขอ 46 การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกตองรับผิดตอสหกรณ ในการจายคืนจำนวนเงินของสมาชิกตาม         
ขอ 45 น้ัน ใหสหกรณมีอำนาจหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกตองรับผิดตอสหกรณออกกอน 

 

ความรับผดิเพ่ือหนี้สินของสหกรณ 
 

 ขอ 47 ความรับผิดของสมาชิก สมาชิกมีความรับผิดเพ่ือหนี้สินของสหกรณจำกัดเพียงไมเกินจำนวนเงิน
คาหุนที่ยังสงใชไมครบมูลคาหุนที่ตนถือ 
 

หมวด 6 
สมาชิกสมทบ 

 

 ขอ 48 สมาชิกสมทบ สหกรณอาจเปดรับสมาชิกสมทบไดตามที่เห็นสมควร โดยตองสมัครเขาเปนสมาชิก
สมทบดวยความสมัครใจ และมีความประสงคจะใชบริการตาง ๆ ของสหกรณเปนการประจำ  
          ขอ 49 คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบตองมีคุณสมบัติ ดังน้ี 

 (1)  เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ 
 (2)  เปนบุคคลธรรมดาผูมีสัญชาติไทยและบรรลุนิติภาวะ 
 ก. เปนบิดา มารดา สามี ภรรยาหรือบุตรของสมาชิก หรือ 
 ข. เปนพนักงานราชการ หรือพนักงานกระทรวงสาธารณสุข หรือตำแหนงที่เรียกชื่ออยางอื่นที่

ปฏิบัติงานในหนวยงานสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทรหรือบุคคลในองคกรหรือหนวยงานที ่ขาด
คุณสมบัติจะสมัครเขาเปนสมาชิกตามขอบังคับขอ 32 (2) 

 (3)  เปนผูมีพฤติกรรมดีงาม 
 (4)  เปนผูที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ 
ผูที่เปนสมาชิกสมทบกอนขอบังคับน้ีใชบังคับใหเปนสมาชิกสมทบตอไป โดยมีสิทธิและหนาที่ตามที่กำหนด

ไวในขอบังคับและระเบียบของสหกรณจนกวาจะขาดสมาชิกภาพตามขอ 53 
 
 
 



 ขอ 50 การรับสมัครเขาเปนสมาชิกสมทบ การเขาเปนสมาชิกสมทบตามขอ 49(2) ก. ตองย่ืนใบสมัคร
ถึงสหกรณตามแบบที่กำหนดไว โดยตองมีสมาชิกที่มีความสมัพันธทางครอบครัวกับผูสมัครสมาชิกสมทบเปน            ผู
รับรอง 
 ในกรณีที่เปนสมาชิกสมทบ ตามขอ 49(2) ข. ใหผูบังคับบัญชาของผูสมัครในตำแหนงไมต่ำกวาหัวหนางาน
เปนผูรับรอง 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการสอบสวนพิจารณาแลว เห็นสมควรรับเขาเปนสมาชิกสมทบแลว ก็ใหเขาเปน
สมาชิกสมทบได แลวเสนอเรื่องการรับสมาชิกสมทบเขาใหมใหที่ประชุมใหญคราวถัดไปทราบ 
      ขอ 51 คาธรรมเนียมแรกเขาสมาชิกสมทบ ผูเขาเปนสมาชิกสมทบจะตองชำระคาธรรมเนียมแรกเขา
ใหแกสหกรณ คนละ 300 บาท (สามรอยบาทถวน) เวนแตผูที่เคยลาออกจากสมาชิกสหกรณนี้และมาสมัครใหม
จะตองชำระคาธรรมเนียมแรกเขาคนละ 500 บาท (หารอยบาทถวน) คาธรรมเนียมแรกเขาน้ีใหถือเปนรายไดของ
สหกรณจะเรียกคืนไมได   
  ขอ 52 สิทธิหนาที่ในฐานะสมาชิกสมทบ ผูเขาเปนสมาชิกสมทบตองลงลายมือชื่อของตนในทะเบียน
สมาชิก และชำระคาธรรมเนียมแรกเขาและชำระคาหุน ตามที่กำหนดไวในระเบียบของสหกรณใหเสร็จภายใน
เงื่อนไขและระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด เม่ือไดปฏิบัติดังน้ีแลวจึงจะถือวาไดสิทธิในฐานะสมาชิก
สมทบ 
  ก. สิทธิของสมาชิกสมทบ มีดังน้ี 
   (1)  ไดรับบริการทางธุรกิจจากสหกรณ 

 1.1  ถือหุนของสหกรณตามที่กำหนดไวในระเบยีบของสหกรณ ทั้งนี้ตองไมเกินหน่ึงในหา
ของจำนวนหุนที่ชำระแลวทั้งหมดที่สหกรณมีอยูในเวลานั้นและไดรับเงินปนผลในอัตราเดียวกันกับสมาชิก 
   1.2  ฝากเงินกับสหกรณทั้งประเภทเงินฝากออมทรัพยและประเภทประจำ 

 1.3  รับเงินเฉลี่ยคืนตามสวนธุรกิจไดอัตราเดียวกันกับสมาชิก 
 1.4  กูยืมเงินจากสหกรณไดไมเกินรอยละ 90 ของทุนเรือนหุนรวมเงินฝากของตนเอง 
(2)  เขารวมประชุมใหญในฐานะผูสังเกตการณโดยไมนับเขาเปนองคประชุมไมสามารถ

เสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนนได  
            (3)  เขารับการศึกษาอบรมตามที่สหกรณจัดให 
  ข. หนาท่ีของสมาชิกสมทบ มีดังนี ้
   (1)  ปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ 
   (2)  เขารวมประชุมทุกครั้งที่สหกรณนัดหมาย 
   (3)  สงเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ เพ่ือใหสหกรณเปนองคการที่เขมแข็ง 
   (4)  รวมมือกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ พัฒนาสหกรณใหเจริญรุงเรืองและมั่นคง 
   (5)  สอดสองดูแลกิจการของสหกรณ  
  ค. สมาชิกสมทบไมมีสิทธิในเร่ืองตอไปนี ้  

  (1)  นับช่ือเขาเปนองคประชุมในการประชุมใหญ 
  (2)  การออกเสียงในเรื่องใด ๆ  

        (3)  เปนกรรมการดำเนินการ  
 
 



การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 
 

 ขอ 53 การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบยอมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุ 
ใด ๆ ดังตอไปน้ี  

 (1)  ตาย   
 (2)  เปนคนไรความสามารถหรือเสมือนไรความสามารถ 
 (3)  ตองคำพิพากษาใหเปนบุคคลลมละลาย 
 (4)  ลาออกจากสหกรณและไดรบัอนุญาตแลว 
 (5)  ขาดคุณสมบัติตามขอ 49 
 (6)  ถูกใหออกจากสหกรณ 

              ในกรณีสมาชิกสหกรณซึ่งเกี่ยวของกับสมาชิกสมทบตองขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ ตามที่
กำหนดในขอบังคับก็ใหสมาชิกสมทบรายน้ัน ๆ ยังคงใหเปนสมาชิกสมทบตอไปได 

 ขอ 54 การลาออกจากสหกรณของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมบทผูไมมีหนี้สินอยูตอสหกรณในฐานะผูกู
หรือผูค้ำประกันอาจลาออกจากสหกรณไดโดยแสดงความจำนงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการ และเม่ือ
คณะกรรมการดำเนินการไดสอบสวนพิจารณาเห็นวาเปนการชอบดวยขอบังคับและอนุญาตแลว จึงใหถือวาออก
จากสหกรณได  
 คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบหมายใหประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ ดำเนินการ
สอบสวนพิจารณาหากเห็นวาเปนการชอบดวยขอบังคับ ก็ใหถือวาออกจากสหกรณตามความในวรรคกอนได แลว
ใหเสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบดวย  
           ขอ 55 การใหออกจากสหกรณของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจถูกใหออกจากสหกรณเพราะเหตุ
อยางหนึ่งอยางใดดังตอไปน้ี  
  (1)  ไมชำระคาธรรมเนียมแรกเขา   
  (2)  ไมลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบและไมถือหุนครั้งแรกตามขอ 52 
  (3)  คางชำระเงินงวดชำระหน้ีไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ยติดตอกันเปนเวลาถึงสองเดือน หรือผิดนัด
การสงเงินงวดชำระหน้ีดังวาน้ันถึงสามคราวสำหรับเงินกูรายหนึ่ง ๆ  
  (4) ไมปฏิบัติตามขอบังคับ หรือระเบียบ หรือมติของสหกรณ หรือประพฤติการใด ๆ อันเปนเหตุ
ใหเห็นวาไมซื่อสัตยสุจริต แสดงตนเปนปฏิปกษหรือทำใหเสื่อมเสียตอสหกรณ ไมวาโดยประการใด ๆ   
 เมื่อคณะกรรมการดำเนินการไดสอบสวนพิจารณาปรากฏวา สมาชิกสมทบมีเหตุใด ๆ ดังกลาวขางตนน้ี 
และไดลงมติใหสมาชิกสมทบออกโดยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามแหงจำนวนกรรมการดำเนินการที่มีอยู
ทั้งหมดในขณะน้ัน ก็เปนอันถือวาสมาชิกสมทบน้ันถูกใหออกจากสหกรณ  

 สมาชิกสมทบที่ถูกใหออกจากสหกรณมีสิทธิยื่นอุทธรณตอคณะกรรมการดำเนินการ ภายในสามสิบวัน
นับแตวันที่ทราบการใหออกแลวใหคณะกรรมการดำเนินการเสนอตอที่ประชุมใหญคราวถัดไปเพื่อวินิจฉัยช้ีขาด คำ
วินิจฉัยของที่ประชุมใหญใหเปนที่สุด 

 ขอ 56 การเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล คำนำหนาชื่อ สัญชาติ และท่ีอยูของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบ
คนใดมีการเปลี่ยนแปลงช่ือ ช่ือสกุลคำนำหนาช่ือ สัญชาติและที่อยู ตองแจงใหสหกรณทราบภายในสิบหาวันนับแต
วันที่มีการเปลี่ยนแปลง    

 
 



           ขอ 57 การตั้งผูรับโอนประโยชนของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจทำหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือ
หลายคนเปนผูรับโอนประโยชนในเงินคาหุน เงินฝาก หรือเงินอื่นใดจากสหกรณเม่ือตนถึงแกความตาย โดยมอบไว
แกสหกรณเปนหลักฐาน หนังสือต้ังผูรับโอนประโยชนดังวาน้ีตองทำตามลักษณะพินัยกรรม 
 ถาสมาชิกสมทบประสงคจะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการต้ังผูรับโอนประโยชนที่ไดทำไวแลวก็ตองทำเปน
หนังสือตามลักษณะดังกลาวในวรรคกอนมอบใหสหกรณถือไว  
 เมื่อสมาชิกสมทบตาย ใหสหกรณแจงใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคกอนทราบ และสหกรณจะจายคา
หุนเงินฝาก เงินปนผล เงินเฉลี่ยคืน และเงินผลประโยชนหรือเงินอ่ืนใดที่สมาชิกสมทบน้ันมีอยูในสหกรณคนืใหแกผูรับ
โอนประโยชนที่ไดตั้งไว หรือถามิไดตั้งไว ก็คืนใหแกบุคคลที่ไดนำหลักฐานมาแสดงใหเปนที่พอใจตอคณะกรรมการ
ดำเนินการวาเปนทายาทผูมีสิทธิไดรับเงินจำนวนดังกลาวนั้น ทั้งนี้ ตามขอกำหนดในขอ 59 และขอ 60 
 ใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคแรก ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชนตอสหกรณภายในกำหนดหนึ่งป
นับแตวันที่สมาชิกสมทบตายหรือไดรับแจงจากสหกรณ โดยใหแนบสำเนามรณบัตรที่ทางราชการออกใหแสดงวา
สมาชิกสมทบนั้น ๆ ไดถึงแกความตายไปประกอบการพิจารณาดวย เม่ือคณะกรรมการดำเนินการไดพิจารณาและ
อนุมัติแลว สหกรณจะจายเงินผลประโยชนดังกลาวภายในสี่สิบหาวัน ในกรณีผูมีสิทธิรับเงินผลประโยชนไมยื่นคำ
ขอรับเงินผลประโยชน หรือผูที่มีชื่อเปนผูรับโอนประโยชนที่สมาชิกสมทบไดจัดทำใหสหกรณถือไวไมมีตัวอยูก็ดี  
เมื่อพนกำหนดอายุความฟองคดีใหสหกรณโอนจำนวนเงินดังกลาวไปสมทบเปนทุนสำรองของสหกรณทั้งสิ้น 

ขอ 58 การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีที่สมาชิกสมทบออกจากสหกรณไมวา
เพราะเหตุใด ๆ ใหคณะกรรมการดำเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

ขอ 59 การจายคืนจำนวนเงินของสมาชิกสมทบท่ีขาดจากสมาชิกภาพ  
 ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 53 (1) (2) (4) นั้น สหกรณจะจายคืนคา
หุนที่สมาชิกสมทบมีอยูในสหกรณใหกอนคาหุนของสมาชิกสมทบซึ่งออกเพราะเหตุอื่น พรอมดวยเงินปนผลและเงิน
เฉลีย่คืนคางจายบรรดาที่สมาชิกสมทบน้ันมีอยูในสหกรณคืนใหแกผูมีสิทธิไดรับ โดยเฉพาะคาหุนน้ันผูมีสิทธิไดรับ
จะเรียกใหสหกรณจายคืนทันทีโดยไมมีเงินปนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปที่ออกน้ัน หรือจะเรียกใหจายคืนหลังจาก
วันสิ้นปทางบัญชีที่ออกโดยไดรับเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปที่ออกนั้นดวยในเมื่อที่ประชุมใหญมีมติให
จัดสรรกำไรสุทธิประจำปนั้นแลวก็ได สุดแตจะเลือก สวนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณจะจายคืนให ตาม
ระเบียบของสหกรณ  
 ถาในปใดจำนวนคาหุนที่ถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินรอยละสิบแหงทุนเรอืน
หุนของสหกรณตามที่มีอยูในวันตนปนั้น คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจใหรอการจายคืนคาหุนของสมาชิก
สมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพรายตอไปในปน้ันไวจนถึงปทางบัญชีใหม 
 ในกรณีที่สมาชิกสมบทขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 53(3) สหกรณจะจายคาหุนเงินรับฝากเงิน
ปนผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยคางจายบรรดาที่สมาชิกสมบทน้ันมีอยูในสหกรณคืนใหตามกฎหมายลมละลาย 
 ในกรณีที ่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 53(5) (6) นั ้น สหกรณจะจายคาหุน              
เงินปนผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยคางจายบรรดาที่สมาชิกสมบทนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหภายในเวลาอัน
สมควร โดยไมมีเงินปนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแตปท ี่ออกจากสหกรณ หรือหากสมาชิกสมทบขอใหจายคาหุน
ภายหลัง วันสิ้นป โดยขอรับเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนในปน้ันภายหลังที่ที่ประชุมใหญไดพิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิ
ประจำป ก็ได สวนเงินรับฝากและดอกเบี้ยน้ันสหกรณจะจายใหตามขอกำหนดวาดวยการรับฝากเงินในขอบังคับน้ี
และในระเบียบของสหกรณ 
 



ในกรณีสหกรณขาดทุนสะสมหรือมแีนวโนมจะขาดทุนสะสม ใหชะลอการจายคืนหุนแกสมาชิกสมทบที่พน
จากสมาชิกภาพในระหวางปจนกวาจะปดบัญชีประจำป และใหคำนวณเงินคาหุนจายคืนตอหุนที่จะจายคืนแก
สมาชิกสมทบโดยนำทุนเรือนหุนทั้งหมดหักดวยขาดทุนสะสมคงเหลอืและหนี้สนิทั้งสิน้แลวนำมาเฉลี่ยโดยใชจำนวน
หุนทั้งสิ้นเปนฐานการในคำนวณ 
 เมื่อสหกรณมีการคำนวณมูลคาหุนจายคืนตอหุนแลวในปตอ ๆ  ไป สหกรณตองคำนวณมูลคาเงินคาหุนจาย
คืนตอหุนใหเปนปจจุบันทุกป และมูลคาดังกลาวจะตองไมสูงกวามูลคาตอหุนทีก่ำหนดไวในขอ 5 จนกวาสหกรณไม
มียอดขาดทุนสะสม 

ขอ 60 การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบตองรับผิดตอสหกรณ ในการจายคืนจำนวนเงินของสมาชิก
สมทบตามขอ 59 นั้น สหกรณมีอำนาจหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบตองรับผิดตอสหกรณออกกอน 

 

ความรับผดิเพ่ือหนี้สินของสหกรณ 
 

 ขอ 61 ความรับผิดของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบมีความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณจำกัดเพียง       
ไมเกินจำนวนเงินคาหุนที่ยังสงใชไมครบมูลคาหุนที่ตนถือ 
 

หมวด 7 
การประชุมใหญ 

 

 ขอ 62 การประชุมใหญสามัญ ใหคณะผูจัดตั้งสหกรณนัดสมาชิกมาประชุมกันเปนการประชุมใหญสามัญ
ครั้งแรกภายในเกาสิบวันนับแตวันที่จดทะเบียนสหกรณ เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ และมอบหมายการ
ทั้งปวงใหแกคณะกรรมการดำเนินการรวมทั้งพิจารณาเรื่องทั้งปวงตามที่คณะผูจัดตั้งสหกรณกำหนด  
 การประชุมใหญสามัญครั้งตอไป ใหคณะกรรมการดำเนินการเรียกประชุมอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายใน
หน่ึงรอยหาสิบวันนับแตวันสิ้นปทางบัญชีของสหกรณ 

ขอ 63 การประชุมใหญวิสามัญ คณะกรรมการดำเนินการจะเรียกประชุมใหญวิสามัญเมื่อใดก็สุดแตจะ
เห็นสมควร แตถานายทะเบียนสหกรณมีหนังสือแจงใหเรียกประชุมใหญวิสามัญ หรือในกรณีที่สหกรณเกิดการ
ขาดทุนเกินกึ่งหนึ่งของจำนวนทุนเรือนหุนที่ชำระแลวตองเรียกประชุมใหญวิสามัญโดยมิชักชา แตไมเกินสามสิบวัน
นับแตวันที่สหกรณทราบ 
 สมาชิกซึ่งมีจำนวนไมนอยกวาหนึ่งในหาของจำนวนสมาชิกทั้งหมด หรือไมนอยกวาหนึ่งรอยคน หรือผูแทน
สมาชิกซึ่งมีจำนวนไมนอยกวาหนึ่งในหาของจำนวนผูแทนสมาชิกทั้งหมดหรือไมนอยกวาหาสิบคน ลงลายมือชื่อทำ
หนังสือรองขอตอคณะกรรมการดำเนินการใหเรยีกประชุมใหญวิสามญัเมื่อใดก็ได และใหคณะกรรมการดำเนินการเรียก
ประชุมใหญวิสามัญภายในสามสิบวันนับแตวันที่รับคำรองขอถาคณะกรรมการดำเนินการสหกรณไมเรียกประชมุใหญ
วิสามัญภายในกำหนดระยะเวลาดังกลาวขางตน ใหนายทะเบียนสหกรณมีอำนาจเรียกประชุมใหญวิสามัญไดภายใน
ระยะเวลาที่เห็นสมควร 

ขอ 64 การประชุมใหญโดยผูแทนสมาชิก กรณีที่สหกรณมีสมาชิกเกินกวาหารอยคน ใหการประชุมใหญ
ประกอบดวยผูแทนสมาชิกเทาน้ัน 
       ขอ 65 การเลือกต้ังและการดำรงตำแหนงผูแทนสมาชิก 

 (1) สมาชิกเทานั้นมีสิทธิไดรับเลือกตั้งเปนผูแทนสมาชิกและใหดำเนินการเลือกตั้งตามระเบียบ
ของสหกรณ 

 



  (2) วิธีการเลือกตั ้งผู แทนสมาชิกอาจกำหนดโดยตามลักษณะการแบงสวนงานภายในของ
หนวยงานตนสังกัดของสมาชิก โดยใหเลือกต้ังผูแทนสมาชิกกอนการประชุมใหญไมนอยกวาเจ็ดวัน ทั้งน้ีใหเปนไป
ตามระเบียบของสหกรณ 
 (3) ใหกรรมการประจำเขต รายงานผลการเลือกต้ังผูแทนสมาชิกและผูประสานงานผูแทนสมาชิก
แกคณะกรรมการไมเกิน 15 วัน นับแตวันที่ไดมีการเลือกตั้ง แตทั้งนี้ตองรายงานกอนการประชุมใหญไมนอยกวา           
7 วัน  
  (4) จำนวนผูแทนสมาชิกใหใชอัตราสวนจำนวนสมาชิกสบิคนตอผูแทนสมาชิกหน่ึงคน ถาเศษของ
จำนวนสมาชิกดังกลาวเกินกึ่งหนึ่งใหเลือกตั้งผูแทนสมาชิกเพ่ิมข้ึนอีกหน่ึงคน ทั้งน้ีจำนวนผูแทนสมาชิกตองไมนอย
กวาหน่ึงรอยคน 

(5) การดำรงตำแหนงของผูแทนสมาชิก ผูแทนสมาชิกมีวาระอยูในตำแหนงคราวละหน่ึงปนับแต
วันเลือกต้ัง ถายังไมมีการเลือกต้ังผูแทนสมาชิกใหมก็ใหผูแทนสมาชิกคนเดิมอยูในตำแหนงตอไปพลางกอนจนกวา
จะมีการเลือกตั้งผูแทนสมาชิกใหม ทั้งน้ีใหเปนไปตามระเบียบของสหกรณ 

ขอ 66 การพนจากตำแหนง ผูแทนสมาชิกพนจากตำแหนง เม่ือ 
  (1)  ครบวาระหรือมีการเลอืกต้ังผูแทนสมาชิกใหม 
  (2)  ลาออกโดยยื่นใบลาออกตอสหกรณ  
  (3)  ขาดจากสมาชิกภาพ 

ขอ 67 ตำแหนงผูแทนสมาชิกวางกอนถึงคราวออกตามวาระ ถาผูแทนสมาชิกพนจากตำแหนงไมวาดวย
ประการใด ๆ จนทำใหจำนวนผูแทนสมาชิกเหลือไมถึงหน่ึงรอยคนหรือเหลอืไมถึงสามในสีข่องจำนวนผูแทนสมาชิก
ทั้งหมด ก็ใหสหกรณดำเนินการเลือกต้ังผูแทนสมาชิกใหครบตามจำนวนที่วางลงและใหผูแทนสมาชิกที่ไดรับเลือก
ต้ังอยูในตำแหนงไดเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซึ่งตนแทน 
           ขอ 68 การแจงกำหนดการประชุมใหญ เม่ือมีการประชุมใหญทุกคราว ใหสหกรณมีหนังสือแจงวันเวลา 
สถานที่ และเรื่องที่จะประชุมใหบรรดาสมาชิกหรอืผูแทนสมาชิกทราบลวงหนาไมนอยกวาเจ็ดวัน แตถาการประชุม
นั ้นเปนการดวนอาจแจงลวงหนาไดตามสมควร ทั ้งนี ้ใหประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือ
เลขานุการ เปนผูลงชื่อในหนังสือน้ัน  และตองแจงเจาหนาที่กรมสงเสริมสหกรณและกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบ
ลวงหนา ในโอกาสเดียวกันกับที่แจงใหสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกทราบดวย 

ขอ 69 องคประชุมในการประชุมใหญ การประชุมใหญของสหกรณตองมีสมาชิกมาประชุมไมนอยกวา 
ก่ึงหน่ึงของจำนวนสมาชิกทั้งหมดหรือไมนอยกวาหนึ่งรอยคน หรือมีผูแทนสมาชิกมาประชุมไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของ
จำนวนผูแทนสมาชิกทั้งหมดหรือไมนอยกวาหน่ึงรอยคนจึงจะเปนองคประชุม 

ในกรณีที่ประชุมใหญโดยผูแทนสมาชิก สมาชิกทั่วไปสามารถเขารวมประชุมใหญในฐานะผูสังเกตการณได 
แตไมมีสิทธินับเปนองคประชุมหรือออกเสียงและแสดงความคิดเห็น 

ในการประชุมใหญ สมาชิกหรือผูแทนสมาชิกจะมอบอำนาจใหผูอื่นมาประชุมแทนตนไมได 
 
 
 

             
ขอ 69 ไดรับการจดทะเบียนแกไข เม่ือวันท่ี 16 มกราคม 2568 



ขอ 70 การเรียกประชุมใหญครั้งที่สอง ในการประชุมใหญของคราวใด ถาสมาชิกหรือผูแทนสมาชิก
แลวแตกรณีมาประชุมไมครบองคประชุมตามขอ 69 วรรคแรก ใหนัดประชุมใหญอีกครั้งหนึ่งภายในสิบสี่วันนับแต
วันที่นัดประชุมครั้งแรกในการประชุมครั้งหลังนี้ ถามิใชการประชุมวิสามัญที่สมาชิกหรือผูแทนสมาชิกรองขอให
เรียกประชุมแลว เมื่อมีสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกแลวแตกรณีมาประชุมไมนอยกวาหนึ่งในสิบของจำนวนสมาชิก
หรือผูแทนสมาชิกทั้งหมด หรือไมนอยกวาสามสิบคนก็ใหถือเปนองคประชุม แตถาเปนการประชุมใหญวสิามัญที่
สมาชิกหรือผูแทนสมาชิกรองขอใหเรียกประชุม เมื่อมีสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกมาประชุมมีจำนวนไมถงึที่จะเปน
องคประชุมตามที่กลาวในขอ 69 วรรคแรก ก็ใหงดประชุม 

ขอ 71 อำนาจหนาที่ของที่ประชุมใหญ ที่ประชุมใหญมีอำนาจหนาที ่พิจารณาวินิจฉัยเรื่องทั้งปวง         
ที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการดำเนินกิจการของสหกรณซึ่งรวมทั้งในขอตอไปน้ี 
              (1) รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเขาใหม สมาชิกออกจากสหกรณ การเลือกตั้งผูแทน
สมาชิกและวินิจฉัยขออุทธรณของผูสมัครซึ่งมิไดรับเลือกเขาเปนสมาชิก และสมาชิกที่ถูกใหออกจากสหกรณ 
              (2) พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดำเนินการ ผูตรวจสอบกิจการของสหกรณ
และคณะกรรมการสรรหา 
              (3) พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำป และจัดสรรกำไรสุทธิประจำปของสหกรณ 

            (4) รับทราบรายงานประจำปแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณจากคณะกรรมการ
ดำเนินการและผลการตรวจสอบประจำปจากผูตรวจสอบกิจการ  

(5) พิจารณากำหนดบำเหน็จคาตอบแทนการปฏิบัติงานของผู ตรวจสอบกิจการของ
สหกรณ 
    (6) พิจารณากำหนดวงเงินซึ่งสหกรณอาจกูยืมหรือค้ำประกัน 
    (7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจายประจำปของสหกรณ หรือแผนปรับปรุงการ
ดำเนินงานของสหกรณ  
    (8) พิจารณาการแยกสหกรณ การควบสหกรณ และการเลิกสหกรณ เขารวมจัดตั้งหรือ
เปนสมาชิกชุมนุมสหกรณ 
    (9) พิจารณากำหนดคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาเบี้ยประชุมของกรรมการ
ดำเนินการ คณะกรรมการอื่น ๆ ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ ์ ผูทรงคุณวุฒิ รวมถึงกำหนดคาตอบแทน           
ผูชวยเหลืองานสหกรณตามที่คณะกรรมการดำเนินการไดรองขอ  
    (10) พิจารณาแกไขเพิ่มเติมขอบังคับ หรือระเบียบซึ่งขอบังคับกำหนดใหไดรับความ
เห็นชอบจากที่ประชุมใหญ 
    (11) รับทราบเรื่องการดำเนินงานของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย และชุมนุม
สหกรณที่ สหกรณน้ีเปนสมาชิกอยู 
              (12) พิเคราะหและปฏิบัติตามคำสั่งหรือหนังสือหรือคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ          
รองนายทะเบียนสหกรณ ผู ตรวจการสหกรณ ผู สอบบัญชี หรือพนักงานเจาหนาที ่ซึ ่งนายทะเบียนสหกรณ
มอบหมาย  
    (13) กำหนดรูปการณซึ่งสหกรณคิดจะทำเปนเครื่องเกื้อหนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงค
ของสหกรณ 

ขอ 71 ไดรับการจดทะเบียนแกไข เม่ือวันท่ี 20 มกราคม 2566 
ขอ 71 (7) ไดรับการยกเลิกขอความบางสวน เมื่อวันที่ 27 มิถุนายน 2566 

 



หมวด 8 
คณะกรรมการดำเนินการ 

 

 ขอ 72 คณะผูจัดต้ังสหกรณ เม่ือไดรับจดทะเบียนเปนสหกรณแลว ใหคณะผูจัดต้ังสหกรณมีอำนาจหนาที่
และความรับผิดชอบเชนเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ จนกวาที่ประชุมใหญสามัญครั้งแรกจะได
เลือกตั ้งคณะกรรมการดำเนินการขึ้น และใหคณะผูจัดตั ้งสหกรณมอบหมายการทั้งปวงใหแกคณะกรรมการ
ดำเนินการ 

ขอ 73 คณะกรรมการดำเนินการ ใหสหกรณมีคณะกรรมการดำเนินการจำนวนสิบหาคน ประกอบดวย
ประธานกรรมการหน่ึงคน และกรรมการอ่ืนอีกสิบสี่คน  
 ในการเลือกตั ้งคณะกรรมการดำเนินการ ใหใชวิธีสรรหาสมาชิกเพื ่อรับเลือกตั ้งเปนคณะกรรมการ
ดำเนินการตามที่กำหนดในระเบียบซึ่งที่ประชุมใหญเห็นชอบ แลวนำมาใหทีป่ระชุมใหญเลือกต้ัง 
          เมื่อที่ประชุมใหญเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการแลว ใหกรรมการดำเนินการเลือกต้ังในระหวางกันเอง
ข้ึนดำรงตำแหนงรองประธานกรรมการหน่ึงคนหรอืหลายคน เลขานุการหน่ึงคน และเหรัญญิกหน่ึงคน นอกน้ันเปน
กรรมการและปดประกาศใหทราบโดยทั่วกัน ณ สำนักงานสหกรณ  
   หามมิใหบุคคลซึ่งมีลักษณะดังตอไปนี้ เปนหรือทำหนาที่คณะกรรมการดำเนินการ 

(1) เคยไดรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดที่ได
กระทำโดประมาทหรือความผิดลหุโทษ  
        (2) เคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ องคการ หรือหนวยงานของรัฐหรือเอกชน
ฐานทุจริตตอหนาที ่

(3) เคยถูกใหพนจากตำแหนงกรรมการหรือมีคำวินิจฉัยเปนที่สุดใหพนจากตำแหนงกรรมการตาม
คำสั่งนายทะเบียนสหกรณ 
  (4) เคยถูกที่ประชุมใหญมีมติใหถอดถอนออกจากตำแหนงกรรมการเพราะเหตุทุจริตตอหนาที ่
            (5) เปนกรรมการหรือผู จ ัดการในสหกรณถูกส ั ่งเล ิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แหง
พระราชบัญญัติสหกรณ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562 
            (6) เคยถูกสั ่งใหพนจากตำแหนงกรรมการหรือผ ู จ ัดการตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แหง
พระราชบัญญัติสหกรณ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562 
           (7) ผิดนัดการสงเงินงวดชำระหนี้ ไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ยกับสหกรณ ในระยะเวลาสองปทาง
บัญชีนับแตปที่ผิดนัดถึงปที่เลือกตั้งกรรมการดำเนินการ โดยมิไดรับการผอนผันการชำระหนี้จากคณะกรรมการ
ดำเนินการ เวนแตคณะกรรมการดำเนินการจะไดวินิจฉัยวาการผิดนัดน้ันมิไดเกิดข้ึนจากการกระทำหรือเจตนาของ
สมาชิก 
  (8) ผิดนัดชำระเงินตนหรือดอกเบี้ยเกินกวาเกาสิบวันกับนิติบุคคลที่เปนสมาชิกของบริษัทขอมูล
เครดิตตามกฎหมายวาดวยการประกอบธุรกิจขอมูลเครดิตในระยะเวลาสองปกอนวันที ่ไดรับการเลือกตั ้งเปน
กรรมการ 
  (9) เคยถูกธนาคารแหงประเทศไทย  สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพย หรือสำนักงานคณะกรรมการกำกับและสงเสริมการ ประกอบธุรกิจประกันภัย สั่งถอดถอนจากการเปน
กรรมการ ผูจัดการ ผูมีอำนาจในการจัดการ ที่ปรึกษาของผูใหบริการทางการเงินซึ่งอยูภายใตการกำกับดูแลของ
หนวยงานดังกลาว เวนแตจะพนระยะเวลาที่กำหนดหามดำรงตำแหนงดังกลาวแลว หรือไดรับ การยกเวนจาก
หนวยงานกำกับดูแลแลวแตกรณี 



  (10) มีหรือเคยมีสวนรวมในการประกอบธุรกิจหรือการดำเนินกิจการใด ๆ อันผิดกฎหมายที่มี
ลักษณะเปนการหลอกลวงผูอ่ืนหรือฉอโกงประชาชน 
  (11) เปนหรือเคยเปนบุคคลลมละลาย 
  (12) เปนกรรมการหรือผูจัดการของสหกรณอื่น เวนแตเปนกรรมการของชุมนุมสหกรณที่สหกรณ
น้ันเปนสมาชิกอยูไดอีกไมเกินหนึ่งแหง 
  (13) ผูซึ่งพนจากตำแหนงผูจัดการสหกรณนี้ไมเกินหน่ึงป 
  (14) ผูซึ่งเปนเจาหนาที่ในสหกรณน้ี 

(15) ลักษณะตองหามอ่ืนตามที่กฎกระทรวงกำหนด 
ขอ 74 อำนาจหนาที่ของกรรมการดำเนินการแตละตำแหนง 
 (ก) ประธานกรรมการ มีอำนาจหนาที่ดังน้ี 

   (1) เปนประธานในที่ประชุมใหญและที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และควบคุมการ
ประชุมดังกลาวใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
   (2) ควบคุมดูแลการดำเนินงานทั่วไปของสหกรณใหเปนไปดวยความเรียบรอยและอยูใน
วัตถุประสงคของสหกรณ 
   (3) ลงลายมือชื่อในเอกสารตาง ๆ ในนามสหกรณตามทีก่ำหนดไวในขอบังคับน้ี 
   (4) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที ่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายใหภายใตขอบังคับ 
ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ 
  (ข) รองประธานกรรมการ มีอำนาจหนาที่ดังน้ี 
   (1) ปฏิบัติการในอำนาจหนาที่ของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ เม่ือประธาน
กรรมการไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได หรือเม่ือตำแหนงประธานกรรมการวางลง 
   (2) ปฏิบัติการตามที่ประธานกรรมการมอบหมายให 
   (3) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที ่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายใหภายใตขอบังคับ 
ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ 
  (ค) เลขานุการ มีอำนาจหนาทีด่งัน้ี                                     
   (1) จัดทำรายงานการประชุมใหญและรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการทุกครัง้ 
   (2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณใหเรียบรอยอยูเสมอ 
   (3) แจงนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรือกรรมการดำเนินการ แลวแตกรณี 
   (4) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที ่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายใหภายใตขอบังคับ
ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ 

(ง) เหรัญญิก มีอำนาจหนาที่ดังน้ี 
   (1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจายและเก็บรักษาเงินและทรัพยสินของสหกรณให
เปนไปโดย ถูกตองเรียบรอย 
   (2) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที ่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายใหภายใตขอบังคับ 
ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ 
 
 

 ขอ 73 ไดรับการจดทะเบียนแกไข เม่ือวันท่ี 16 มกราคม 2568 
 



            ขอ 75 กำหนดเวลาอยูในตำแหนง คณะกรรมการดำเนินการมีวาระอยูในตำแหนงคราวละสองปนับแตวัน
เลือกตั้ง ในวาระเริ่มแรกเม่ือครบหน่ึงปนับแตวันเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการทั้งคณะ ใหกรรมการดำเนินการสหกรณ
ออกจากตำแหนงเปนจำนวนหน่ึงในสองของกรรมการดำเนินการทั้งหมดโดยวิธีจับสลาก (ถามีเศษใหปดข้ึน) และใหถือวา
เปนการพนจากตำแหนงตามวาระ ในปตอไปใหกรรมการดำเนินการที่อยูในตำแหนงจนครบวาระหรืออยูนานที่สุดออกจาก
ตำแหนงสลับกันไปทุก ๆ ป 
 เมื ่อครบกำหนดแลว หากยังไมมีการเลือกตั ้งคณะกรรมการดำเนินการชุดใหม ก็ให คณะกรรมการ
ดำเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกวาจะมีการเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการชุดใหม แตตองไมเกินหน่ึงรอยหา
สิบวันนับแตวันสิ้นปทางบัญชีสหกรณ 
 กรรมการดำเนินการซึ่งพนจากตำแหนงอาจไดรับเลือกต้ังซ้ำอีกไดแตตองไมเกินสองวาระติดตอกัน 
 กรณีตำแหนงประธานกรรมการวางลง หากกรรมการดำเนินการที่ยังอยูในตำแหนงประสงคจะลงสมัครรับ
เลือกต้ังในตำแหนงดังกลาว จะตองลาออกจากตำแหนงกรรมการดำเนินการเดิมของตนเสียกอนและใหถือวาเปน
การพนจากตำแหนงตามวาระ 
 ในกรณีที่กรรมการดำเนินการตองพนจากตำแหนงทั้งคณะ ใหกรรมการดำเนินการที่ไดรับเลือกต้ังใหมอยู
ในตำแหนงไดเชนเดียวกับกรรมการดำเนินการชุดแรก และใหนำความในวรรคหน่ึงมาใชบังคับโดยอนุโลม 

ขอ 76 การพนจากตำแหนง กรรมการดำเนินการตองพนจากตำแหนง เพราะเหตุอยางหนึ่งอยางใด 
ดังตอไปน้ี 
  (1) ถึงคราวออกตามวาระ 
  (2) ลาออกโดยแสดงความจำนงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการ หรือลาออกตอที่ประชุมใหญ 
  (3) ขาดการประชุมคณะกรรมการดำเนินการสามครั้งติดตอกัน หรือขาดการประชุมรวมกนัถงึสี่
ครั้งในปหน่ึงทั้งนี้ โดยมิไดรับอนุญาตจากประธานกรรมการ 
  (4) ขาดจากสมาชิกภาพ 
  (5) เขารับตำแหนงเจาหนาที่ประจำในสหกรณน้ี 
  (6) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบทีส่หกรณกำหนดหรือมีลักษณะตองหามตามขอ 73 
  (7) ที่ประชุมใหญลงมติถอดถอนทัง้คณะหรอืรายตัว 
  (8) นายทะเบียนสหกรณสั่งใหออกทั้งคณะหรือรายตัว 

ใหกรรมการดำเนินการผูมีสวนไดเสียตาม (8) อุทธรณตอคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณไดภายในสามสิบ
วันนับแตวันที่รับทราบคำสั่ง คำวินิจฉัยของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณใหเปนที่สุด 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการไดสอบสวนพิจารณาปรากฏวา กรรมการดำเนินการมีเหตุตาม (8) และไดลง
มติโดยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามแหงจำนวนกรรมการดำเนินการที่มีอยูทั้งหมดในขณะน้ันยกเวนผูมีสวน
ไดเสีย ก็เปนอันถือวากรรมการดำเนินการรายนั้นตองพนจากตำแหนง กรณีที่ที่ประชุมใหญลงมติถอดถอนให
กรรมการดำเนินการพนจากตำแหนงทัง้คณะ ใหที่ประชุมใหญครัง้น้ันเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการใหมทั้งคณะ
และอยูในตำแหนงไดเชนเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการชุดแรก 

 
 
 
 
 



ขอ 77 ตำแหนงวางกอนถึงคราวออกตามวาระ ถาตำแหนงกรรมการดำเนินการวางลงกอนถึงคราวออก
ตามวาระ (เวนแตเพราะเหตุตามขอ 76(8)) ใหกรรมการดำเนินการที่ยงัดำรงตำแหนงอยูดำเนินการตอไปจนกวาจะ
มีการประชุมใหญ ซึ่งจะมีการเลือกต้ังกรรมการดำเนินการแทนในตำแหนงที่วาง แตถาในเวลาใดจำนวนกรรมการ
ดำเนินการลดลงจนเหลือนอยกวาองคประชุมกรรมการดำเนินการที่ดำรงตำแหนงอยูจะประชุมดำเนินการใด ๆ 
ไมได นอกจากตองนัดเรียกใหมีการประชุมใหญวิสามัญขึ้นโดยเร็วเฉพาะการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการแทน
ตำแหนงที่วางลง  
 ในกรณีที่ตำแหนงกรรมการดำเนินการวางลงกอนถึงคราวออกตามความในวรรคกอนนั้นเปนตำแหนง
ประธานกรรมการ หากไมมีรองประธานกรรมการทำหนาที่แทนและยังมิไดมีการประชุมใหญเพื่อเลือกตั้งใหม 
คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการดำเนินการอื่นขึ้นทำหนาที่แทนชั่วคราวจนกวาจะมีการ
เลือกต้ังใหม 
 กรรมการดำเนินการซึ่งที่ประชุมใหญเลือกตั้งขึ ้นแทนในตำแหนงที่วาง ใหอยูในตำแหนงไดเพียงเทา
กำหนดเวลาที่ผูซึ่งตนแทนน้ันชอบที่จะอยูได 

ขอ 78 การประชุมและองคประชุม ใหคณะกรรมการดำเนินการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระแตจะตอง
มีการประชุมกันเดือนละหน่ึงครั้งเปนอยางนอย 
 ใหประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ นัดเรียกประชุมคณะกรรมการดำเนินการ
ไดในกรณีที่เปนการประชุมเก่ียวกับการเปลีย่นแปลงแกไขระเบียบ ขอบังคับ และเรื่องที่สำคัญอ่ืน ๆ ของสหกรณให
แจงเจาหนาที่ของกรมสงเสริมสหกรณและกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบดวยทุกคราว 
 ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ตองมีกรรมการดำเนินการมาประชุมไมนอยกวากึ ่งหนึ ่งของ
จำนวนกรรมการดำเนินการทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 

ขอ 79 อำนาจหนาที่ของคณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหนาที่ดำเนิน
กิจการทั้งปวงของสหกรณใหเปนไปตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติของที่ประชุมใหญ มติและคำสั่งของ
สหกรณกับทั้งในทางอันจะทำใหเกิดความจำเริญแกสหกรณทุกประการ ซึ่งรวมทั้งในขอตอไปน้ี 

(1) พิจารณาในเรื ่องการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ ตลอดจนดูแลใหสมาชิก
ปฏิบัติการตาง ๆ ตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติและคำสั่งของสหกรณ 

(2) พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน การกูยืมเงิน การใหเงินกู และการฝากหรือลงทุนของ
สหกรณ 

(3) พิจารณาดำเนินการตาง ๆ เกี่ยวกับทรัพยสิน ดังระบุไวในวัตถุประสงคของสหกรณ 
(4) ค้ำประกันเงินกูที่สหกรณกูยืมจากกรมสงเสริมสหกรณ โดยรับผิดชอบการค้ำประกันในฐานะ

สวนตัว 
(5) กำหนดระเบียบตาง ๆ ของสหกรณ 
(6) กำหนดและดำเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ การเสนองบการเงินประจำปและรายงาน

ประจำปแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณตอที่ประชุมใหญ 
(7) เสนอแนะการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปตอที่ประชุมใหญ 
(8) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจายประจำปใหที่ประชุมใหญอนุมัติ 
(9) เสนอใหที่ประชุมใหญพิจารณาใหสหกรณสมัครเขาเปนสมาชิกและออกจากการเปนสมาชิก

ชุมนุมสหกรณ และองคการอ่ืน 
 



(10) พิจารณามอบหมายอำนาจหนาที่ในการดำเนินงานใหแกประธานกรรมการ รองประธาน
กรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก ผูจัดการและบุคคลที่เก่ียวของไดตามความเหมาะสม 

(11)  พิจารณาดำเนินการแตงตั้งและถอดถอนคณะกรรมการอื่น หรือคณะอนุกรรมการ หรือ
คณะทำงานเพ่ือประโยชนในการดำเนินกิจการของสหกรณ 

(12) พิจารณาดำเนินการแตงตั ้ง หรือจาง และกำหนดคาตอบแทนของผู จัดการ ตลอดจน
ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผูจัดการใหเปนการถูกตอง 

(13) พิจารณากำหนดตัวเจาหนาที่ของสหกรณใหปฏิบัติหนาที่แทนผูจัดการ 
(14) พิจารณาดำเนินการแตงต้ังและกำหนดคาตอบแทนแกผูตรวจสอบภายใน 
(15) เชิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเปนที่ปรึกษาของสหกรณ ตลอดจนกำหนด

คาตอบแทนใหตามที่เห็นสมควร 
(16) จ ัดใหมีและดูแลใหเรียบรอยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชีเอกสารตาง ๆ และบรรดา

อุปกรณดำเนินงานของสหกรณ 
(17) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น ผูตรวจสอบกิจการ ความเห็นของผูจัดการและ

สมาชิกเก่ียวกับกิจการของสหกรณ 
(18) พิเคราะหและปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ รองนายทะเบียนสหกรณ 

ผูตรวจการสหกรณ ผูสอบบัญชี หรือพนักงานเจาหนาที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย 
(19) พิจารณาใหความเที่ยงธรรมแกบรรดาสมาชิก เจาหนาที่สหกรณ ตลอดจนสอดสองดูแล

โดยทั่วไปเพ่ือใหกิจการของสหกรณดำเนินไปดวยดี 
(20) ฟอง ตอสู หรือดำเนินคดีเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ หรือประนีประนอมยอมความ หรือ

มอบขอพิพาทใหอนุญาโตตุลาการพิจารณาช้ีขาด 
(21) พิจารณาแตงตั ้งผ ู แทนสหกรณเพื ่อเขาประชุมและออกเสียงในการประชุมใหญของ

สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ และองคกรอื่นซึ่งสหกรณนี้เปนสมาชิก ทั้งนี้ใหเปนไปตามที่
ขอบังคับของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ และองคการน้ันกำหนดไว 

(22) อำนาจหนาที่อื่นตามที่กฎกระทรวงกำหนด 
ขอ 80 ความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการ ในกรณีคณะกรรมการดำเนินการกระทำการหรืองด

เวนการกระทำการ หรือกระทำการโดยประมาทเลินเลอในการปฏิบัติหนาที่ของตนจนทำใหเสียผลประโยชนของ
สหกรณ หรือสมาชิก อันเปนเหตุใหสหกรณมีขอบกพรองเก่ียวกับการเงิน การบัญชี หรือกิจการ หรือฐานะการเงิน
ตามรายงานการสอบบัญชี หรือรายงานการตรวจสอบ เปนเหตุใหสหกรณไดรับความเสียหาย คณะกรรมการ
ดำเนินการตองรับผิดชอบชดใชคาเสียหายใหแกสหกรณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คณะกรรมการอ่ืน 
 

 ขอ 81 คณะกรรมการอำนวยการ คณะกรรมการดำเนินการตั้งคณะกรรมการอำนวยการ จากคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ จำนวนแปดคน โดยใหประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ เหรัญญิก และเลขานุการของ
คณะกรรมการดำเนินการเปนกรรมการอำนวยการ และใหคณะกรรมการดำเนินการตั ้งกรรมการดำเนินการอื่นเปน
กรรมการรวมอีกจนครบตามจำนวน 
 ใหประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการดำเนินการ เปนประธานและเลขานุการ คณะกรรมการ
อำนวยการตามลำดับ 

คณะกรรมการอำนวยการใหอยูในตำแหนงไดเทากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการซึ่ง ต้ัง
คณะกรรมการอำนวยการน้ัน 
 ใหคณะกรรมการอำนวยการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แตจะตองมีการประชุมกันเดือนละครั้งเปน
อยางนอย และใหประธานกรรมการอำนวยการหรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได 
          ในการประชุมคณะกรรมการอำนวยการ ตองมีกรรมการอำนวยการประชุมไมนอยกวากึ่งหน่ึงของจำนวน
กรรมการอำนวยการทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 
          ขอวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการอำนวยการ ใหเสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราว
ถัดไปทราบ 
            ขอ 82 อำนาจหนาที่ของคณะกรรมการอำนวยการ ใหคณะกรรมการอำนวยการเปนผูดำเนนิกิจการ
แทนคณะกรรมการดำเนินการตามที ่ไดรับมอบหมาย และตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติและคำสั่งของ
สหกรณ ซึ่งรวมทั้งในขอตอไปน้ี 

 (1) ควบคุมในเรื่องการรับเงิน การจายเงิน การสะสมเงิน การฝากเงินหรือการเก็บรักษาเงิน ให
เปนไปตามขอบังคับ และระเบียบของสหกรณ 
  (2) ควบคุมการจัดทำบัญชี และทะเบียนตาง ๆ ของสหกรณใหถูกตองครบถวนและเปนปจจุบัน
อยูเสมอ 
  (3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานตาง ๆ ตลอดจนทรัพยสินของสหกรณใหอยูในสภาพ
อันดีและปลอดภัย และพรอมที่จะใหผูเก่ียวของตรวจสอบไดทันท ี
  (4) เสนอแนะคณะกรรมการดำเนินการในการปรับปรุง หรือแกไขการบริหารงานของสหกรณ 
  (5) ควบคุมดูแลการจัดทำงบการเงินประจำป และรายงานประจำปแสดงผลการดำเนินงานของ
สหกรณเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเพ่ือเสนอตอที่ประชุมใหญอนุมัต ิ
  (6) พิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปของสหกรณ เสนอตอคณะกรรมการดำเนินการ
พิจารณาเสนอใหที่ประชุมใหญพิจารณา 

(7)  พิจารณาแผนงานและงบประมาณประจำปของสหกรณ เสนอตอคณะกรรมการดำเนินการ
พิจารณาและเสนอที่ประชุมใหญอนุมัติ 
  (8) ทำนิติกรรมตาง ๆ เก่ียวกับการดำเนินงานของสหกรณตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 
  (9) อ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 
 
 
 
 



ขอ 83 คณะกรรมการเงินกู คณะกรรมการดำเนินการตั้งคณะกรรมการเงินกู จากคณะกรรมการดำเนนิการ
สหกรณ จำนวนหาคน โดยใหมีตำแหนงประธานกรรมการคนหน่ึงและเลขานุการคนหน่ึง นอกนั้นเปนกรรมการ 
   คณะกรรมการเงินกูใหอยูในตำแหนงไดเทากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการซึ่งต้ังคณะกรรมการเงินกูนั้น 

ใหคณะกรรมการเงินกูประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แตจะตองมีการประชุมกันเดือนละครั้งเปนอยาง
นอย และใหประธานกรรมการเงินกู หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได 
   ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู  ตองมีกรรมการเงินกู เขาประชุมไมนอยกวากึ ่งหนึ ่งของจำนวน
กรรมการเงินกูทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 
 ขอวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู ใหนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการทราบในการประชุมคราวถัดไป 
            ขอ 84 อำนาจหนาท่ีของคณะกรรมการเงินกู ใหคณะกรรมการเงินกูมีอำนาจหนาที่เก่ียวกับอนุมัติการ
ใหเงินกูแกสมาชิกตามขอบังคับ ระเบียบ มติและคำสั่งของสหกรณรวมทั้ง ขอตอไปน้ี 
  (1) ตรวจสอบการใชเงินกูของสมาชิกใหเปนไปตามความมุงหมายที่ใหเงินกูน้ัน 
  (2) ตรวจสอบการควบคุมใหเงินกูมีหลักประกันตามที่กำหนดไวในระเบียบของสหกรณ และเม่ือ
เห็นวาหลักประกันสำหรับเงินกูรายใดเกิดบกพรอง ก็ตองกำหนดใหผูกูจัดการแกไขใหคืนดี 
  (3) ดูแลการชำระหน้ีของสมาชิกผูกูใหเปนไปตามทีก่ำหนดในสัญญา 
                     (4) สอบสวนเบื้องตนใหไดขอความจริง ในกรณีสมาชิกผูกูขอผอนเวลาการสงเงินงวดชำระหน้ี
เงินกู หรือผิดนัดการสงเงินงวดชำระหนี้ เพ่ือเสนอความเห็นใหคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาผอนผนั หรือเรียก
คืนเงินกู หรือสอบสวนลงโทษใหสมาชิกออกจากสหกรณหรือพิจารณาวาตกเปนผูผิดนัดชำระหน้ีตามขอ 73(7) โดย
จะตองรายงานเปนประจำทุกเดือน 
  (5) ดำเนินการเรื่องการสงหนังสือบอกกลาวไปยังผูค้ำประกันภายในหกสิบวันนับแตวันที่ลูกหน้ีผิดนัด 
  (6) ดำเนินการเรื่องการสงหนังสือบอกกลาวลูกหนี้ที่จำนองทรัพยสินไวเปนหลักประกันหน้ีเงินกู
ใหชำระหน้ีกอนการฟองบังคับจำนองไมนอยกวาหกสิบวัน 
  (7) ดำเนินการเรื่องการสงหนังสือบอกกลาวแกผูรับโอนทรัพยสินที่จำนองไวเปนประกันหน้ีเงินกู
ของลูกหน้ี กอนการบังคับจำนองไมนอยกวาหกสิบวัน  
  (8) ในกรณีบุคคลอ่ืนเปนผูจำนองทรัพยสินไวเปนหลักประกันหน้ีของลูกหน้ีนั้น จะตองบอกกลาว
ไปยังผูจำนองภายในสิบหาวันนับแตวันสงหนังสือบอกกลาวไปยังลูกหน้ี 
  (9) พิจารณาเรื ่องการลดจำนวนหนี้ ดอกเบี ้ย คาสินไหมทดแทนและคาภาระติดพันอันเปน
อุปกรณแหงหน้ีนั้นใหกับลูกหน้ี ซึ่งจะมีผลถึงความรับผิดดำเนินการพิจารณา และแจงกำหนดการชำระหนี้ใหผูค้ำ
ประกันทราบ 
  (10) อื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 

ขอ 85 คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ คณะกรรมการดำเนินการตั้งคณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพันธ จากคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ จำนวนหาคน โดยใหมีตำแหนงประธานกรรมการคนหน่ึง 
และเลขานุการคนหน่ึง นอกน้ันเปนกรรมการ 
 คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธใหอยู ในตำแหนงไดเทาที ่กำหนดเวลาของคณะกรรมการ
ดำเนินการ ซึ่งต้ังคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธน้ัน 

ใหคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระแตจะตองมีการประชุมกันเดือน
ละครั้งเปนอยางนอย และใหประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได 

 



 ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวาก่ึงจำนวนของ
กรรมการศึกษาและประชาสัมพันธทั้งหมดจึงจะเปนองคประชุม 
 ใหคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธรายงานผลการปฏิบัติงานใหคณะกรรมการดำเนินการทราบ ใน
การประชุมคราวถัดไป 

ขอ 86 อำนาจหนาที ่ของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ ใหคณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพันธมีอำนาจและหนาที่ดำเนินกิจการตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณในสวน
ที่เกี่ยวของ ซึ่งรวมทั้งในขอตอไปน้ี 
  (1)  ใหความชวยเหลือทางวิชาการแกสมาชิก โดยใหการศึกษาและอบรมแกสมาชิกและผูที่สนใจ
ใหทราบถึงเจตนารมณ หลักวิธีการ และการบริหารงานของสหกรณ 
  (2)  ประชาสัมพันธและเผยแพรขาวสาร ความรูเกี่ยวกับลักษณะ ประโยชนรวมทั้งผลงานของ
สหกรณใหสมาชิกและบุคคลภายนอกรับทราบ 
  (3)  ดำเนินการในการประชาสัมพันธและใหความรูแกผูสนใจสมัครเขาเปนสมาชิก 
  (4)  ใหการศึกษาอบรมและเผยแพรแกสมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย และการใชจายเงินอยาง
รอบคอบ ตลอดจนวิชาการตาง ๆ อันจะเปนประโยชนตอการประกอบอาชีพ 
  (5)  ศึกษาและติดตามขาวความเคลื่อนไหวดานการดำเนินงานของสหกรณอื่นทั้งในและนอก
ประเทศเพื่อนำตัวอยางที่ดีมาเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณานำมาบริการแกสมาชิกตามความเหมาะสม 

(6)  อ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 
          ขอ 87 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ใหคณะกรรมการดำเนินการแตงต้ังกรรมการดำเนินการเปน
คณะอนุกรรมการบริหารความเสี ่ยงจำนวนหาคน โดยใหม ีตำแหนงประธานอนุกรรมการคนหนึ่งและเลขา
อนุกรรมการคนหน่ึง นอกน้ันเปนอนุกรรมการ 

คณะกรรมการดำเนินการอาจแตงตั ้งบ ุคคลภายนอกที ่ เป นผ ู ทรงคุณวุฒิเป นทีปร ึกษา
คณะอนุกรรมการได 
  คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงใหอยูในตำแหนงไดเทากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการ
ดำเนินการซึ่งคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงน้ัน 
  ใหคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ หรือมีการประชุมกันเดือน
ละหนึ่งครั้งเปนอยางนอยและใหประธานอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง หรือเลขาอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง
นัดเรียกประชุมได 
  ในการประชุมคณะอนุกรรมการบรหิารความเสีย่ง ตองมีอนุกรรมการมาประชุมไมนอยกวาก่ึงหน่ึง
ของจำนวนอนุกรรมการทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 
  ขอวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการบริหารความเสีย่งใหเสนอคณะกรรมการดำเนินการในการ
ประชุมคราวถัดไปทราบและพิจารณา 

ขอ 88 อำนาจหนาที่ของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ใหคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงมี
อำนาจและหนาที่ดำเนินการตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ หรือคำสั่งของสหกรณในสวนที่เกี่ยวของ ซึ่ง
รวมทั้งในขอตอไปนี ้

 
 
 



  (1) ศึกษา วิเคราะห และกำหนดนโยบายการบริหารความเสี ่ยงเพื ่อเสนอตอคณะกรรมการ
ดำเนินการพิจารณา โดยครอบคลุมถึง ความเสี่ยงประเภทตาง ๆ  เชน ความเสี่ยงดานสินเชื่อ การลงทุน สภาพคลอง 
ปฏิบัติการและดานอ่ืน ๆ ใหสอดคลองกับกลยุทธเสนอคณะกรรมการดำเนินการอนุมัติ 
  (2) มีอำนาจตัดสินใจในการดำเนินการใด ๆ ที ่เก ี ่ยวของ ภายใตขอบเขตความรับผิดชอบที่
คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

(3) ประเมิน ติดตาม กำกับดูแล และทบทวนความเพียงพอของนโยบายเก่ียวกับการบริหารความ
เสี่ยงเพ่ือใหกระบวนการบริหารความเสี่ยงมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  (4) รายงานแผนดำเนินงานที่ควรปรับปรุงแกไข ตลอดจนปจจัยและปญหาที่มีนัยสำคัญใหแก
คณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือใหสอดคลองกับการดำเนินกิจการของสหกรณ 
  (5) กำกับดูแลเรื่องธรรมาภิบาลเก่ียวกับการบริหารความเสี่ยง 
  (6) รายงานผลการปฏิบัติงานใหคณะกรรมการดำเนินการและตอที่ประชุมใหญทราบโดยแสดง
รายละเอียดในรายงานประจำป 
  (7) ปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 
             ขอ 89 คณะอนุกรรมการการลงทุน ใหคณะกรรมการดำเนินการแตงตั้งกรรมการดำเนินการเปน
คณะอนุกรรมการการลงทุนจำนวนหาคน และตองไมมีกรรมการดำเนินการที่เปนคณะอนุกรรมการบริหารความ
เสี่ยงเปนอนุกรรมการดวย โดยใหมีตำแหนงประธานอนุกรรมการคนหนึ่งและเลขาอนุกรรมการคนหนึ่ง นอกน้ัน
เปนอนุกรรมการ 
  คณะกรรมการดำเนินการอาจแตงตั ้งบ ุคคลภายนอกที ่ เป นผ ู ทรงคุณว ุฒิเป นที ่ปร ึกษา
คณะอนุกรรมการได 
  คณะอนุกรรมการการลงทุนใหอยูในตำแหนงไดเทากับ กำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการ
ซึ่งตั้งคณะอนุกรรมการการลงทุนนั้น 
  ใหคณะอนุกรรมการการลงทุนประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ หรือมีการประชุมกันเดอืนละหน่ึง
ครั้งเปนอยางนอยและใหประธานอนุกรรมการการลงทุน หรือเลขาอนุกรรมการลงทุนนัดเรียกประชุมได 
                     ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ตองมีอนุกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของ
จำนวนอนุกรรมการทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 
                      ขอวินิจฉัยทั ้งปวงของคณะอนุกรรมการการลงทุนใหเสนอคณะกรรมการดำเนินการในการ
ประชุมคราวถัดไปทราบและพิจารณา 
 ขอ 90 อำนาจหนาที่ของคณะอนุกรรมการการลงทุน ใหคณะอนุกรรมการการลงทุนมีอำนาจและหนาที่
ดำเนินการตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ หรือคำสั่งของสหกรณในสวนที่เก่ียวของ ซึ่งรวมทั้งในขอตอไปนี้ 
  (1) ศึกษา วิเคราะห และกำหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการลงทุนประจำปใหสอดคลองกับ
นโยบายดานการบริหารความเสี่ยงโดยรวม และเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเพ่ือเสนอใหที่ประชุมใหญ
อนุมัต ิ
  (2) พิจารณาอนุมัติแผนการลงทุนและแผนจัดการการลงทุน ภายใตขอบเขตที่คณะกรรมการ
ดำเนินการกำหนด 
  (3) ประเมิน ติดตาม และกำกับดูแลผลประโยชนจากการลงทุน และจัดใหมีการควบคุมภายในที่
เหมาะสม 
 



  (4) กำกับดูแลเรื่องธรรมาภิบาลเก่ียวกับการลงทุน 
  (5) รายงานผลการปฏิบัติงานใหคณะกรรมการดำเนินการทราบและรายงานผลการปฏิบัติงานให
ที่ประชุมใหญทราบในรายงานประจำป 
  (6) ปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 

ขอ 91 คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงาน ในกรณีจำเปนแกการดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการ
อาจมีคำสั่งแตงตั้งอนุกรรมการหรือคณะทำงานตาง ๆ เพื่อมอบหมายใหปฏิบัติภารกิจของสหกรณ โดยมีอำนาจ
หนาที่ตามที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

 

ประธานในท่ีประชุม 
 

 ขอ 92 ประธานในที่ประชุม ในการประชุมใหญหรือการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ใหประธาน
กรรมการเปนประธานในที่ประชุมถาประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม ก็ใหรองประธานกรรมการเปนประธานใน
ที่ประชุม และถารองประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมดวย ก็ใหที่ประชุมเลือกต้ังกรรมการดำเนินการคนหน่ึงข้ึน
เปนประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวน้ัน 

ในการประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ เชน คณะกรรมการอำนวยการ คณะกรรมการเงินกู คณะกรรมการ
ศึกษาและประชาสัมพันธใหประธานของคณะกรรมการนั้น ๆ  เปนประธานในที่ประชุมถาประธานกรรมการไมอยูใน
ที่ประชุมก็ใหที่ประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวน้ัน 
 ในการประชุมใหญวิสามัญที ่สมาชิกรองขอใหเรียกประชุม ในกรณีที ่ที ่ประชุมใหญไดมีมติถอดถอน
คณะกรรมการดำเนินการทัง้คณะหรอืตำแหนงประธานกรรมการ ถามีการรองขอใหเปลีย่นตัวประธานในที่ประชมุก็
ใหกระทำได โดยใหที่ประชุมเลือกสมาชิกคนใดคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุมเฉพาะคราวนั้นหรือจนเสร็จการ
ประชุม มติเลือกประธานในที่ประชุมในกรณีน้ีตองมีคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจำนวนสมาชิกหรือผูแทน
สมาชิกซึ่งมาประชุม 

ประธานในที่ประชุมจะสั่งปดประชุมกอนหมดระเบียบวาระไมได เวนแตเกิดเหตุการณที่ไมอาจควบคุมให
การประชุมเปนไปดวยความเรียบรอย  

ถาประธานในที่ประชุมสั่งปดประชุมกอนหมดระเบียบวาระและไมใชกรณีที่ไมอาจควบคุมใหการประชุม
เปนไปดวยความเรียบรอย โดยตอเนื่องกัน สมาชิกหรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน
แลวแตกรณี จำนวนไมนอยกวากึ ่งหนึ ่งของจำนวนสมาชิก หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ หรือ
คณะทำงานแลวแตกรณี ที่มีอยูในที่ประชุมเห็นวาสมควรใหเปดประชุมตอไป ก็ใหดำเนินการประชุมตามระเบียบ
วาระการประชุมน้ันตอไปจนกวาจะหมดระเบียบวาระการประชุมโดยใหรองประธานเปนประธานในที่ประชุม และ
ถารองประธานไมอยูในที่ประชุมดวยก็ใหที่ประชมุเลือกตั้งกรรมการคนหนึ่งขึ้นเปนประธานในที่ประชุมเฉพาะการ
ประชุมคราวน้ันแทน  

 

การออกเสียงและการวินิจฉัยปญหาในที่ประชุม 
 

 ขอ 93 การออกเสียง สมาชิกหรือผูแทนสมาชิกหรือกรรมการดำเนินการหรือกรรมการอ่ืน ๆ  ออกเสียงใน
ที่ประชุมใหญหรือที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการหรอืประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ สุดแตกรณีไดเพียงคนละหน่ึง
เสียง จะมอบใหผูอ่ืนมาประชุมและออกเสียงแทนตนไมได 
 ถาปญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยน้ัน ผูใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษเฉพาะตัวผูน้ันจะออกเสียงในเรื่องนั้นมิได 
 



ขอ 94 การวินิจฉัยปญหา เวนแตจะไดกำหนดไวเปนพิเศษในขอบังคับนี้ การวินิจฉัยปญหาตาง ๆ  ในที่
ประชุมใหญ หรือที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ หรือที่ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ ใหถือคะแนนเสยีงขางมาก  
ถาคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงชี้ขาด เวนแตในกรณีตอไปนี้ให
ถือเสียงสองในสามของจำนวนสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 
  (1)  การแกไขเพ่ิมเติมขอบงัคับ 

(2)  การเลิกสหกรณ 
  (3)  การควบสหกรณ 
                     (4)  การแยกสหกรณ 
 
 

รายงานการประชุม 
 

 ขอ 95 รายงานการประชุม ในการประชุมใหญ หรือการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ หรือการประชุม
คณะกรรมการอื่น ๆ นั้น ตองจัดใหผูเขาประชุมลงลายมือชื่อ พรอมทั้งบันทึกเรื่องที่พิจารณาวินิจฉัยทั้งสิ้นไวใน
รายงานการประชุม และใหประธานในที่ประชุมกับกรรมการดำเนินการ หรือกรรมการอื่น ๆ  แลวแตกรณี อีกคน
หน่ึงที่เขาประชุมน้ัน ๆ ลงลายมือชื่อไวเปนสำคัญ 
 

หมวด 9 
ผูจัดการและเจาหนาท่ีอ่ืนของสหกรณ 

 

ขอ 96 การจางและแตงตั้งผูจัดการ คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีความ
ซื่อสัตยสุจริต มีความรูความสามารถและความเหมาะสมเพื่อแตงตั้งหรือจางเปนผูจัดการ โดยตองไมมีลักษณะ
ตองหามตามขอ 73(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) และ (11)  หรือเปนกรรมการของสหกรณซึ่งพนจาก
ตำแหนงกรรมการของสหกรณไมเกินหน่ึงป หรือเปนที่ปรึกษาสหกรณหรือเปนผูตรวจสอบกิจการสหกรณ และใน
การจางผู จัดการสหกรณตองทำหนังสือสัญญาจางไวเปนหลักฐานและใหคณะกรรมการดำเนินการเรียกใหมี
หลักประกันใหเปนไปตามกฎหมาย 

หากผูจัดการเกษียณอายุในวันสิ้นปบัญชีแลว คณะกรรมการดำเนินการอาจจางตอได ในกรณีที่ไมสามารถ
สรรหาผูจัดการไดแตใหจัดจางไดคราวละไมเกิน 1 ป และใหคณะกรรมการดำเนินการประเมินสมรรถนะผูจัดการ
เมื่อครบกำหนดทุกระยะเวลาการจางดังกลาว หากผานการประเมินสมรรถนะใหจัดจางตอไปอีกไมเกิน 1 ป หรือ
จนถึงอายุ 65 ปในวันสิ้นปบัญชี 
 ในการแตงต้ังหรือจางผูจัดการ ตองใหผูจัดการรับทราบและรับรองที่จะปฏิบัติหนาที่ดังกำหนดไวในขอ 97 
เปนลายลักษณอักษร 
 ใหคณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนดระเบียบของสหกรณเกี่ยวกับการคัดเลือกหรือสอบคัดเลอืก
การแตงต้ังหรือจาง การกำหนดอัตราเงินเดือน การใหสวัสดิการและการใหออกจากตำแหนงของผูจัดการสหกรณที่
ไมขัดแยงกับกฎหมายที่เกี่ยวของ 
 
 
 
 
 



ขอ 97 อำนาจหนาที่และความรับผิดชอบของผูจัดการ ผูจัดการมีอำนาจหนาที่ในการจัดการทั่วไป และ
รับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจำของสหกรณรวมทั้งในขอตอไปนี ้
  (1) ตรวจสอบการสมัครเขาเปนสมาชิกใหเปนการถูกตอง ตลอดจนเปนธุระจัดใหผูเขาเปนสมาชิก
ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิก และชำระคาธรรมเนียมแรกเขากับเงินคาหุนตามขอบังคับของสหกรณ 
  (2) ควบคุมใหมีการเก็บเงินคาหุนรายเดือน แจงยอดจำนวนหุน จายคืนคาหุนและชักชวนการถือ
หุนในสหกรณ 
  (3) รับฝากเงิน จายคืนเงินฝาก และชักจูงการฝากเงินของสหกรณ 
  (4) เปนธุระในการตรวจสอบคำขอกู จายเงินกู จัดทำเอกสารเกี่ยวกับเงินกูและดำเนินการอื่น ๆ 
เกี่ยวกับเรื่องการใหเงินกูใหเปนไปตามแบบและระเบียบของสหกรณที่กำหนดไว 
  (5) จัดทำรายละเอียดเงินคาหุน และเงินใหกูแกสมาชิกคงเหลือเปนรายบุคคลทุกระยะหกเดือน
พรอมแจงใหสมาชิกทราบเปนรายบุคคลเฉพาะของสมาชิกน้ัน 
  (6) พิจารณาจัดจางเจาหนาที่ของสหกรณตามอำนาจหนาที่ที่กำหนดในระเบียบ รวมถึงกำหนด
หนาที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจาหนาที่ของสหกรณ ตลอดจนเปนผูบังคับบัญชาและรับผิดชอบดูแลการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาที่นั้นใหเปนไปโดยถูกตองเรียบรอย 
  (7) เปนธุระกวดขันในเรือ่งการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดใหมีใบสำคัญโดยครบถวนรับผิดชอบ
ในการรับจายเงินของสหกรณใหเปนการถูกตอง รวบรวมใบสำคัญและเอกสารตาง ๆ เกี่ยวกับการเงินไวโดย
ครบถวน  และเก็บรักษาเงินของสหกรณใหเปนไปตามที่กำหนดไวในระเบียบของสหกรณ 
  (8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทำบัญชีและทะเบียนตาง ๆ ของสหกรณใหถูกตองครบถวนและ
เปนปจจุบันอยูเสมอ 

(9) ติดตอประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 
และประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ 
  (10) รับผิดชอบจัดทำงบการเงินประจำปรวมทั้งบัญชีกำไรขาดทุนและรายงานประจำปแสดงผล
การดำเนินงานของสหกรณเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเพ่ือเสนอตอที่ประชุมใหญอนุมัติ 
  (11) เขารวมประชุมและชี้แจงในการประชุมใหญ ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และประชุม
คณะกรรมการอ่ืน ๆ เวนแตกรณีซึ่งที่ประชุมนั้น ๆ มิใหเขารวมประชุม 
  (12) ปฏบิัติการเก่ียวกับการโตตอบหนังสือของสหกรณ 
  (13) รักษาดวงตราของสหกรณ และรับผิดชอบตรวจตราทรัพยสินตาง ๆ  ของสหกรณ ใหอยูใน
สภาพอันดีและปลอดภัย 
  (14) เสนอรายงานกิจการประจำเดือนตอคณะกรรมการดำเนินการ 
  (15) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณตอทางราชการ ตามแบบและระยะเวลาที่ทางราชการ
กำหนด 
  (16) จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจายประจำปของสหกรณ เสนอคณะกรรมการดำเนินการ
พิจารณาเพ่ือเสนอใหที่ประชุมใหญอนุมัต ิ
 (17) รักษาเงินสดของสหกรณภายในจำนวนที่คณะกรรมการดำเนินการอนุญาตใหสำรองไวใชจาย
ในกิจการของสหกรณ และจัดการสงเงินของสหกรณ นอกจากจำนวนดังกลาวนั้นเขาฝากตามที่คณะกรรมการ
ดำเนินการกำหนด  
 



 (18) ดูแลที่ดิน สำนักงาน อาคาร อุปกรณ และทรัพยสินอ่ืน ๆ ของสหกรณ 
 (19) รับผิดชอบตรวจสอบการรับจายเงินทั้งปวงของสหกรณใหเปนการถูกตองตลอดจนรวบรวม
ใบสำคัญและเอกสารตาง ๆ เกี่ยวกับการเงินของสหกรณไวโดยครบถวน  
  (20) จัดทำแผนปฏิบัติงานของเจาหนาที่ใหสอดคลองกับแผนงานที่ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ 
                     (21) ค้ำประกันเงินกูที่สหกรณกูยืมจากกรมสงเสริมสหกรณ โดยรับผิดชอบการค้ำประกันในฐานะ
สวนตัว 
  (22) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการอ่ืน ๆ  ของสหกรณมอบ
ใหหรือตามที่ควรกระทำ เพ่ือใหกิจการในหนาที่ลุลวงไปดวยดี 

ขอ 98 การพนจากตำแหนงของผูจัดการ ผูจัดการของสหกรณพนจากตำแหนงเม่ือ 
  (1)  ตาย 
  (2)  ลาออกโดยทำหนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการ 
  (3)  ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณหรือมีลักษณะตองหามตามกฎหมายสหกรณกำหนด 
  (4)  อายุครบ 60 ปบรบิูรณใหเปนอันเกษียณอายุเม่ือสิ้นปทางบัญชีของสหกรณ ซึ่งเปนปทีผู่น้ัน 
มีอายุครบ 60 ปบริบรูณ  
  (5)  ถูกเลิกจาง 
  (6)  ถูกลงโทษใหออกหรือไลออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงใหเห็นเปนประจกัษวากระทำการหรอื
ละเวนกระทำการใด ๆ อันอาจกอใหเกิดความเสียหายตอสหกรณ หรือความไมสงบเรียบรอยและศีลธรรมอันดีแก
ประชาชนหรือไมเหมาะสมกับตำแหนงหนาที่ผูจัดการสหกรณ 

ขอ 99 การลาออก ใหผูจัดการสหกรณย่ืนหนังสอืถึงสหกรณกอนวันที่จะออกไมนอยกวาสามสิบวันและให
เลขานุการคณะกรรมการดำเนินการสหกรณนำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณพิจารณาการ
ลาออกนั้น การยับย้ังการลาออกของผูจัดการสหกรณกระทำไดไมเกินหกสิบวัน 

ขอ 100 การแตงตั้งผูรักษาการแทนผูจัดการ ถาตำแหนงผูจัดการวางลง และยังไมไดแตงต้ังใหผูใดดำรง
ตำแหนงแทน หรือเม่ือผูจัดการไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ไดเปนครั้งคราว ใหรองผูจัดการ หรือผูชวยผูจัดการ
หรือเจาหนาที่ของสหกรณตามที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนดไวเปนผูรักษาการแทน 

ขอ 101 การเปลี่ยนผูจัดการ ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผูจัดการ ใหเปนหนาที่ของคณะกรรมการดำเนินการ
ตองจัดใหมีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงินกับบรรดาทรัพยสินและหนี้สินของสหกรณ ตลอดจนจัดทำ
งบการเงินของสหกรณเพ่ือทราบฐานะอันแทจริงกอนที่จะสงมอบงาน 

ขอ 102 เจาหนาที่อ่ืนของสหกรณ นอกจากตำแหนงผูจัดการแลว สหกรณอาจจัดจางและแตงต้ังเจาหนาที่อ่ืน
ตามความจำเปนเพ่ือปฏิบัติงานในสหกรณ ทั้งน้ี ตามระเบียบวาดวยเจาหนาที่ที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



หมวด 10 
ท่ีปรึกษาและผูตรวจสอบกิจการ 

 

 ขอ 103 ที่ปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักดิ ์คณะกรรมการดำเนินการอาจเชิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอก 
ซึ่งทรงคุณวุฒิมีความรูความสามารถและเหมาะสมเปนที่ปรึกษาและที่ปรกึษากิตติมศักดิ์ได เพ่ือใหความเห็นแนะนำ
ในการดำเนินงานทั่วไปของสหกรณจำนวนไมเกินหาคน ทั้งน้ี ใหเปนไปตามระเบียบที่สหกรณกำหนด 

ขอ 104 ผูตรวจสอบกิจการ ใหที่ประชุมใหญเลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอกซึ่งเปนบุคคลธรรมดา 
หรือนิติบุคคล และเปนผูมีคุณวุฒิความรูความสามารถในดานการเงิน การบัญชี  การบริหารธุรกิจ  เศรษฐศาสตร 
การสหกรณ หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับสหกรณ และมีคุณสมบัติเปนผูผานการอบรมการตรวจสอบกิจการจากกรม
ตรวจบัญชีสหกรณ หรือหนวยงานอื่นที่ไดรับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ รวมทั้งไมมลีักษณะ
ตองหามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ เปนคณะผูตรวจสอบกิจการของสหกรณในกรณีเปนบุคคลธรรมดาใหมี
จำนวนสี่คน กรณีเปนนิติบุคคลใหมีหน่ึงนิติบุคคล 

กรณีเลือกคณะผูตรวจสอบกิจการ ตองมีประธานคณะหน่ึงคน มีหนาที่ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานใหบรรลุ
วัตถุประสงคในการตรวจสอบกิจการ และใหประกาศชื่อประธานคณะผูตรวจสอบกิจการใหที่ประชุมใหญทราบดวย 
โดยคณะผูตรวจสอบกิจการตองมีอยางนอยหนึ่งคนที่มีคุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีดานการเงิน การบัญชี 
การบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร  
           ขอ 105 ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ ใหคณะกรรมการดำเนินการประกาศขั้นตอน
และวิธีการเลือกต้ังเปนลายลักษณอักษรใหสมาชิกทราบกอนวันประชุมใหญ  และใหประกาศรับสมัครบุคคลเขารบั
การเลือกตั้งเปนผูตรวจสอบกิจการกอนวันประชุมใหญ และพิจารณาคัดเลือกผูตรวจสอบกิจการที่มีคุณสมบัติและ
ไมมีลักษณะตองหามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณกำหนด เพื่อนำเสนอชื่อผูที่ผานการคัดเลือกเสนอใหที่
ประชุมใหญเลือกต้ังตามประกาศ  โดยผูสมัครเขารับการเลือกต้ังเปนผูตรวจสอบกิจการตองแสดงตนตอที่ประชุม
ใหญดวย  หากมีผูสมัครผูตรวจสอบกิจการในกรณีเปนบุคคลธรรมดามากกวาสี่คน หรือกรณีเปนนิติบุคคลมากกวา
หนึ่งนิติบุคคล  และใหผูที่ไดรับเลือกตั้งคะแนนสูงสุดตามลำดับเปนผูตรวจสอบกิจการ หากมีคะแนนเทากันให
ประธานออกเสียงเพ่ิมอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงช้ีขาด และใหผูที่ไดรับเลือกต้ังลำดับคะแนนรองลงมาเปนผูตรวจสอบ
กิจการสำรอง จำนวนสี่คน 

ในการเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ ใหใชวิธีสรรหาเพื่อรับเลือกตั้งเปนผูตรวจสอบกิจการตามที่กำหนดใน
ระเบียบสหกรณ แลวนำมาใหที่ประชุมใหญเลือกตั้ง 
 กรณีผูตรวจสอบกิจการไดพนจากตำแหนงดวยเหตุตามขอ 107(2) (3) (4) (5) ใหผูตรวจสอบกิจการสำรอง
ปฏิบัติงานไดทันทีเทาระยะเวลาที่ผูตรวจสอบกิจการคนเดิมคงเหลืออยู หรือจนกวาจะมีการเลือกตั้งผูตรวจสอบ
กิจการใหม 
           ขอ 106 การดำรงตำแหนงผูตรวจสอบกิจการ ผูตรวจสอบกิจการอยูในตำแหนงไดมีกำหนดเวลาสองป
ทางบัญชีสหกรณ ถาเม่ือครบกำหนดเวลาแลวยังไมมีการเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการคนใหม ก็ใหผูตรวจสอบกิจการ
คนเดิมปฏิบัติหนาที่ตอไปจนกวาที่ประชุมใหญมีมติเลือกต้ังผูตรวจสอบกิจการคนใหม 
 ผูตรวจสอบกิจการที่พนจากตำแหนงตามวาระอาจจะไดรับเลือกต้ังจากที่ประชุมใหญอีกไดแตตองไมเกิน
สองวาระติดตอกัน 
 
 
 



 กรณีผูตรวจสอบกิจการขาดจากการเปนผูตรวจสอบกิจการกอนครบวาระ  ใหกำหนดระเบียบวาระการ
ประชุมใหญเพ่ือเลือกต้ังผูตรวจสอบกิจการคนใหม  ในคราวประชุมใหญครั้งแรกหลังจากผูตรวจสอบกิจการคนน้ัน
ขาดจากการเปนผูตรวจสอบกิจการ  และนับวาระการดำรงตำแหนงของผูแทนตอเน่ืองจากผูที่ตนมาดำรงตำแหนง 
           ขอ 107 การพนจากตำแหนงผูตรวจสอบกิจการ ผูตรวจสอบกิจการตองพนจากตำแหนง เพราะเหตุ
อยางใดอยางหน่ึงดังตอไปน้ี 
  (1) พนจากตำแหนงตามวาระ 
  (2) ตาย 
  (3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเปนหนังสือยื่นตอประธานคณะกรรมการดำเนินการสหกรณและใหมี
ผลวันที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณมีมติรับทราบ 
  (4) ที่ประชุมใหญของสหกรณลงมติถอดถอนผูตรวจสอบกิจการซึ่งเปนบุคคลธรรมดา หรือนิติ
บุคคล ออกจากตำแหนงทั้งคณะหรือรายบุคคล 
  (5) อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณวินิจฉัยวาขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตองหามตามระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณกำหนด 
            ขอ 108 อำนาจหนาที ่ของผู ตรวจสอบกิจการ ผู ตรวจสอบกิจการมีอำนาจหนาที ่ตรวจสอบการ
ดำเนินงานทั้งปวงของสหกรณ ทั้งดานการปฏิบัติงานเก่ียวกับการเงิน การบัญชี และดานปฏิบัติการในการดำเนิน
ธุรกิจตามที่กำหนดไวในขอบังคับของสหกรณ รวมทั้งการประเมินผลการควบคุมภายใน การรักษาความปลอดภัย
ของขอมลูสารสนเทศของสหกรณ และตรวจสอบในเรื่องตาง ๆ ดังนี ้   
             (1) ตรวจสอบความถูกตองของการบันทึกบัญชีเพ่ือใหเปนไปตามแบบและรายการที่นายทะเบียน
สหกรณกำหนด 

(2) ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดำเนินการของคณะกรรมการดำเนินการ
เพื ่อใหขอสังเกตและขอเสนอแนะในการปรับปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการใหเปนไปตาม
กฎหมาย ขอบังคับ และระเบียบของสหกรณ  

(3) สอบทานระบบปฏิบัติงานของสหกรณ เพื่อใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ  
ขอบังคับ และระเบียบของสหกรณ รวมทั้งคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ สำนักงานสหกรณจังหวัด สำนักงานตรวจบัญชี
สหกรณ  กำหนดใหตองปฏิบัติ 

(4) ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพยสินของสหกรณ วิเคราะหและ
ประเมินความมีประสิทธิภาพการใชทรัพยสินของสหกรณ เพ่ือใหการใชทรัพยสินเปนไปอยางเหมาะสมและคุมคา 

(5) ตรวจสอบและติดตามการดำเนินงานของสหกรณในการพิจารณาแกไข ขอสังเกตหรือ
ขอบกพรองเกี่ยวกับการดำเนินงานที่ไดรับแจงจากสำนักงานสหกรณจังหวัด สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณหรือ
ผูสอบบัญชี 

 
 
 
 
 
 



คณะผูตรวจสอบกิจการตองกำหนดขอบเขตการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบ
เฉพาะดานเพ่ิมเติมในเรื่องดังตอไปน้ี 

(1) ตรวจสอบรายงานทางการเงิน ใหคณะผูตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบเกี่ยวกับการเปดเผยรายงานในงบการเงินของสหกรณเปนไปโดยถูกตอง และไดปฏิบัติตามกฎหมาย 
ประกาศ คำสั่ง ระเบียบ คำแนะนำ แนวปฏิบัติที่นายทะเบียนสหกรณกำหนด ตรวจสอบการจัดทำรายการยอแสดง
สินทรัพยและหน้ีสินครบถวนและไดเปดเผยใหสมาชิกไดรับทราบเปนประจำทุกเดือน รวมทั้งไดมีการจัดสงขอมูล
รายงานทางการเงินตามแบบและรายการที่กำหนดในกฎกระทรวง 

(2) ตรวจสอบการบริหารความเสี่ยง ใหคณะผูตรวจสอบกิจการตรวจสอบการวางกลยุทธดานการ
บริหารความเสี่ยงใหสอดคลองกับนโยบายการบริหารความเสี่ยง และเสนอรายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการ
กำหนดนโยบายและการวางกลยุทธการบริหารคความเสี่ยง เชน ความเสี่ยงดานสินเชื่อ ความเสี่ยงดานการลงทุน  
ความเสี่ยงดานสภาพคลอง ความเสี่ยงดานปฏิบัติการ เปนตน เพ่ือใหการบริหารความเสี่ยงของสหกรณเปนไปตาม
นโยบายที่กำหนดไว 

(3) ตรวจสอบการบริหารดานสินเชื่อ ใหคณะผูตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผล
การตรวจสอบเก่ียวกับการใหสินเช่ือประเภทตาง ๆ ของสหกรณใหเปนไปตามนโยบายดานสนิเช่ือที่วางไว  สามารถ
ประเมิน  ติดตามและดูแลความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการที่ลูกหนี้ไมสามารถชำระหนี้ไดตามกำหนดในสัญญา 
ตรวจสอบการวางกลยุทธและระบบปฏิบัติการใหเปนไปตามนโยบายดานสินเชื่อและหลักเกณฑที่กำหนดไวใน
กฎกระทรวง 

(4) ตรวจสอบการบรหิารดานการลงทนุ ใหคณะผูตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผล
การตรวจสอบเกี่ยวกับการกำหนดนโยบายดานการลงทุน โดยการลงทุนของสหกรณตองอยู ภายใตนโยบายที่
กำหนดและเปนไปตามกฎหมายสหกรณ และไดดำเนินการภายใตเกณฑที่กำหนดในกฎกระทรวง 

(5) ตรวจสอบการบริหารสภาพคลอง คณะผูตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบเกี่ยวกับการกำหนดนโยบายหรือแผนงานในการควบคุมการบริหารความเสี่ยงดานสภาพคลองของ
สหกรณ  การดำรงสินทรัพยสภาพคลองใหเปนไปตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 

กรณีพบการทุจริต  การขัดแยงทางผลประโยชนหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพรองที่สำคัญใน
ระบบการควบคุมภายใน การฝาฝนกฎหมายสหกรณหรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ การฝาฝนระเบียบ คำสั่งนาย
ทะเบียนสหกรณ คณะผูตรวจสอบกิจการตองเปดเผยไวในรายงานผลการตรวจสอบกิจการและนำเสนอตอที่ประชุม
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณและที่ประชุมใหญ  

ขอ 109 การรายงานผลารตรวจสอบ ใหผูตรวจสอบกิจการมีหนาที่รายงานผลการตรวจสอบ เปน
ลายลักษณอักษรประจำเดือนและประจำป เพื่อสรุปผลการตรวจสอบรวมทั้งขอสังเกตขอเสนอแนะที่เปน
ประโยชน และเขารวมประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือแจงผลการตรวจสอบประจำเดือนที่ผานมา เขารวม
ประชุมใหญเพื่อรายงานผลการตรวจสอบประจำปเสนอตอที่ประชุมใหญของสหกรณดวย   

กรณีพบวามีเหตุการณที่อาจกอใหเกิดความเสียหายแกสหกรณหรือสมาชิก หรือสหกรณมีการปฏิบัติไม
เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง ประกาศหรือคำแนะนำของทางราชการ รวมทั้งขอบังคับ ระเบียบ มติที่
ประชุมหรือคำสั่งของสหกรณทีอ่าจจะกอใหเกิดความเสียหายแกสมาชิกหรือสหกรณอยางรายแรง  ใหแจงผลการ
ตรวจสอบกิจการตอคณะกรรมการดำเนินการทันที เพื่อดำเนินการแกไขและใหจัดสงสำเนารายงานดังกลาวตอ
สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ และสำนักงานสหกรณจังหวัดโดยเร็ว  



ใหผูตรวจสอบกิจการติดตามผลการดำเนินการแกไขขอบกพรอง ขอสังเกต และใหรายงานผลการ
ติดตามการแกไขขอบกพรอง ขอสังเกตของสหกรณไวในรายงานผลการตรวจสอบกิจการดวย  
 ขอ 110 ความรับผิดของผูตรวจสอบกิจการ กรณีผูตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติตาม
อำนาจหนาที่ หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเปนเหตุใหสหกรณไดรับความเสียหาย ผูตรวจสอบ
กิจการตองรับผิดชอบชดใชคาเสียหายใหแกสหกรณ หรือหากตรวจพบขอบกพรองของสหกรณตองแจงให
คณะกรรมการดำเนินการทราบโดยเรว็ และผูตรวจสอบกิจการตองรับผดิชอบชดใชคาเสียหายอันจะเกิดแกสหกรณ
ดวยเหตุไมแจงน้ัน 
         การพิจารณาความรับผิดของผูตรวจสอบกิจการใหเปนไปตามมติที่ประชุมใหญ 

ขอ 111 สหกรณมีหนาท่ีตอผูตรวจสอบกิจการ ดังน้ี 
 (1) อำนวยความสะดวก ใหความรวมมือแกผูตรวจสอบกิจการ ในการใหคำช้ีแจงตอบขอซักถาม

ตาง ๆ พรอมทั้งจัดเตรียมขอมูล เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีของสหกรณเพื ่อประโยชนในการ
ตรวจสอบกิจการ 

 (2) กำหนดระเบียบวาระการประชุมใหผู ตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบกิจการ
ประจำเดือนและจัดทำหนังสือเชิญใหผูตรวจสอบกิจการเขารวมประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณทุกครั้ง 

 (3) พิจารณาปฏิบัติตามขอสังเกตและขอเสนอแนะของผูตรวจสอบกิจการ เพื่อใหการดำเนิน
กิจการของสหกรณเปนไปโดยถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับของสหกรณ 

 

หมวด 11 
การแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับ 

 

 ขอ 112 การแกไขเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนใชขอบังคับ จะกระทำไดก็แตโดยหลกัเกณฑและวิธีการดงัตอไปน้ี 
  (1)  ตองกำหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญเปนเรือ่งหน่ึงโดยเฉพาะ และใหแจงไปยังสมาชิก
พรอมหนังสือแจงระเบียบวาระการประชุมใหญ 
  (2) คณะกรรมการดำเนินการสหกรณจะเสนอวาระแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับได เม่ือมีการพิจารณา
เรื่องที่จะขอแกไขเพ่ิมเติมน้ันในที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ซึ่งมีกรรมการดำเนินการมาประชุมเต็ม
จำนวนของคณะกรรมการดำเนินการที่มีอยูในขณะนั้น โดยมติใหแกไขเพิ่มเติมขอบังคับนั้นใหถือเสียงไมนอยกวา
สองในสามของกรรมการดำเนินการที่มาประชุมซึ่งลงลายมือช่ือเขาประชุม แตถาสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกไมนอย
กวาหน่ึงในสิบของจำนวนสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกทั้งหมด หรือไมนอยกวาหาสิบคน ลงลายมือช่ือทำหนังสือรอง
ขอตอคณะกรรมการดำเนินการกอนการประชุมใหญไมนอยกวาสามสิบวันใหแกไขเพิ่มเติมขอบังคับก็ยอมทำได 
โดยตองระบุขอความที่จะขอแกไขเพ่ิมเติมนั้นพรอมดวยเหตุผล 
  (3) การพิจารณาวาระการแกไขเพ่ิมเติมขอบงัคับ ใหกระทำไดแตเฉพาะในการประชุมใหญทีมี่องค
ประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจำนวนสมาชิก หรือของผูแทนสมาชิกทั้งหมด หรือไมนอยกวาหนึ่งรอยคนแลวแต
กรณี 
  (4) ขอบังคับที่นายทะเบียนสหกรณรับจดทะเบียนแลว หากยังไมไดกำหนดระเบียบหรือคำสั่งให
สอดคลองกัน ก็ใหนำความที่ไดกำหนดไวในขอบังคับแลวน้ันมาบังคับใชและใหผูเก่ียวของถือปฏิบัต ิ
 
 
 

 



หมวด 12 
ขอเบ็ดเสร็จ 

 

ขอ 113 ระเบียบของสหกรณ ใหคณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนดระเบยีบตาง ๆ  เพ่ือดำเนินการ
ใหเปนไปตามวัตถุประสงคแหงขอบังคับนี้ และเพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ รวมทั้งในขอตอไปนี้ 
  (1)  ระเบียบวาดวยการรบัฝากเงินจากสมาชิกสหกรณ 
  (2)  ระเบียบวาดวยการรบัฝากเงินจากสหกรณอื่น 
  (3)  ระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกสหกรณ 
  (4)  ระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสหกรณอื่น 

(5)  ระเบียบวาดวยการรับฝากเงินจากสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห 
(6)  ระเบียบวาดวยการรับฝากเงินจากนิติบุคคล 

  (7) ระเบียบวาดวยการโอนสมาชิกระหวางสหกรณ 
  (8) ระเบียบวาดวยการรับจายและเก็บรักษาเงิน 
  (9) ระเบียบวาดวยเจาหนาที ่
  (10) ระเบียบวาดวยขอบังคับเก่ียวกับการทำงาน 
  (11) ระเบียบวาดวยการใชทุนเพ่ือสาธารณประโยชน 
  (12) ระเบียบวาดวยที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักด์ิ 
  (13) ระเบียบวาดวยวิธีการสรรหาและเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ซึ่งตองไดรับความ
เห็นชอบจากที่ประชุมใหญ 
  (14) ระเบียบอื่น ๆ  ที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรกำหนดไวใหมี เพื่อสะดวกและเปน
แนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ 
 เฉพาะระเบียบขอ (1) (2) (4) (5) และ (6) ตองไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณกอนจึงจะใช
บังคับได สวนระเบียบอื่นเมื่อคณะกรรมการดำเนินการกำหนดใชแลวใหสงสำเนาใหนายทะเบียนสหกรณ กรม
สงเสริมสหกรณและกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบ  

ขอ 114 การดำเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย ในกรณีที่ทรัพยสินของสหกรณถูกยักยอก หรือเสียหายโดย
ประการใด ๆ ก็ดี หรือในกรณีที่สหกรณเรียกคืนเงินกูตามขอ 15 ขอ 113(3) (4) แตถามิไดรับชำระตามเรียกก็ดี
คณะกรรมการดำเนินการตองรองทุกข หรือฟองคดีภายในกำหนดอายุความ 

ขอ 115 การตีความในขอบังคับ ในกรณีมีปญหาเกี่ยวกับการตีความในขอบังคับใหสหกรณขอคำวินิจฉัย
จากนายทะเบียนสหกรณและใหสหกรณถือปฏิบัติตามคำวินิจฉัยน้ัน 

ขอ 116 ทรัพยสินของสหกรณ การจำหนายอสังหาริมทรัพยของสหกรณตองไดรับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการดำเนินการที่มีอยูในขณะน้ันเปนเอกฉันท และตองไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญดวย 

การลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญตามความในวรรคแรก ใหถือเสียงขางมากของสมาชิกหรือผูแทน
สมาชิกซึ่งมาประชุม  

 
 
 
 
 



  เงินที่จายตามขอ (2) และ (3) เม่ือรวมทั้งสิ้นตองไมเกินยอดรวมแหงจำนวนเงนิกำไรสุทธิที่สหกรณหาไดใน
ระหวางปที่เลิกสหกรณกับทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลที่ถอนไปตามขอ28(4) ในปนั้น 

ถายังมีทรัพยสินเหลืออยูอีกใหโอนใหแกสหกรณอ่ืน หรือสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยตามมติของที่
ประชุมใหญหรือดวยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ ในกรณีที่ไมอาจเรียกประชุมใหญไดภายในสามเดือน
นับแตวันที่ชำระบัญชีเสร็จ 

ขอ 118 ในกรณีที ่ขอบังคับนี ้มิไดกำหนดขอความเรื ่องใดไว ใหสหกรณรับบทบัญญัติที่กำหนดไวใน
กฎหมายวาดวยสหกรณ  ตลอดจนคำสั่งและระเบยีบปฏิบัติของนายทะเบียนสหกรณมาใชเปนสวนหนึ่งแหงขอบังคับน้ีดวย 

                           (นายมนตรี จันทา) 
 
 
เหตุผล  ท่ีตองยกเลิกขอบังคับเดิมและใชขอบังคับฉบับน้ีแทน   
 1. เพ่ือใหมีความสอดคลองกับรางขอบังคับสหกรณออมทรพัยของกรมสงเสรมิสหกรณ 
 2. เพ่ือใหมีความสอดคลองกับพระราชบญัญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 และทีแ่กไขเพ่ิมเติม 
 3. เพ่ือใหมีความสอดคลองกับระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ พ.ศ. 2563 
 4. เพื่อใหมีความสอดคลองกับกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณออมทรัพยและ
สหกรณเครดิตยูเน่ียน พ.ศ.2564 
 5. เพ่ือแกไขขอความในขอบังคับใหครบถวนและสมบูรณขึ้น 
 
 

ขอ 117 การจำหนายทรัพยสินเมื่อสหกรณตองเลิก เมื่อสหกรณตองเลิกและไดจัดการชำระบัญชีโดย
จำหนายทรัพยสินตามกฎหมายวาดวยสหกรณ ตลอดทั้งจายคืนเงินรับฝากพรอมดวยดอกเบี้ยและชำระหนี้สินอ่ืน ๆ  ของ
สหกรณเสร็จสิ้นแลว ปรากฏวาสหกรณมีทรัพยสินเหลืออยูเทาใด ใหผูชำระบัญชีจายตามลำดับ ดังตอไปน้ี 
       (1)  จายคืนเงินคาหุนใหแกสมาชิกหรือสมาชิกสมทบไมเกินมลูคาหุนที่ชำระแลว 
       (2)  จายเปนเงินปนผลตามหุนที่ชำระแลว แตตองไมเกินอัตราที่นายทะเบียนสหกรณกำหนด 
       (3)  จายเปนเงินเฉลี่ยคืนตามขอ 28(2) 

บทเฉพาะกาล 
 

 ขอ 119 นับแตวันที่ขอบังคับนี้ใชบังคับ ระเบียบใดซึ่งสหกรณถือใชอยูกอนวันที่ขอบังคับนี้ถือใชและไม
ขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้ใหถือใชตามระเบียบนั้นไปกอนจนกวาสหกรณจะกำหนดระเบียบขึ้นถือใชใหมตาม
ขอบังคับน้ี 
 
 
    ลงช่ือ........................................................ประธานกรรมการ 
                     (นายนพรัศม เหลือลนนิธิศ) 
 
 
    ลงช่ือ........................................................เลขานุการ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


