
 
 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรนิทร จำกัด 
วาดวยทุนสวัสดิการแกสมาชิกและครอบครัว พ.ศ. 2567 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด พ.ศ. 2565 ขอ 79 (5)                    

และขอ 113 (14) และมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรนิทร จำกัด ชุดที่ 55                  
ครั้งที่  8/2567 วันที่ 30 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 กำหนดระเบียบวาดวยทุนสวัสดิการแกสมาชิกและ
ครอบครัว พ.ศ. 2567 ไวดังตอไปน้ี 

 

หมวด 1 
ขอความท่ัวไป 

ขอ 1 ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด วาดวยทุนสวัสดิการแก
สมาชิกและครอบครัว พ.ศ. 2567” 

ขอ 2  ระเบียบน้ีใหใชบังคับต้ังแตวันที่ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2567 เปนตนไป 
ขอ 3 ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด วาดวยทุนสวัสดิการแกสมาชิกและ

ครอบครัว พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2567 
บรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่งหรือมติอื่นใด ที่กำหนดไวแลวขัดหรือแยงกับระเบียบน้ี และใหใชระเบียบ

น้ีแทน 
ขอ 4 ระเบียบน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อจัดสวัสดิการแกสมาชิกหรือครอบครัวของสมาชิก 
ขอ 5 ในระเบียบน้ี 

  สหกรณ  หมายความวา สหกรณออมทรพัยอนามัยสุรินทร จำกัด 
สมาชิก  หมายความวา สมาชิกสามัญสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด 
คูสมรส  หมายความวา  คูสมรสที่ถูกตองตามกฎหมายของสมาชิก 
บุตร    หมายความวา บุตรที่ถูกตองตามกฎหมายของสมาชิกรวมถึงบุตรบุญธรรม 

ที่จดทะเบียนถูกตองตามกฎหมาย 
บิดา-มารดา  หมายความวา ผูใหกำเนิดสมาชิกรวมถึงบิดามารดาที่จดทะเบียนบุตรบุญธรรม 

  ประธานกรรมการหมายความวา    ประธานกรรมการสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด 
 คณะกรรมการ  หมายความวา   คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด 

 อุบัติเหตุ  หมายความวา เหตุการณที่เกิดข้ึนอยางฉับพลันและทำใหเกิดผลที่มิไดเจตนา 
      หรือมุงหวังจนทำใหเสียชีวิต หรือสูญเสียอวัยวะและสายตา  
      หรือทุพพลภาพถาวรสิ้นเชิง 

 ทุพพลภาพถาวรสิ้นเชิง  หมายความวา  ทุพพลภาพถึงขนาดไมสามารถประกอบอาชีพการงาน 
ในอาชีพประจำหรืออาชีพอื่น ๆ หรือสูญเสียการ
ทรงชีพอยางอิสระ 

 สูญเสียสายตา    หมายความวา  ตาบอดสนิท และไมมีทางรักษาใหหายขาดไดตลอดไป 
  อุบัติภัย   หมายความวา   อุทกภัย วาตภัย และอัคคีภัย 
  อายุการเปนสมาชิก  หมายความวา ใหนับอายุการเปนสมาชิกครั้งลาสุดโดยไมใหนับ 

รวมอายุการเปนสมาชิกของสหกรณเดิมที่โอนยายมา 



 ขอ 6 ในกรณีที่มีปญหาในการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหคณะกรรมการเปนผูวินิจฉัยชี้ขาด ความเห็น
ของคณะกรรมการเปนที่สิ้นสุด  
 ขอ 7 เงินที่จะนำเขาบัญชีเงินทุนสวัสดิการสมาชิกและครอบครัวน้ี คือ 
  (1) เงินที่สหกรณจดัสรรจากกำไรสุทธิประจำปตามมติที่ประชุมใหญ ตามขอบังคับสหกรณ ขอ 28 (7) 
  (2) เงินอุดหนุน เงินบริจาค เงินชวยเหลือหรือเงินอื่นใดที่ไดรับจากบุคคลองคการ หรือสถาบัน
เพื่อการน้ี 
 ขอ 8 เงินที่จะนำไปใชจายสวัสดิการแกสมาชิกและครอบครัวตามระเบียบน้ี คือ 
  (1) เงินทุนสวัสดิการสมาชิกและครอบครัวตาม ขอ 7  
  (2) เงินงบประมาณรายจายประจำปตามมติที่ประชุมใหญ 
 

หมวด 2 
ทุนการศึกษาสำหรับบุตรสมาชิก 

 ขอ 9 ใหสหกรณจัดใหมีทุนการศึกษาสำหรับบุตรสมาชิกตามที่กำหนดไวในหลักเกณฑดังน้ี 
  (1) ใหทุนการศึกษาของบุตรสมาชิก มีจำนวนทุนและจำนวนเงินแตละทุนเปนไปตามประกาศ
ของสหกรณ 
  (2) ผูมีสิทธิขอรับทุนการศึกษาของบุตร ตองเปนสมาชิกติดตอกันเปนเวลาไมนอยกวา 1 ป 
นับถึงวันรับสมัคร ซึ่งบุตร หมายถึงบุตรรวมถึงบุตรบุญธรรมที่ชอบดวยกฎหมาย และบุตรของสมาชิกตอง
กำลังศึกษาอยูในปการศึกษาที่ขอรับทุนการศึกษาสำหรับปน้ัน ๆ ดวยโดยสมาชิกและบุตรนั้นตองไมเปน
ผูไดรับทุนการศึกษาของบุตรสมาชิกในปที่ผานมา 
  (3) บุตรของสมาชิกที่ขอรับทุนตองมีอายุต้ังแต 5 ป และไมเกิน 25 ปบริบูรณ มีสถานภาพเปน
โสดและตองไมเปนสมาชิกสามัญของสหกรณ สมาชิกสามารถขอรับทุนไดสมาชิกละ 1 ทุนตอบุตรตอปเทาน้ัน  

โดยทุนการศึกษาแบงเปน 3 ระดับการศึกษา ดังน้ี 
ระดับอนุบาลหรอืประถมศึกษา    ทุนละ 1,000 บาท 
ระดับมัธยมศึกษาหรอืระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  ทุนละ 1,500 บาท 
ระดับอุดมศึกษาหรือระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวส.)  
หรือระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค   ทุนละ 2,000 บาท 

  (4) สมาชิกผูมีสิทธิขอรับทุนการศึกษาของบุตรสมาชิก ตองย่ืนคำขอรับทุนตามแบบพิมพของ
สหกรณ พรอมหลักฐานตาง ๆ ภายในวันเวลาที่กำหนดไวในประกาศของสหกรณ 
  (5) ใหคณะกรรมการพิจารณาจัดใหมีการจับสลาก ผูมีสิทธ์ิรับทุนการศึกษาของบุตรสมาชิก
จากรายช่ือผูขอรับทุนการศึกษาของบุตรสมาชิก ตามจำนวนที่กำหนดไวในขอ 9 (1) ในการประชุมใหญสามัญ
ประจำป  
  (6) ใหคณะกรรมการพิจารณาประกาศผลการจับสลากตามขอ 9 (5) ภายใน 7 วัน นับ
ถัดจากวันประชุมใหญสามัญประจำป 
  หากสมาชิกผูใดมีขอทักทวงผลการจับสลากใหแจงเปนหนังสือกับประธานกรรมการภายใน           
7 วัน นับตั้งแตวันที่ประกาศผลการจับสลาก หากพนกำหนดนี้แลวถือวาสมาชิกผูนั้นหมดสิทธิการทักทวง
ดังกลาว 
  (7) ใหสหกรณจายเงินทุนการศึกษาของบุตรสมาชิกโดยการจายเงินผานบัญชีเงนิฝากออมทรัพย
ทั่วไปของสมาชิกที่เปดไวกับสหกรณตามระเบียบวาดวยการรับจายและเก็บรักษาเงิน ภายใน 15 วัน นับต้ังแต
วันที่ประกาศผลการจับสลาก 
 



หมวด 3 
เงินสวัสดิการกรณีสมาชิกประสบอุบัติเหตุ 

ขอ 10 เงินสวัสดิการกรณีสมาชิกประสบอุบติัเหตุ สหกรณจายใหสมาชิกตามหลักเกณฑในแตละกรณี
ดังน้ี 

(1) กรณีสูญเสียอวัยวะหรือสายตา จายใหอัตราระหวาง 2,000 บาทถึง 10,000 บาท ตาม
ประเภทของการสูญเสียที่คณะกรรมการกำหนดไวในประกาศของสหกรณ 

 (2) กรณีทุพพลภาพถาวรสิ้นเชิง จายใหตามหลักเกณฑดังน้ี 
ก. เปนสมาชิกต้ังแต         1 ป ถึง  5 ป    รายละ  15,000 บาท 
ข. เปนสมาชิกเกินกวา      5 ป ถึง 10 ป   รายละ  20,000 บาท 
ค. เปนสมาชิกเกินกวา     10 ป ข้ึนไป   รายละ  25,000 บาท 

ขอ 11 ใหคณะกรรมการมีอำนาจกำหนดเงื่อนไขที่จำเปนอื่นเกี่ยวกับการจายเงินสวัสดิการตาม ขอ 10        
โดยกำหนดไวในประกาศของสหกรณ 
 ขอ 12 เงินสวัสดิการตาม ขอ 10 ใหเปนสิทธิเฉพาะตัวสมาชิกเทาน้ัน 
 ขอ 13 หากสมาชิกประสบอุบัติเหตุครั้งใหม ใหมสีิทธิตาม ขอ 10 ไดอีก 
 ขอ 14 ใหผูมีสิทธิไดรับเงินใน ขอ 10 แจงเปนหนังสือพรอมทั้งแนบหลักฐานที่จำเปน เชน ใบรับรองแพทย 
สำเนาทะเบียนบาน หรือหลักฐานอื่นใดที่จำเปนตอคณะกรรมการเพื่อพิจารณาโดยกำหนดเวลายื ่นขอรับ
สวัสดิการ ดังน้ี 

(1) กรณีสูญเสียอวัยวะหรือสายตาใหแจงภายใน 90 วันนับแตวันที่แพทยลงความเห็นรับรอง
การสูญเสียอวัยวะหรือสายตา กรณีเกินกำหนด 90 วัน สหกรณจะจายกึ่งหน่ึงของสวัสดิการน้ัน ๆ  แตทั้งน้ีตอง
ไมเกิน 365 วัน 

(2) กรณีทุพพลภาพถาวรสิ้นเชิง ใหแจงภายใน 90 วัน นับแตวันที่แพทยลงความเห็นรับรอง
การตกเปนบุคคลทุพพลภาพถาวรสิ้นเชิง กรณีเกินกำหนด 90 วัน สหกรณจะจายกึ่งหน่ึงของสวัสดิการน้ัน ๆ  
แตทั้งน้ีตองไมเกิน 365 วัน 

ขอ 15 สหกรณจะจายเงินสวัสดิการตามขอ 10 ใหบุคคลดังตอไปน้ี 
 (1) กรณีสูญเสียอวัยวะหรือสายตา ใหจายแกสมาชิก 

(2) กรณีทุพพลภาพถาวรสิ้นเชิง ใหจายแกคูสมรสหรือบุตร หรือบิดาหรือมารดา ตามลำดับ  
    ขอ 16 กรณีที่สมาชิกประสบอุบัติเหตุและยังมีหนี้สินคางชำระอยูกับสหกรณ ใหสหกรณนำเงินที่จะ

จายตามที่กำหนดไวในขอ 10 มาหักชำระหน้ีของสมาชิกที่คางชำระอยูทั้งหมดกอนเวนแตกรณีที่มีเหตุผลและ
ความจำเปน คณะกรรมการอาจพิจารณาผอนผันไดตามควรแกกรณี 

ขอ 17 สหกรณยอมทรงไวซึ่งสิทธิที่จะงดจายเงินสวัสดิการ หากปรากฏวาสมาชิกกระทำความผิดทาง
อาญา ยกเวน การกระทำความผิดโดยประมาท 

ขอ 18 ใหประธานกรรมการมีอำนาจอนุมัติและเสนอรายงานการจายสวัสดิการตอคณะกรรมการ    
เพื่อพิจารณา ตามขอ 10 ตามลำดับคำรองขอที่ย่ืนขอรับเงินและตองใหผูรับเงินทำหลักฐานการรับเงินไวใหแก
สหกรณ 

 

หมวด 4 
เงินสวัสดิการสมาชิกประสบอุบัติภัย 

สหกรณจะใหความชวยเหลือแกสมาชิกสหกรณฯ เกี่ยวกับทีอ่ยูอาศัยที่ประสบอุบัติภัยตามสมควร 



ขอ 19 สมาชิกที่มีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการสมาชิกประสบอุบัติภัย  ตองเปนผูมีช่ืออยูในทะเบียนบานที่ประสบ
อุบัติภัยและไมใชบานพักของทางราชการ 
 ขอ 20 เงินสวัสดิการสมาชิกประสบอุบัติภัยจะจายใหแกสมาชิกเทาน้ัน ตามหลักเกณฑดังน้ี 
   (1)  เปนสมาชิกต้ังแต       2  ป   ถึง  5 ป    ไมเกินรายละ  10,000  บาท 
  (2)  เปนสมาชิกเกินกวา    5  ป   ถึง 10 ป   ไมเกินรายละ  15,000  บาท 
   (3)  เปนสมาชิกเกินกวา   10 ป   ข้ึนไป      ไมเกินรายละ  20,000  บาท 
  ในกรณีมีสมาชิกประสบอุบัติภัยเปนจำนวนมากในคราวเดียวกันการพิจารณาใหความ
ชวยเหลือใหอยูในดุลพินิจของคณะกรรมการดำเนินการ 

ขอ 21 เมื ่อสมาชิกประสบอุบัติภัยใหสมาชิกแจงเปนหนังสือพรอมแนบเอกสารหลักฐานสำเนา
ทะเบียนบานที่ระบุหรืออำเภอรับรอง หนังสือรับรองการประสบภัยของสวนราชการ และรูปถายที่อยูอาศัยที่
ประสบอุบัติภัยถึงคณะกรรมการเพื่อพิจารณาขอรับเงินสวัสดิการภายในกำหนด 90 วัน นับแตวันที่ประสบ
อุบัติภัย กรณีเกินกำหนด 90 วัน สหกรณจะจายกึ่งหน่ึงของสวัสดิการน้ัน ๆ แตทั้งน้ีตองไมเกิน 365 วัน 

ขอ 22 ใหคณะกรรมการพิจารณา แตงต้ังกรรมการจำนวน 3 คน เปนผูตรวจสอบการประสบอุบัติภัย
ของสมาชิกแลวนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา 

 

หมวด 5 
เงินสวัสดิการกรณีสมาชิกและคูสมรสเสียชีวิต 

ขอ 23 สมาชิกผูใดเสียชีวิตในขณะที่เปนสมาชิกอยูในสหกรณนี้ใหมีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการตาม
หลักเกณฑ ดังน้ี 

 (1) เปนสมาชิกต้ังแต        1  ป ถึง   5 ป   รายละ   20,000  บาท 
  (2) เปนสมาชิกเกินกวา     5  ป ถึง 10 ป   รายละ   30,000  บาท 
   (3) เปนสมาชิกเกินกวา    10 ป ถึง 15 ป   รายละ   40,000  บาท 

(4) เปนสมาชิกเกินกวา   15 ป ถึง 20 ป   รายละ   50,000  บาท 
(5) เปนสมาชิกเกินกวา   20 ป ถึง 25 ป   รายละ   70,000  บาท 
(6) เปนสมาชิกเกินกวา 25 ป ข้ึนไป       รายละ   80,000  บาท 

ขอ 24 คูสมรสของสมาชิกผูใดที่ไมไดเปนสมาชิกสามัญของสหกรณเมื่อถึงแกกรรมใหมีสิทธิไดรับเงิน
สวัสดิการกึ่งหน่ึงของอัตราที่กำหนดไวในขอ 23   

ขอ 25 สหกรณจะจายเงินสวัสดิการกรณีสมาชิกหรือคูสมรสเสียชีวิตใหแกบุคคลดังตอไปน้ี 
  (1) ในกรณีที่สมาชิกเสียชีวิตใหจายแกผูมีชื่อระบุใหเปนผูรับโอนประโยชนตามหนังสือต้ัง 
ผูรับโอนประโยชน หรือคูสมรส หรือบุตร หรือบิดาหรือมารดาหรือทายาทตามกฎหมายเปนผูรับตามลำดับ 
  (2) ในกรณีคูสมรสเสียชีวิตใหจายแกสมาชิกเปนผูรับ 

ขอ 26 เมื่อสมาชิกหรือคูสมรสเสียชีวิต ใหผูมีสิทธิรับเงินสวัสดิการตามขอ 25 แจงเปนหนังสือขอรับ
เงินสวัสดิการพรอมทั้งแนบหลักฐานเอกสารสำเนาใบมรณะบัตรและสำเนาทะเบียนบาน ภายในกำหนด       
90 วัน นับต้ังแตวันที่เสียชีวิต กรณีเกินกำหนด 90 วัน สหกรณจะจายกึ่งหน่ึงของสวัสดิการน้ัน ๆ แตทั้งน้ีตอง
ไมเกิน 365 วัน  

ขอ 27 สหกรณยอมทรงไวซึ่งสิทธิที่จะงดจายเงินสวัสดิการ ตามขอ 23 และขอ 24 หากปรากฏวา
สมาชิกหรือคูสมรสของสมาชิกกระทำความผิดทางอาญา ยกเวนกระทำความผิดโดยประมาท 



ขอ 28 ใหประธานกรรมการมีอำนาจอนุมัติและเสนอรายงานการจายสวัสดิการตอคณะกรรมการเพื่อ
พิจารณา ตามขอ 23 และขอ 24 ตามลำดับคำรองขอที่ย่ืนขอรับเงนิ และตองใหผูรับเงินทำหลักฐานการรบัเงนิ
ไวใหแกสหกรณ 

   

หมวด 6 
เงินสวัสดิการสมาชิกอายุครบ 60 ป 

ขอ 29 สมาชิกที่มีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการสมาชิกอายุครบ 60 ปตองเปนสมาชิกผูมีอายุ 60 ปบริบูรณ
นับต้ังแตวันที่ระเบียบน้ีใชบังคับ และตองมีบัญชีเงินฝากออมทรัพยกับสหกรณ 

ขอ 30 เงินสวัสดิการกรณีสมาชิกอายุครบ 60 ป ตองเปนสมาชิกไมนอยกวา 5 ป จายใหแกสมาชิกเพียง
ครั้งเดียวตามจำนวนอายุการเปนสมาชิก คูณจำนวนอายุการเปนสมาชิกสหกรณ สูงสุดไมเกิน 100,000 บาท ดังน้ี 

  อายุสมาชิก 25 ปแรก จายปละ 2,000 บาท  
  อายุสมาชิก 25 ปหลัง จายปละ 1,600 บาท  
หากเศษสตางคนอยกวา 50 สตางค ใหปดทิ้ง หากเศษสตางคเทากับหรือมากกวา 50 สตางค ใหปด

ข้ึนเปน 1 บาท  
ขอ 31 ใหสมาชิกผูมีสิทธิไดรับเงินตามขอ 30 แจงเปนหนังสือพรอมแนบสำเนาทะเบียนบานหรือ

หลักฐานอื่นใดที่จำเปนถึงคณะกรรมการเพื่อพิจารณา ภายในกำหนด 90 วัน นับแตวันที่อายุ 60 ปบริบรูณ 
กรณีเกินกำหนด 90 วัน สหกรณจะจายกึ่งหน่ึงของสวัสดิการน้ัน ๆ แตทั้งน้ีตองไมเกิน 365 วัน  

ขอ 32 ใหประธานกรรมการมีอำนาจอนุมัติและเสนอรายงานการจายสวัสดิการตอคณะกรรมการเพื่อ
พิจารณา ตามขอ 30 ตามลำดับคำรองที่ย่ืนขอรับเงนิและตองใหผูรับเงนิทำหลกัฐานการรบัเงินไวใหแกสหกรณ  

 

หมวด 7 
การประกันชีวิตและทรัพยสิน 

 ขอ 33 สหกรณจัดใหมีบริการประกันชีวิตและทรัพยสินสำหรับสมาชิกโดยสมัครใจ โดยการคัดเลือก
ผูใหบริการประกันชีวิตและทรัพยสนิที่มีความมั่นคงเปนผูใหบรกิารแกสมาชิก อยางนอย 2 แหง เพื่อใหสมาชิก
มีสิทธิเลือกผูใหบริการอาจกำหนดใหมีสวนลดของเบี้ยประกันสำหรับสมาชิกตามสมควร  
 ประเภทของการประกันชีวิตและทรัพยสิน ผูใหบริการ สวนลดของเบี้ยประกันตลอดจนเงื่อนไขอื่นที่ 
จำเปนใหคณะกรรมการกำหนดไวในประกาศของสหกรณ 
 

หมวด 8 
เงินสวัสดิการศพบิดามารดาและบุตรของสมาชิก 

 ขอ 34 สมาชิกที่มีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการศพบิดามารดาและบุตรของสมาชิก ตองเปนสมาชิกไมนอย
กวา 1 ป 
 ขอ 35 สหกรณจะจายเงินสวัสดิการศพบิดามารดาและบุตรของสมาชิก ดังน้ี 

(1) สำหรับศพบิดาหรือมารดา จายใหแกสมาชิกคนหน่ึงคนใดที่เปนบุตรเพียงหน่ึงสิทธ์ิเทาน้ัน 
จำนวน 5,000 บาท ตอศพ ซึ่งบิดาหรือมารดาที่ถึงแกกรรมตองมิไดเปนสมาชิกหรือคูสมรสของสมาชิก 

(2) สำหรับศพบุตรสมาชิกรวมบตุรบุญธรรมอายุไมเกิน 25 ป มีสถานภาพเปนโสดทั้งพฤตินัย 
และนิตินัย ตองมิไดเปนสมาชิกของสหกรณ ใหจายแกสมาชิกที่เปนบิดาหรือมารดา จำนวน 5,000 บาท ตอศพ  

ขอ 36 เมื่อบิดาหรือมารดาของสมาชิกไดถึงแกกรรมใหสมาชิกคนหนึ่งหรือหลายคนที่เปนบตุรหรือ
เมื่อบุตรสมาชิกไดถึงแกกรรมใหสมาชิกที่เปนบิดาหรือมารดา แจงเปนหนังสือพรอมทั้งแนบหลักฐานเอกสาร 
สำเนาใบมรณะบัตร สำเนาทะเบียนบานของสมาชิกและบุตรที ่ถึงแกกรรม เพื ่อขอรับเงินสวัสดิการถึง



คณะกรรมการเพื่อพิจารณา ภายในกำหนด 90 วัน นับต้ังแตวันที่ถึงแกกรรม กรณีเกินกำหนด 90 วัน สหกรณ
จะจายกึ่งหน่ึงของสวัสดิการน้ัน ๆ แตทั้งน้ีตองไมเกิน 365 วัน 

ใหประธานกรรมการมีอำนาจอนุมัติและเสนอรายงานการจายสวัสดิการตอคณะกรรมการดำเนินการ 
โดยเงินสวัสดิการศพบิดามารดาและบุตรของสมาชิกใหเปนไปตามระเบียบนี้และใหผูรับเงินทำหลักฐาน
การรับเงินไวใหแกสหกรณ 

 

หมวด 9 
เงินสวัสดิการรักษาพยาบาล 

 ขอ 37 สหกรณจะจายเงินสวัสดิการรักษาพยาบาลสำหรับสมาชิกที่เขารับการรักษาพยาบาลเปนคนไข
ในไมนอยกวา 3 คืนติดตอกัน จำนวน 2,000 บาท จายเพียงครั ้งเดียวตอป โดยตองเปนการเขารับการ
รักษาพยาบาลยกเวนกรณีคลอดบุตรปกติ ตั้งแตวันที่ระเบียบนี้ใชบังคับเปนตนไป สมาชิกที่มีสิทธิ์ขอรับเงิน
ตองเปนสมาชิกมาไมนอยกวา 5 ป 

ขอ 38 ใหสมาชิกที่เขารับการรักษาพยาบาลเปนคนไขในแจงเปนหนังสือพรอมทั ้งแนบหลักฐาน
เอกสาร สำเนาบัตรประจำตัว และหลักฐานจากสถานพยาบาลรับรองการเปนคนไขในไมนอยกวา 3 คืน        
ถึงคณะกรรมการเพื่อพิจารณา เพื่อขอรับเงินภายในกำหนด 90 วันนับต้ังแตวันที่ออกจากสถานพยาบาล กรณี
เกินกำหนด 90 วัน สหกรณจะจายกึ่งหน่ึงของสวัสดิการน้ัน ๆ แตทั้งน้ีตองไมเกิน 365 วัน 

ใหประธานกรรมการมีอำนาจอนุม ัต ิและเสนอรายงานการจายสวัสดิการตอคณะกรรมการ            
เพื่อพิจารณา โดยเงินสวัสดิการรักษาพยาบาลใหเปนไปตามระเบียบน้ีและใหผูรับเงินทำหลักฐานการรับเงินไว
ใหแกสหกรณ 

 

หมวด 10 
เงินสวัสดิการเพ่ือเก้ือกูลสมาชิกอาวุโส 

 ขอ 39 สหกรณจะจายเงินสวัสดิการสมาชิกเพื่อเกื้อกูลสมาชิกอาวุโสซึ่งมีอายุ 65 ป เปนตนไปต้ังแต
วันที่ระเบียบน้ีใชบังคับ โดยจายปละครั้งจนกวาสมาชิกจะเสียชีวิต ดังน้ี 
  (1) สมาชิกอายุ 65 ป ถึงอายุ 70 ป    รายละ   1,000  บาท 

(2) สมาชิกอายุเกินกวา 70 ป ถึงอายุ 75 ป   รายละ   3,000  บาท 
  (3) สมาชิกอายุเกินกวา 75 ป ถึงอายุ 80 ป   รายละ   3,500  บาท 
   (4) สมาชิกอายุเกินกวา 80 ปข้ึนไป     รายละ   4,000  บาท 
 สมาชิกที่มีสิทธิ์ขอรับเงินตองเปนสมาชิกมาไมนอยกวา 15 ปและตองมีบัญชีเงินฝากออมทรัพยกับ
สหกรณ 
 ขอ 40 ใหสมาชิกแจงเป นหนังส ือพรอมทั ้งแนบหลักฐานเอกสาร สำเนาบัตรประชาชนถึง
คณะกรรมการเพื่อพิจารณาในการขอรับเงินครั้งแรก เมื่ออายุครบ 65 ปบริบูรณหรือวันที่ระเบียบนี้ใชบังคับ 
เมื่อสมาชิกไดแจงดังวาน้ันแลว ในปตอไปใหสหกรณโอนเงินดังกลาวเขาบัญชีเงนิฝากออมทรัพยของสมาชิกน้ัน 
ๆ เปนประจำทุกปจนกวาสมาชิกจะเสียชีวิต หากสหกรณทราบวาสมาชิกเสียชีวิตภายหลังที่มีการโอนเงินเขา
บัญชีเงินฝากไปแลวใหทำการโอนเงินดังกลาวออกเทากับจำนวนเงินที่โอนเขาหลังสมาชิกเสียชีวิตไปแลว 

ใหประธานกรรมการมีอำนาจอนุมัติและเสนอรายงานการจายสวัสดิการตอคณะกรรมการเพื่อ
พิจารณา โดยเงินสวัสดิการเพื่อเกื้อกูลสมาชิกอาวุโสใหเปนไปตามระเบียบน้ีและใหตรวจสอบการโอนเงินเขา
บัญชีออมทรัพยตามวรรคหน่ึง  

 
 



หมวด 11 
เงินสวัสดิการสมาชิกผูเปนโสด 

ขอ 41 สหกรณจะจายเงินสวัสดิการสมาชิกผูเปนโสด ซึ่งหมายถึง เปนโสดทั้งนิตินัยและพฤตินัย     
โดยสมาชิกที่เปนโสดซึ่งมีอายุต้ังแต 45 ป เปนเงิน 4,000 บาท โดยจายเพียงครั้งเดียว สมาชิกที่มีสิทธ์ิขอรับ
เงินตองเปนสมาชิก มาไมนอยวา 10 ป 

ขอ 42 ใหสมาชิกแจงเปนหนังสอืพรอมย่ืนแบบเอกสารสำเนาทะเบียนบานพรอมทั้งทะเบยีนบานฉบบั
จริงถึงคณะกรรมการเพื่อพิจารณาในการขอรับเงินภายในกำหนด 90 วัน นับต้ังแตวันที่มีสิทธิรับเงินสวัสดิการ  
ผูเปนโสด กรณีเกินกำหนด 90 วัน สหกรณจะจายกึ่งหน่ึงของสวัสดิการน้ัน ๆ แตทั้งน้ีตองไมเกิน 365 วัน 
 ใหประธานกรรมการมีอำนาจอนุมัติและเสนอรายงานการจายสวัสดิการตอคณะกรรมการเพื่อ
พิจารณา โดยเงินสวัสดิการสมาชิกผูเปนโสดใหเปนไปตามระเบียบน้ี และใหผูรับเงินทำหลักฐานการรับเงินไว
ใหแกสหกรณ 
 

หมวด 12 
เงินสวัสดิการบุตรแรกคลอด 

ขอ 43 สมาชิกมีสิทธิทีจ่ะไดรับเงินสวัสดิการบุตรแรกคลอด ตามหลกัเกณฑดังน้ี 
 (1) เปนสมาชิกสหกรณมาแลวไมนอยกวา 1 ป 
 (2) เปนบุตรคนแรกของสมาชิกโดยชอบดวยกฎหมายซึ่งเกิดต้ังแตวันที่ระเบียบน้ีใชบงัคับ 
ขอ 44 เงินสวัสดิการบุตรแรกคลอด ใหจายใหแกสมาชิกจำนวน 3,000 บาทตอบุตร 
ขอ 45 ใหสมาชิกแจงเปนหนังสือพรอมทั้งแนบหลักฐานเอกสารสำเนาใบสูติบัตรและสำเนาทะเบียน

สมรส ถึงคณะกรรมการเพื่อพิจารณาในการขอรบัเงินภายในกำหนด 90 วันนับต้ังแตวันคลอด กรณีเกินกำหนด 
90 วัน สหกรณจะจายกึ่งหน่ึงของสวัสดิการน้ัน ๆ แตทั้งน้ีตองไมเกิน 365 วัน 
 ใหประธานกรรมการมีอำนาจอนุมัติและเสนอรายงานการจายสวัสดิการตอคณะกรรมการเพื่อ
พิจารณา โดยเงินสวัสดิการบุตรแรกคลอดใหเปนไปตามระเบียบนี้และใหผูรับเงินทำหลักฐานการรับเงินไว
ใหแกสหกรณ  
 

หมวด 13 
เงินสวัสดิการสมาชิกผูไมมีบุตร 

ขอ 46 สมาชิกมีสิทธิทีจ่ะไดรับเงินสวัสดิการสมาชิกผูไมมีบตุร ตามหลกัเกณฑดังน้ี 
 (1) เปนสมาชิกสหกรณมาแลวไมนอยกวา 3 ป 
 (2) ตองจดทะเบียนสมรสมาแลวไมนอยกวา 10 ป 
ขอ 47 สหกรณจะจายเงินสวัสดิการสมาชิกผูไมมบีุตร ใหแกสมาชิก จำนวน 3,000 บาทตอครอบครัว 
ขอ 48 ใหสมาชิกแจงเปนหนังสือพรอมทั้งแนบหลักฐานเอกสารสำเนาใบจดทะเบียนสมรส สำเนา

บัตรประจำตัวประชาชน สำเนาทะเบียนบานของสมาชิกและคูสมรสพรอมทั้งฉบับจริงถึงคณะกรรมการเพื่อ
พิจารณาในการขอรับเงินภายใน 90 วัน นับแตวันที่จดทะเบียนสมรสครบ 10 ป กรณีเกินกำหนด 90 วัน 
สหกรณจะจายกึ่งหน่ึงของสวัสดิการน้ัน ๆ แตทั้งน้ีตองไมเกิน 365 วัน 
 ใหประธานกรรมการมีอำนาจอนุมัติและเสนอรายงานการจายสวัสดิการตอคณะกรรมการเพื่อ
พิจารณา โดยเงินสวัสดิการสมาชิกผูไมมีบุตรใหเปนไปตามระเบียบน้ีและใหผูรับเงินทำหลักฐานการรับเงินไว
ใหแกสหกรณ  
 
 



หมวด 14 
บทเบ็ดเตล็ด 

 ขอ 49 หลักเกณฑการนับอายุสมาชิก เพื่อรับสวัสดิการของสหกรณ มีดังน้ี 
  1. ใหนับอายุการเปนสมาชิกตามที่สมัครครั้งลาสุด 
  2. สมาชิกที่โอนยายมาจากสหกรณอื่นใหเริ่มนับอายุจากวันที่สหกรณรับโอน 
  3. สมาชิกที่แจงขอหยุดสงชำระคาหุนรายเดือน จะไมนำระยะเวลาที่หยุดสงชำระหุนน้ันมา
รวมคำนวณเปนอายุของการเปนสมาชิก 

ขอ 50 กรณีสมาชิกย่ืนความประสงคขอตรวจสอบเอกสารการขอรับสวัสดิการยอนหลังทุกสวัสดิการ              
เกิน 365 วัน สหกรณขอสงวนสิทธ์ิในการตรวจสอบเอกสารขอรับสวัสดิการยอนหลังดังกลาว 
 ขอ 51 การจายเงินสวัสดิการตามระเบยีบน้ีจะโอนเขาบัญชีออมทรัพยทั่วไปของสหกรณ ยกเวนผูที่รับ
เงินสวัสดิการไมใชสมาชิกใหโอนเขาบัญชีธนาคารพาณิชยตามที่สหกรณเห็นสมควร 
 ขอ 52 การจายเงินสวัสดิการตามระเบียบน้ี จะจายไดไมเกินเงินทุนสวัสดิการสมาชิกและครอบครัวที่
สะสมไวตาม ขอ 7 หากเงินทุนดังกลาวหมดใหจายจากเงินงบประมาณรายจายประจำปตามที่ประชุมใหญ
อนุมัติเทาที่มีอยูเทาน้ัน              

สหกรณจะลดจำนวนการจายเงินสวัสดิการนอยกวาที ่กำหนดไวในระเบียบนี ้เมื ่อจำนวนเงินทุน
สวัสดิการตามวรรคแรกหมดลง หรือมีจำนวนนอยกวาหลักเกณฑที่กำหนดไวในระเบียบน้ี  

ขอ 53 การจายสวัสดิการในกรณีเรงดวน สามารถนำเสนอที่ประชุมพิจารณาเปนกรณีพิเศษได 
ขอ 54 ทั้งน้ีใหเปนไปตามระเบียบวาดวยการน้ี หรือตามมติของคณะกรรมการดำเนินการเห็นชอบ  
ขอ 55 ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบน้ี   

 

  บรรดาคำขอรับสวัสดิการของสมาชิกที่ยื่นไวกอนระเบียบนี้ใชบังคับ ใหถือวาเปนการยื่นคำขอตาม
ระเบียบน้ี 
 

  ประกาศ ณ วันที่ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2567 
 
 
             (ดร.ทพ.นพรัศม  เหลือลนนิธิศ) 

                                     ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด 

 


