
 

 

 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด 

วาดวย วิธีการสรรหาและเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการ พ.ศ. 2562 

------------------------------------------ 

 เพื่อใหการสรรหาและเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด 

เปนไปดวยความเรียบรอย เปนผลดีตอสหกรณ 

 อาศัยอํานาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด พ.ศ.2562 ขอ 70 (10), 

ขอ 71, ขอ 72, ขอ 80 (7) และขอ 112 (11) จึงไดกําหนดระเบียบวาดวยวิธีการสรรหาและเลือกตั้ง

คณะกรรมการดําเนินการ พ.ศ. 2562 โดยความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญสามัญประจําป 2561 เมื่อวันที่              

22 ธันวาคม 2561 เพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติ ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

 ขอ 1 ระเบียบนี้เรียกวา "ระเบียบสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด วาดวยวิธีการสรรหาและ

เลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการ พ.ศ. 2562" 

 ขอ 2 ใหยกเลิก บรรดาระเบียบ ประกาศ คําสั่ง มติ หรือขอตกลงอ่ืนใด ซึ่งขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ ให

ใชระเบียบนี้แทน 

 ขอ 3 ระเบียบน้ีใหถือใชตั้งแตวันที่ 22 มกราคม 2562   

 ขอ 4 ในระเบียบนี้ 

  “สหกรณ”      หมายถึง สหกรณออมทรพัยอนามัยสุรนิทร จํากัด 

 “ขอบังคับ”      หมายถึง ขอบังคับสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด 

  “สมาชิก”      หมายถึง สมาชิกสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรนิทร จํากัด 

  “ผูแทนสมาชิก”      หมายถึง ผูแทนสมาชิกตามขอบังคับ  

 “คณะกรรมการ”     หมายถึง คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด 

  “ประธานกรรมการ” หมายถึง ประธานคณะกรรมการสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด 

 “กรรมการ”      หมายถึง     กรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด 

 “คณะกรรมการเลือกตั้ง” หมายถึง สมาชิกที่ไดรับเลือกตั้งหรือเสนอชื่อโดยที่ประชุมใหญหรือ

ที่ประชุมใหญวิสามัญสหกรณเพ่ือดําเนินการสรรหาคณะกรรมการ 

 “เขต”       หมายถึง เขตที่สมาชิกสมัครเปนกรรมการท่ีไดกําหนดไวในระเบียบนี้ 

 “หนวยลงคะแนน”   หมายถึง สถานท่ีที่กําหนดใหมีการลงคะแนนสรรหาคณะกรรมการ

ดําเนินการสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด 

 

 

 

 

 
 



หมวด  1 

ขอกําหนดทั่วไป 

 ขอ 5 คณะกรรมการ มีจํานวน 15 คน ประกอบดวย 

  (1) ประธานกรรมการ จํานวน 1 คน 

  (2) กรรมการ จํานวน 14 คน กําหนดจํานวนกรรมการตามแตละเขตมีจํานวน 14 เขต            

ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

   เขตที่ 1 ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร โรงพยาบาลสุรินทร  

เจาหนาที่สหกรณ เจาหนาที่สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ลูกจางกรมอนามัย ขาราชการบํานาญ หนวยพิเศษ                   

จํานวน 1 คน 

   เขตที่ 2 ประกอบดวย  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมือง สํานักงานสาธารณสุข

อําเภอเขวาสินรินทร โรงพยาบาลเขวาสินรินทร จํานวน 1 คน 

   เขตที่ 3 ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอปราสาท โรงพยาบาลปราสาท 

จํานวน 1 คน 

   เขตที่  4 ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอสังขะ โรงพยาบาลสังขะ 

สํานักงานสาธารณสขุอําเภอศรีณรงค โรงพยาบาลศรีณรงค จํานวน 1 คน 

   เขตท่ี 5 ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอกาบเชิง โรงพยาบาลกาบเชิง  

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอพนมดงรัก โรงพยาบาลพนมดงรักเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา จํานวน 1 คน 

   เขตที่ 6 ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอศีขรภูมิ โรงพยาบาลศีขรภูมิ                  

จํานวน 1 คน 

   เขตที่ 7 ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอสําโรงทาบ  โรงพยาบาลสําโรงทาบ 

จํานวน 1 คน 

   เขตท่ี 8 ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอจอมพระ โรงพยาบาลจอมพระ    

จํานวน 1 คน 

   เขตที่ 9  ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทาตูม โรงพยาบาลทาตูม จํานวน 1 คน 

   เขตที่ 10  ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอสนม โรงพยาบาลสนม จํานวน 1 คน 

   เขตท่ี 11 ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอรัตนบุรี โรงพยาบาลรัตนบุร ี 

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอโนนนารายณ โรงพยาบาลโนนนารายณ จํานวน 1 คน 

   เขตที่ 12 ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอชุมพลบุรี โรงพยาบาลชุมพลบุรี                      

จํานวน 1 คน 

   เขตท่ี 13 ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอบัวเชด  โรงพยาบาลบัวเชด จํานวน 1 คน 

   เขตท่ี 14 ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอลําดวน โรงพยาบาลลําดวน  จํานวน 1 คน 

  (3) ในกรณีที่ขาราชการเกษียณอายุราชการ หรือออกจากงาน หรือยายไปปฏิบัติงานนอก

สังกัดเดิมที่มีความประสงคจะเปนสมาชิกเขตเดิมกอนเกษียณอายุราชการ หรือเขตที่ตนมีภูมิลําเนาอยูใหแสดง

ความจํานงเปนลายลักษณอักษรและไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการดําเนินการ 



 ขอ 6 การเลือกตั้งคณะกรรมการ ในขั้นแรกใหเปนการสรรหาโดยใหสมาชิกเปนผูลงคะแนนสรรหาใน

หนวยลงคะแนนที่ตนมีชื่ออยูโดยวิธีลับ ตามวิธีที่กําหนดไวในประกาศของสหกรณ เพื่อเสนอชื่อสมาชิกผูท่ีไดรับ

การสรรหาเปนคณะกรรมการใหที่ประชุมใหญเลือกตั้งเปนคณะกรรมการ และในการนี้จัดใหมีการเลือกตั้ง

ผูแทนสมาชิกดวย 

 ขอ 7 ใหประธานคณะกรรมการการเลือกตั้ง หรือผูที่ประธานคณะกรรมการการเลือกตั้งมอบหมาย  

นําเสนอรายชื่อสมาชิกผู ท่ีไดรับการสรรหาเปนคณะกรรมการใหที่ประชุมใหญของสหกรณเลือกตั้งเปน

คณะกรรมการตอไป 

 ขอ 8 ใหสมาชิกที่ไดรับการเลือกตั้งเปนคณะกรรมการ รายงานตัวตามแบบรายงานตัวของสหกรณ

ภายใน 7 วัน นับแตวันถัดจากวันที่ประชุมใหญเลือกตั้ง หากไมรายงานตัวตามกําหนดดังกลาวถือวาสละสิทธ์ิ 

หมวด  2 

คณะกรรมการเลือกตั้ง 

 ขอ 9 ใหสหกรณแตงตั้งคณะกรรมการเลือกตั้งที่ไดรับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญหรือที่ประชุมใหญ

วิสามัญขึ้นคณะหนึ่ง  เพ่ือดําเนินการสรรหาคณะกรรมการ   

 คณะกรรมการเลือกตัง้ใหประกอบดวย ประธานกรรมการ จํานวน 1 คน กรรมการ จํานวน 4 คน ทั้งนี้ 

คณะกรรมการเลือกตั้งตองไมเปนผูสมัครรับการสรรหาเปนคณะกรรมการในคราวนั้น 

 การแตงตั้ งคณะกรรมการเลือกตั้ ง บทบาทหนาที่  การดํารงตําแหน ง และคาตอบแทนของ

คณะกรรมการเลือกตั้งใหกําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

หมวด  3 

การสมัคร และการลงคะแนน 

 ขอ 10 ใหสหกรณดําเนินการสรรหาคณะกรรมการใหเสร็จสิ้นกอนการประชุมใหญไมนอยกวา 30 วัน 

สําหรับวัน เวลา ในการรับสมัคร วันประกาศรายชื่อผูสมัคร และวันลงคะแนนสรรหาใหเปนไปตามประกาศของ

สหกรณ 

 สมาชิกรายใดท่ีสมัครรับการสรรหาเปนคณะกรรมการ แตไมปรากฏรายชื่อเปนผูสมัคร ใหยื่นคํารองตอ

คณะกรรมการเลือกตั้ง ภายใน 7 วัน นับแตวันที่ประกาศรายชื่อผูสมัคร เพื่อใหคณะกรรมการเลือกตั้ง

ตรวจสอบหรือประกาศเพิ่มเติมรายชื่อผูสมัครตอไป 

 ขอ 11 คุณสมบัติและขอหามในการเปนประธานกรรมการและกรรมการ 

  (1) คุณสมบัติของประธานกรรมการ 

         ก.  ตองมีประสบการณเคยเปนกรรมการหรือผูตรวจสอบกิจการสหกรณ 

         ข.  ตองเปนสมาชิกติดตอกันไมนอยกวา 2 ปทางปบัญชีสหกรณ 

   ค.  ไมมลีักษณะตองหามตามขอ 73 แหงขอบังคับ 

  (2) คุณสมบัติของกรรมการ  

         ก.  ตองมีประสบการณเปนหรอืเคยเปนผูแทนสมาชิกสหกรณ 

   ข.  ตองเปนสมาชิกติดตอกันไมนอยกวา 1 ปทางปบัญชีสหกรณ  



   ค.  ตองเปนสมาชิกที่ปฏิบัติหนาที่ในเขตท่ีลงสมัครรับเลือกตั้งไมนอยกวา 90 วัน นับ

จนถึงวันเลอืกตั้ง   

   ง.  หากยังไมมีการเลือกตั้งเกิดขึ้น ผูสมัครรายนั้นยายไปปฏิบัติงานในเขตอ่ืนใหถือวา

ผูสมัครรายนั้นขาดคุณสมบัติ เวนแตไดแสดงความจํานงไวตามขอ 5(3) 

   จ.  ไมมลีักษณะตองหามตามขอ 73 แหงขอบังคับ 

หมวด 4 

สิทธิ และการลงคะแนนสรรหาหรือลงคะแนนเลือกตั้ง 

 ขอ 12 การลงคะแนนสรรหาประธานกรรมการ ใหถือเปนหนาที่ของสมาชิกทุกคน 

 ขอ 13 การลงคะแนนสรรหากรรมการ ใหถือเปนหนาที่ของสมาชิกเฉพาะในเขตสรรหาท่ีตนสังกัดอยู

เทานั้น 

 ขอ 14 ใหสหกรณประกาศรายชื่อผูมีสิทธิลงคะแนนสรรหาคณะกรรมการในวันที่สหกรณประกาศ

รายชื่อผูสมัคร  โดยติดประกาศไวที่สํานักงานของสหกรณ 

 สมาชิกรายใดพบวาตนไมปรากฏรายชื่อในบัญชีรายชื่อผูมีสิทธิลงคะแนนสรรหา หรือมีชื่ออยูผิดหนวย

ลงคะแนนสรรหา ใหยื่นคํารองตอคณะกรรมการเลือกตั้งภายใน 7 วัน นับแตวันที่ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ

ลงคะแนนสรรหา ใหคณะกรรมการเลือกตั้งตรวจสอบ และดําเนินการประกาศเพิ่มเติมรายชื่อผูมีสิทธิลงคะแนน

สรรหาใหถูกตองตอไป 

 ขอ 15 การลงคะแนนสรรหาประธานกรรมการ ผูลงคะแนนมีสิทธิในการลงคะแนนสรรหาผูสมัครเปน

ประธานกรรมการไดเพียงหนึ่งคน 

 ในกรณีมีผูสมัครเปนประธานกรรมการมากกวาหนึ่งคน ใหผูสมัครที่มีคะแนนรวมสูงสุดเปนผูไดรับการ

สรรหาเปนประธานกรรมการ 

 ในกรณีมีจํานวนผูสมัครเปนประธานกรรมการเพียงหนึ่งคน ผูสมัครดงักลาวจะตองไดรับการลงคะแนน

สรรหารวมแลวไมนอยกวารอยละสิบของผูมีสิทธิในการลงคะแนนสรรหาครั้งนั้น 

 ขอ 16 การลงคะแนนสรรหากรรมการ ผูลงคะแนนมีสิทธิในการลงคะแนนสรรหาผูสมัครในเขตการ

สรรหาของตนเปนกรรมการไดเพียงหนึ่งคน 

 ในกรณีเขตสรรหาใดมีผูสมัครเปนกรรมการมากกวาหนึ่งคน ใหผูสมัครที่มีคะแนนรวมสูงสุดเปน              

ผูไดรับการสรรหาเปนกรรมการ 

 ในกรณีเขตสรรหาใดมีจํานวนผูสมัครเปนกรรมการเพียงหนึ่งคน ผูสมัครดังกลาวจะตองไดรับการ

ลงคะแนนสรรหารวมแลวไมนอยกวารอยละสิบของผูมีสิทธิในการลงคะแนนสรรหาครั้งนั้น 

 ขอ 17 การลงคะแนนสรรหาคณะกรรมการ ในกรณีมีผูไดรับคะแนนเสียงเทากัน และเปนคะแนนที่มี

สิทธิไดรับการสรรหาเปนประธานกรรมการหรือเปนกรรมการ ซึ่งจะทําใหจํานวนคณะกรรมการเกินกวา                 

ที่กําหนดไวในคราวนั้น ใหคณะกรรมการเลือกตั้งดําเนินการเลือกตั้งคนใดคนหนึ่งโดยใชวิธีจับฉลาก เพ่ือใหได

ผูสมัครที่ไดคะแนนเทากันนั้นไดรับการสรรหาเปนประธานกรรมการหรือเปนกรรมการตามจํานวนท่ีกําหนดไว 

 



 ขอ 18 ผูลงคะแนนสรรหาตองไปใชสิทธิออกเสียงเฉพาะในหนวยลงคะแนนสรรหาที่ตนมีชื่อในบัญชี

รายชื่อผูลงคะแนนสรรหาเทานั้น 

หมวด  5 

ขอปฏิบัติ และขอหาม 

 ขอ 19 ตั้งแตเวลา 18.00 น. กอนวันลงคะแนนสรรหาหรือลงคะแนนเลือกตั้ง จนถึงเวลา 18.00 น. ใน

วันลงคะแนนสรรหาหรือลงคะแนนเลือกตั้ง หามผูสมัคร หรือผูลงคะแนน หรือบุคคลใด ๆ ดําเนินการ ตาง ๆ 

ดวยวิธีการตาง ๆ อันเปนประโยชน หรือโทษแกผูสมัครคนใดคนหนึ่งหรือหลายคน ไมวาบริเวณใด ๆ 

 ขอ 20 ในระหวางเปดลงคะแนน หามมิใหผู ใดเขามาในหนวยลงคะแนนที่ กําหนดไว เวนแต                  

ผูลงคะแนนที่เขาไปใชสิทธิลงคะแนน 

 ขอ 21 ผูลงคะแนนท่ีประสงคจะใชสิทธิลงคะแนน เม่ือเขาไปในหนวยลงคะแนนแลว จะตองรายงานตัว

ตอกรรมการประจําหนวยลงคะแนน และดําเนินการลงคะแนนภายในเวลาอันสมควร เสร็จแลวจะตองออกจาก

บรเิวณหนวยลงคะแนนในทันที 

 ขอ 22 ตั้งแตวันท่ีมีการประกาศใหมีการสรรหาคณะกรรมการ จนสิ้นสุดการสรรหาคณะกรรมการหรือ

เลือกตั้งคณะกรรมการในที่ประชุมใหญของสหกรณ  หามมิใหผูสมัครหรือผู ใด กระทําการอย างหนึ่ ง                

อยางใด  เพื่อจะจูงใจใหผูลงคะแนนสรรหาหรือลงคะแนนเลือกตั้งใหแกตนเองหรือผูสมัครอ่ืน หรือใหงดเวน              

มิใหลงคะแนนสรรหาหรือเลือกต้ังใหแกผูสมัครดวยวิธีการใด ๆ ดังนี้ 

  (1) จัดทําให ให เสนอให หรือสัญญาวาจะใหทรัพยสิน หรือผลประโยชนอื่นใดซึ่งสามารถ

คํานวณเปนเงินได 

  (2) ให เสนอให หรือสัญญาวาจะใหเงิน ไมวาจะโดยทางตรงหรือทางออมแกผูใด 

  (3) ทําการโฆษณาหาเสียงดวยการจัดมหรสพ และหรือการร่ืนเริงตาง ๆ 

  (4) เลี้ยง หรือรับจะจัดเลี้ยงผูใด หรือใหผูใดจัดเลี้ยง 

  (5) ขมขู หรือคุกคามผูใดไมวาดวยประการใด ๆ 

บทเฉพาะกาล 

 ขอ 23 ในกรณีท่ีมีปญหาในการดําเนินการตามระเบียบนี้ใหที่ประชุมใหญคร้ังที่ดําเนินการเลือกตั้ง

พิจารณาวินิจฉัยเพ่ือใหการเลือกตั้งดําเนินตอไปได 

 ขอ 24 ใหประธานกรรมการรกัษาการใหเปนไปตามระเบียบน้ี 
 

  ประกาศ ณ วันท่ี 22 มกราคม 2562 

 

   

 (นายศุภรัฐ  พูนกลา) 

ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร  จํากัด 

 


