
ระเบียบสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรนิทร จํากัด 

วาดวย ผูแทนสมาชิก 

พ.ศ. 2555 

 

 อาศัยอํานาจตามขอ 52, 65(8), 87(10) แหงขอบังคับสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร  จํากัด 

คณะกรรมการดําเนินการชุดท่ี 43 ในการประชุมคร้ังท่ี 9 เม่ือวันท่ี 25  กันยายน พ.ศ.  2555 กําหนดใหมีระเบียบ

วาดวยการเลอืกตัง้ผูแทนสมาชิก ไวดงัตอไปน้ี 

 ขอ 1 ระเบียบน้ีเรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร  จํากัด   วาดวยการเลอืกตั้งผูแทน

สมาชิก พ.ศ. 2555” 

 ขอ 2  ระเบียบน้ีใหใชบังคับตัง้แตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2555 

 ขอ 3  ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด  วาดวยการเลือกตั้งผูแทนสมาชิก พ.ศ. 

2552  

  บรรดาระเบยีบ ประกาศ มติหรือคําสั่งอื่นใดซ่ึงขดัแยงกับระเบียบน้ีใหใชระเบียบน้ีแทน 

 ขอ 4   ในระเบียบน้ี 

  สหกรณ         หมายความวา  สหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร  จํากัด 

  คณะกรรมการ      หมายความวา  คณะกรรมการดําเนินการของสหกรณออมทรัพย  

                                                                  อนามัยสุรินทร จาํกัด 

  ประธานกรรมการ  หมายความวา   ประธานกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพย  

                                                                  อนามัยสุรินทร จาํกัด 

  กรรมการ    หมายความวา  กรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร    

จํากัด 

  ขอบังคับ    หมายความวา   ขอบังคับสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร  จํากัด 

  สมาชิก            หมายความวา   สมาชิกสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด ไม   

รวมถึงสมาชิกสมทบ 

ผูแทนสมาชิก       หมายความวา    ผูแทนสมาชิกตามขอบังคบัสหกรณออมทรัพยอนามัย  

                                          สุรินทร จํากัด     

  เขต  หมายความวา ทองท่ีซ่ึงจดัเปนเขต อันจะมีการเลอืกตัง้คณะกรรมการ  

                                                                   ดําเนินการ 

  หนวย  หมายความวา หนวยบริการของสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด   

                                                                   ท่ีมีสมาชิกสังกัดอยู 

 ขอ 5  ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบน้ี 

 

 

 



หมวด 1 

บททัว่ไป 

 

ขอ 6.  สมาชิกเทาน้ันมีสิทธ์ิไดรับเลอืกตัง้เปนผูแทนสมาชิก 

ขอ 7.  จํานวนผูแทนสมาชิกใหใชอัตราสวนจํานวนสมาชิกสิบคนตอผูแทนสมาชิกหน่ึงคน  ถาเศษ    ของ

จํานวนสมาชิกดงักลาวเกินก่ึงหน่ึงใหเลือกตัง้ผูแทนสมาชิกเพ่ิมขึน้อีกหน่ึงคน ท้ังน้ีจาํนวนผูแทนสมาชิกตองไมนอย

กวาหน่ึงรอยคน 

การคํานวณจํานวนผูแทนสมาชิกเพ่ือดาํเนินการเลอืกตัง้ในปใด ใหใชจํานวนสมาชิก ณ วันที่ 30 สิงหาคม

ของปน้ันเปนฐานการคํานวณ 

ขอ 8  ผูแทนสมาชิกมีวาระการดํารงตําแหนงวาระละหน่ึงป  นับแตวันเลือกตั้งถายังไมมีการเลือกตั้งให

ผูแทนสมาชิกเดิมอยูในตําแหนงตอไปพลางกอน 

ขอ 9  ผูแทนสมาชิกพนตําแหนง เม่ือ 

(1) ครบวาระหรือมีการเลอืกตัง้ผูแทนสมาชิกใหม 

(2) ลาออกโดยยื่นใบลาออกตอสหกรณ 

(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 

ขอ 10  ตําแหนงผูแทนสมาชิกวางกอนถงึคราวออกตามวาระ 

 ถาผูแทนสมาชิกพนจากตาํแหนงไมวาดวยประการใด ๆ จนทําใหจํานวนผูแทนสมาชิก    

เหลือไมถึงหน่ึงรอยคนหรือเหลือไมถงึสามในสีข่องจํานวนผูแทนสมาชิกท้ังหมด  ก็ใหสหกรณดําเนินการเลอืกตัง้

ผูแทนสมาชิกใหครบตามจํานวนท่ีวางลงและใหผูแทนสมาชิกท่ีไดรับเลอืกตัง้อยูในตําแหนงไดเทากับวาระท่ีเหลืออยู

ของผูซ่ึงตนแทน 

 

หมวด 2 

การเลือกตั้งผูแทนสมาชิก 

 ขอ 11  ใหคณะกรรมการจดัใหมีการเลือกตั้งผูแทนสมาชิกภายในเดือนตุลาคมของทุกป 

 ขอ 12  การเลือกตั้งใหแบงเขตการเลอืกตัง้เปน 14 เขต ซ่ึงแตละเขตประกอบดวยหนวย ดังน้ี 

  (1)  เขต 1  ประกอบดวย หนวยสํานักงานสาธารณสุขจงัหวัดสุรินทร  หนวยพิเศษและหนวย

เจาหนาท่ีสหกรณและ เจาหนาท่ีสมาคมฌาปนกิจ ฯ  หนวยลูกจางกรมอนามัยและหนวยขาราชการบํานาญ 

  (2)  เขต  2  ประกอบดวย  หนวยสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมือง  หนวยสาํนักงาน

สาธารณสุขอําเภอเขวาสินรินทร 

  (3)  เขต 3  ประกอบดวย  หนวยสํานักงานสาธารณสุขอาํเภอปราสาท  หนวยโรงพยาบาล

ปราสาท 

  (4)  เขต 4  ประกอบดวย  หนวยสํานักงานสาธารณสุขอาํเภอสงัขะ  หนวยโรงพยาบาลสงัขะ  

หนวยสํานักงานสาธารณสขุอําเภอศรีณรงค 

  (5)  เขต 5  ประกอบดวย  หนวยสํานักงานสาธารณสุขอาํเภอกาบเชิง  หนวยโรงพยาบาล 



กาบเชิง  หนวยสํานักงานสาธารณสุขอําเภอพนมดงรัก  หนวยโรงพยาบาลพนมดงรักเฉลิมพระเกียรติ  80 พรรษา 

  (6)  เขต  6  ประกอบดวย หนวยสาํนักงานสาธารณสขุอําเภอศีขรภูมิ  หนวยโรงพยาบาลศีขรภูมิ 

  (7)  เขต 7  ประกอบดวย หนวยสํานักงานสาธารณสุขอําเภอสําโรงทาบ  หนวยโรงพยาบาล  

สําโรงทาบ 

  (8)  เขต 8  ประกอบดวย  หนวยสํานักงานสาธารณสุขอําเภอจอมพระ  หนวยโรงพยาบาลจอมพระ 

  (9)  เขต 9  ประกอบดวย  หนวยสํานักงานสาธารณสุขอาํเภอทาตูม  หนวยโรงพยาบาลทาตูม 

  (10)  เขต 10  ประกอบดวย หนวยสํานักงานสาธารณสขุอําเภอสนม  หนวยโรงพยาบาลสนม 

  (11)  เขต  11 ประกอบดวย  หนวยสํานักงานสาธารณสุขอําเภอรัตนบุรี  หนวยโรงพยาบาล 

รัตนบุรี  หนวยสํานักงานสาธารณสุขอําเภอโนนนารายณ 

  (12)  เขต 12 ประกอบดวย  หนวยสํานักงานสาธารณสุขอําเภอชุมพลบุรี  หนวยโรงพยาบาลชุมพลบุรี 

  (13)  เขต 13 ประกอบดวย  หนวยสาํนักงานสาธารณสุขอําเภอบัวเชด หนวยโรงพยาบาลบัวเชด 

  (14)  เขต 14 ประกอบดวย  หนวยสาํนักงานสาธารณสุขอําเภอลําดวน หนวยโรงพยาบาลลําดวน 

 ขอ 13  ใหดําเนินการเลอืกตั้งใหปฏิบตัดิังน้ี 

(1) การกําหนดการเลอืกตั้งเปนหนวยโดยวิธีการลงคะแนนเสยีงลบั 

(2) กําหนด วัน ,เวลา  หลักเกณฑการรับสมัครผูแทนของแตละหนวย 

(3) กําหนดจํานวนผูแทนสมาชิกท่ีพึงมีในแตละหนวยโดยใชวิธีอตัราสวนตาม ขอ 7 

(4) แตงตัง้คณะกรรมการเลอืกตัง้ผูแทนสมาชิกในแตละหนวยในขอ 12 

ขอ 14  ใหคณะกรรมการเลือกตัง้ผูแทนสมาชิกตามขอ  13(4)  จดัประชุมสมาชิกตามกําหนดการ  

ในขอ 13(1) และใหท่ีประชุมเลือกสมาชิกดวยกันเองเปนคณะกรรมการนับคะแนน โดยมีจํานวนไมนอยกวา 3 คน  

ประกอบดวยประธานกรรมการ  กรรมการ และเลขานุการ  

 ขอ 15  ผูมีสทิธิไดรับเลือกตัง้เปนผูแทนสมาชิกของหนวยใดตองเปนผูท่ีสมัครตามประกาศท่ีกําหนดตาม

ขอ 13(3) เวนแตไมมีผูใดสมัครหรือสมัครไมครบตามจาํนวนใหใชการนําเสนอในท่ีประชุมแลวเลือกตั้งจนครบตาม

จํานวน 

 ขอ 16  ใหสมาชิกลงคะแนนเลอืกผูแทนสมาชิกไดไมเกินจํานวนผูแทนสมาชิกท่ีพึงมีของหนวยน้ันตามขอ 

12 วิธีการลงคะแนนใหใชวิธีลับ 

 ขอ 17  ใหคณะกรรมการนับคะแนนตามขอ 14 ดําเนินการนับคะแนนจนแลวเสร็จในวันเดยีวกับวันท่ีจดั

ประชุมเลือกผูแทนสมาชิก 

 ขอ 18  ใหสมาชิกท่ีรับการลงคะแนนเรียงตามลาํดบัสูงสุดลดหลั่นลงไปจํานวนไมเกินผูแทนสมาชิกใน

หนวยน้ันเปนผูไดรับการเลอืกตัง้เปนผูแทนสมาชิก 

ขอ19 สมาชิกท่ีใชสิทธิลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้ผูแทนสมาชิกจะไดรับ คาตอบแทนการเลอืกตั้งผูแทน

สมาชิกตามระเบียบวาดวยการน้ัน 

 

 

         



หมวด  

ผูประสานงานผูแทนสมาชิก 

 

 ขอ 20  ใหผูแทนสมาชิกท่ีไดรับเลอืกตั้งแลวน้ันเลอืกกันเองเปนผูประสานงานผูแทนสมาชิกประจําหนวย  

โดยใหมีหนวยละหน่ึงคน 

 ขอ 21  ใหผูประสานงานผูแทนสมาชิกมีหนาท่ีในการประสานงานระหวางสหกรณกับผูแทนสมาชิกและ

สมาชิกรวมท้ังมีหนาท่ีอื่นตามท่ีคณะกรรมการกําหนด 

 ถาผูประสานงานผูแทนสมาชิกไมสามารถปฏิบตัิหนาท่ีไดใหผูแทนสมาชิกในหนวยงานน้ันเลือกตั้งผู

ประสานงานผูแทนสมาชิกทดแทนภายใน 30 วัน  นับแตวันท่ีผูประสานงานผูแทนสมาชิกเดิมปฏบิัติหนาท่ีไมได 

 

หมวด 4 

บทเบด็เตล็ด 

 

 ขอ 22  ใหกรรมการประจําเขต  รายงานผลการเลือกตั้งผูแทนสมาชิกและผูประสานงานผูแทนสมาชิกแก

คณะกรรมการไมเกิน 15 วัน นับแตวันท่ีไดมีการเลอืกตั้ง 

 ขอ 23  ในกรณีท่ีมีปญหาในการปฏิบัตติามระเบยีบน้ี  ใหคณะกรรมการเปนผูวินิจฉยัความเห็นของ

คณะกรรมการถือเปนท่ีสุด 

 

   ประกาศ ณ วันท่ี  1 ตุลาคม พ.ศ. 2555 

 

  

(นายศภุรัฐ    พูนกลา) 

ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จาํกัด 

 

 
 


