
 
 

 

ประกาศสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด 

เรื่อง   รับสมัครบุคคลเพื่อคดัเลือกเปนลูกจางชั่วคราวของสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด 

--------------------------------------------------------------------- 

              ดวย สหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด   จะดำเนนิการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุ 

เปนลูกจางชั่วคราวของสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร  จำกัด   โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 

1. ตำแหนงและเงินเดือนที่จะไดรับ 

ตำแหนง  เจาหนาที่เทคโนโลยีสารสนเทศ    จำนวน  1  ตำแหนง   

เงินเดือน  12,530  บาท   คาครองชีพ  2,470 บาท   รวม    15,000 บาท 
 

  2. คณุสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหนงของผูสมัคร 

ผูสมัครตองมีคุณสมบัตทิั่วไป และไมมลัีกษณะตองหาม  ดงัตอไปนี้ 

                           2.1  คุณสมบัติทั่วไปและลักษณะตองหาม 

                                   คุณสมบัติทั่วไป 

 (1) มีสัญชาติไทย 

                      (2) เพศชาย  อายไุมต่ำกวา 20 ป แตไมเกิน 35 ป บรบิูรณในวันสมัคร 

                        (3) เปนผูเลื่อมใสในการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน

ประมุขดวยความบริสุทธิ์ใจ 

   (4) ตองผานการเกณฑทหาร หรือไดยกเวนการรับราชการทหาร 

   ลักษณะตองหาม 

 (1) เปนคนไรความสามารถ  คนเสมือนไรความสามารถ คนวิกลจริต หรือจิตฟนเฟอน           

ไมสมประกอบ 

   (2) เปนผูอยูในระหวางถูกสั่งพักงาน หรือถูกสั่งใหออกจากหนวยงานอ่ืน  องคกรเอกชน  

หรือสหกรณอ่ืน 

                        (3) เปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนที่รังเกียจของสังคม 

                        (4) เปนบุคคลลมละลาย 

   (5) เปนผูไดรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก  ในความผิดที่เกี่ยวกับทรพัยที่

กระทำโดยทจุริต 

                         (6) เปนผูเคยตองไดรบัโทษจำคกุโดยคำพิพากษาถึงทีสุ่ดใหจำคุก เพราะกระทำความผิด    

ทางอาญา เวนแตเปนความผิดลหุโทษหรือความผิดอันไดกระทำโดยประมาท 

                          (7) เปนผูเคยถูกลงโทษใหออก  ปลดออก  หรือไลออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจ  องคกร

เอกชน  หนวยงานอ่ืน  หรือสหกรณอ่ืนฐานทุจริตตอหนาที่ 
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                          (8) เปนผูเคยถูกใหพนจากตำแหนงกรรมการหรือเจาหนาที่สหกรณ หรือมีคำวินิจฉัยเปน

ที่สุดใหพนจากตำแหนงกรรมการหรือเจาหนาที่สหกรณ 

   (9) ไมเคยถูกที่ประชุมใหญมีมตใิหถอดถอนออกจากตำแหนงกรรมการ  เพราะเหตุทุจริต

ตอหนาที ่

                          2.2  คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง  

   (1)  ตองมีวุฒิการศึกษาไมต่ำกวาระดับปริญญาตรี หรือหนังสือรับรองการสำเร็จ

การศึกษาระดับปริญญาตรี จากสถานศึกษา  สาขาวิทยาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ , สาขาเทคโนโลยี

สารสนเทศ , สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ , สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร , สาขาสารสนเทศทางธุรกิจ , สาขาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร หรือ  คณะอื่น ๆ ซึ่งลงทะเบียนเรียนวิชาคอมพิวเตอรไมนอยกวา  15 หนวยกิต 

   (2)  สามารถเดินทางไปปฏิบัติงานตางจังหวัดได 

   (3)  สามารถปฏิบัติงานดานอื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมายจากสหกรณ 

   (4)  รักการบริการ  มีความกระตือรือรนในการใหบริการ  และมีทักษะในการแกปญหา  

              (5)  ถามีประสบการณ  ดังตอไปนี้ จะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ 

    5.1  สามารถเขียนโปรแกรมโดยใชภาษา Visual Basic , Vb.net , C# 

    5.2  ผานงานจากสถาบันการเงิน  หรือองคกรท่ีมีชื่อเสียง 

    5.3  ผานงานดานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ จากหนวยงานตาง ๆ 

    5.4  สามารถขับรถยนตทั้งระบบเกียรอัตโนมัติ  และระบบเกียรธรรมดาได 
  

3. กำหนดการและวิธีการรับสมัคร 

3.1 สถานที่รับสมัคร  ใหผูประสงคจะสมัครขอทราบรายละเอียดไดทาง www.sphcoop.com  

และรับใบสมัครและยื่นใบสมัครดวยตนเอง  ไดที่สหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด เลขที่ 130/1 ถ.โพธิ์ราง   

ต.ในเมอืง อ.เมือง  จ.สุรินทร 

         3.2  ระยะเวลารับสมัคร  ตั้งแตวันที่  20 – 31  กรกฎาคม  2563  ในวันและเวลาดังนี้  ภาคเชา

เวลา 08.30 – 12.00 น.   ภาคบายเวลา 13.00 – 16.30 น.  เวนวันหยุดรายการ 

          3 .3  คาธรรมเนียมในการสมัคร ผู สมัครตองเสียคาธรรมเนียมในการสมัคร 200 บาท  

คาธรรมเนียมในการสมัครจะไมจายคืนใหไมวากรณีใด ๆ  

           3.4  หลักฐานที่ตองย่ืนพรอมใบสมัคร 

(1)  รูปถายหนาตรง  ไมสวมแวนตาดำ และไมสวมหมวก ถายครั้งเดียวกันมาแลวไมเกิน 6 

เดือน (นับถึงวันปดรบัสมัคร)  ขนาด 1 นิ้ว   จำนวน  3  รูป 

(2)  สำเนาปริญญาบัตรและระเบียนแสดงผลการเรียนที่แสดงวาเปนผูมีวุฒิการศึกษาตรง

กับตำแหนงที่สมัครคัดเลือก  หรือหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ และสำเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา  

จำนวนอยางละ 1 ฉบับ          
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กรณียังไมสามารถนำหลักฐานการศึกษาดังกลาวมายื่นพรอมใบสมัครไดก็ใหนำหนังสือ

รับรองวุฒิที่สถานศึกษาออกให  โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา และ วันที่ที่ไดรับอนุมัติปริญญาบัตร  ซึ่งจะตอง

อยูภายในกำหนดปดรับสมัครมาย่ืนแทนก็ได  

(3)  สำเนาบัตรประจำตวัประชาชนและสำเนาทะเบียนบาน จำนวนอยางละ 1 ฉบับ 

(4)  สำเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เชน ใบสำคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล  ฯลฯ (ถามี)  

จำนวนอยางละ 1 ฉบบั 

(5)  ใบรับรองแพทย ซึ่งออกใหไมเกิน 1 เดือน  และแสดงวาไมเปนโรคที่ตองหามซึ่งไดแก 

                                       - โรคเรื้อนในระยะติดตอ  หรือในระยะทีป่รากฏอาการเปนที่รงัเกียจแกสังคม 

                                       - วัณโรคในระยะอันตราย 

                                        - โรคเทาชางในระยะที่ปรากฏอาการเปนที่รังเกียจแกสังคม 

                                        - โรคติดยาเสพติดใหโทษ 

                                        - โรคพิษสุราเรื้อรัง 

                                      ทั้งนี้  ในสำเนาหลักฐานทุกฉบบัใหผูสมัครเขียนคำรับรองวา “สำเนาถูกตอง”  และ

ลงชื่อกำกับไวดวย (ใหนำหลักฐานตนฉบับทุกฉบับมาตรวจสอบดวย) 

             (6)  ประวัติหรือหนังสือรับรองการทำงาน (ถามี) 

   (7)  สำเนาใบอนุญาตขับข่ีรถจักรยานยนตและรถยนต (ถามี) 

           (8)  สำเนาหลักฐานการผานการเกณฑทหาร หรือไดยกเวนการรับราชการทหาร 
 

4.  การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคดัเลือก  และกำหนดวัน เวลา  สถานที่คดัเลือก 

   สหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด  จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสอบ

คัดเลือก  ในวันที่   5 สิ งหาคม พ.ศ. 2563  ณ  ที่ทำการสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด  และ 

www.sphcoop.com  โดยกำหนดวันสอบคัดเลือก  ในวันท่ี  15  สิงหาคม  พ.ศ. 2563  ตามรายละเอียดดังนี้ 
 

                  ความรูที่ใชในการสอบคดัเลือก 

     1.  ความรูความสามารถทั่วไป  ความรูเกี่ยวกับสหกรณ  ความรูดานบัญชีเบื้องตน และความรู

ดานคอมพิวเตอร 

     2.  ความรูความสามารถเฉพาะตำแหนง (คำสั่ง SQL , Microsoft  Excel , เขียนรายงานโดยใช

โปรแกรม Crystal Reports หรือ Microsoft Access) 

                 วิธีการสอบคดัเลือก 

         ก.  สอบขอเขียน       20  คะแนน 

   ข.  สอบปฏิบัต ิ       60  คะแนน 

ค.  สอบสัมภาษณ       20  คะแนน 

                               ผูมีสทิธิสอบสัมภาษณตองไดรับคะแนนภาค ก. และ ข.  ไมต่ำกวารอยละ 60 
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         กำหนดเวลาดำเนินการ 

1.   รับสมัครวันที่  20 – 31  กรกฎาคม  2563  ในวนัและเวลาทำการของสหกรณ 

  2.   ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบขอเขียน วันที่  5  สิงหาคม  2563  ณ ที่ทำการสหกรณออม

ทรัพยอนามัยสุรนิทร  จำกัด  และ  www.sphcoop.com  ต้ังแตเวลา 09.30 น. เปนตนไป 

  3.  สอบขอเขียนและสอบปฏิบตัิ     15  สิงหาคม  2563  เวลา  09.00 – 16.30 น. 

  4.  ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบสัมภาษณ 17  สิงหาคม  2563 

  5.  สอบสัมภาษณ      20  สิงหาคม  2563 เวลา  09.00 – 12.00 น. 

  6.  ประกาศผลการคดัเลือก     24  สิงหาคม  2563  เวลา  09.00 น. เปนตนไป 

  7.  รายงานตัว/เร่ิมทำงาน              1  กันยายน  2563 
 

5.  เกณฑการตัดสิน 

  ผูที่จะถือวาเปนผูผานการคัดเลือกจะตองไดคะแนนไมต่ำกวารอยละ 60 และผูมีคะแนนสูงสุดเปนผู

ผานการสอบคัดเลือก  ถาคะแนนรวมเทากนัจะใชคะแนนสอบปฏิบัติเปนเกณฑตัดสิน  การตดัสินของคณะกรรมการ

ถอืเปนขอยุติ 
 

          6.  การประกาศขึ้นบัญชีผูไดรับคัดเลือก 

  สหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด  จะข้ึนบัญชผีูไดรับการคัดเลือกโดยเรียงลำดับที่จากผูที่ได

คะแนนสูงลงมาตามลำดับ  และจะขึ้นบัญชีไวเปนเวลา 1 ป  แตถามีการคัดเลือกอยางเดียวกันนี้อีก  และไดประกาศ

รายชื่อผูผานการคัดเลอืกไดใหมแลว  บัญชีผูผานการคดัเลือกไดในคร้ังนี้เปนอันยกเลิก 

 

                  สหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด   จะดำเนินการคัดเลือกดวยความโปรงใส  ยุติธรรม และ

เสมอภาค  ดังนั้น หากมีผูใดแอบอางวาสามารถชวยเหลือใหทานไดรับการคัดเลือก  หรือมีพฤติการณในทำนอง

เดียวกันนี้  โปรดอยาไดหลงเชื่อและแจงใหประธานกรรมการสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จำกัด  ทราบดวย   

  

                  ประกาศ ณ วันที่  29  มิถุนายน  พ.ศ. 2563 

 

 

 (นายศภุรัฐ  พนูกล้า) 

ประธานกรรมการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์อนามยัสริุนทร์  จํากดั 

 


